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Avenant n° 3 à la convention d’objectifs et de moyens 2020-2025 
du 12 décembre 2020 de l’Institut de Formation des Métiers de la Santé 

d’Aiacciu relative à l’augmentation du quota étudiants infirmiers

AVENANT à la convention d’objectifs et de moyens du 12 décembre 2020 relatif 
à l’augmentation du quota infirmier 

Entre 

La Collectivité de Corse, représentée par le Président du Conseil exécutif de Corse, 
M. Gilles SIMEONI, d’une part,

ET

Le Groupement Hospitalier Territorial (GHT) du Pumonte, représenté par son 
Président, M. Jean-Luc PESCE,

ET

L’institut de Formation des Métiers de la Santé (IFMS), représenté par son Directeur, 
M. Gilles ANDREANI,

VU le code général des collectivités territoriales,

VU la loi n° 2004/809 du 13 août 2004 relative aux libertés et responsabilités 
locales,

VU     la délibération n° 21/122 AC de l’Assemblée de Corse du 22 juillet 2021 
portant délégation d’attributions de l’Assemblée de Corse au Conseil 
exécutif de Corse et à son Président, 

VU    la convention pluriannuelle d’objectifs et de moyens (CPOM) en date du                   
12 décembre 2020 relative au financement de l’Institut de Formation des 
Métiers de la Santé de Corse-du-Sud,

VU    l’avis favorable de Mme la Directrice de l’Agence Régionale de Santé de 
Corse, en date du 6 janvier 2023,

Il est convenu ce qui suit

Article 1 : 

L’article 4 est modifié comme suit :

La Collectivité de Corse a la charge du financement du fonctionnement et de 
l’équipement de l’IFMS d’Aiacciu.
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- La typologie des formations à prendre en charge :

Les formations assurées par les instituts, dans le cadre de la formation continue 
doivent faire l’objet d’une prise en charge financière par l’employeur ou l’élève, incluse 
dans les recettes de l’institut. 

L’IFSI d’Aiacciu est agrée jusqu’au terme de la convention 2020-2025, pour un quota 
de 65 étudiants, dont 50 en formation initiale et 15 en formation professionnelle 
continue.

L’IFAS d’Aiacciu et sa formation délocalisée sur Sartè, est agrée jusqu’au terme de la 
convention 2020-2025, pour un quota de 65 élèves dont 50 en formation initiale et                        
15 en formation professionnelle continue.

L’IFAP d’Aiacciu est agrée jusqu’au terme de la convention 2020-2025, pour un quota 
de 15 élèves, dont 10 en formation initiale et 5 en formation professionnelle continue.

Fait à AIACCIU, le 

Le Président du Groupement Hospitalier                    Le Président du Conseil exécutif 
          Territorial du Pumonte            de Corse
                                                                                                       U Presidente

                 Jean-Luc PESCE Gilles SIMEONI

Le Directeur de l’Institut de Formation des Métiers 
                  de la Santé d’Aiacciu

                    Gilles ANDREANI
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Avenant n° 3 à la convention d’objectifs et de moyens 2020-2025 
du 9 novembre 2020 de l’Institut de Formation en Soins Infirmiers de Bastia 

relative à l’augmentation du quota étudiants infirmiers

            
AVENANT à la convention d’objectifs et de moyens du 9 novembre 2020 relatif à 
l’augmentation du quota infirmier 

Entre 

La Collectivité de Corse, représentée par le Président du Conseil exécutif de Corse, 
M. Gilles SIMEONI, d’une part,

ET

Le Groupement Hospitalier Territorial (GHT) du Cismonte, représenté par son 
Président, M. Christophe ARNOULD,

ET

L’institut de Formation en Soins Infirmiers, représenté par sa Directrice, Mme Maria 
KAELBEL,

VU le code général des collectivités territoriales,

VU la loi n° 2004/809 du 13 août 2004 relative aux libertés et responsabilités 
locales,

VU     la délibération n° 21/122 AC de l’Assemblée de Corse du 22 juillet 2021 
portant délégation d’attributions de l’Assemblée de Corse au Conseil 
exécutif de Corse et à son Président,

VU    la convention pluriannuelle d’objectifs et de moyens (CPOM) en date du                    
9 novembre 2020 relative au financement de l’Institut de Formation en Soins 
Infirmiers du Cismonte,

VU    l’avis favorable de Mme la Directrice de l’Agence Régionale de Santé de 
Corse, en date du 6 janvier 2023,

Il est convenu ce qui suit

Article 1 : 

L’article 4 est modifié comme suit :

La Collectivité de Corse a la charge du financement du fonctionnement et de 
l’équipement de l’IFSI du Cismonte.
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- La typologie des formations à prendre en charge :

Les formations assurées par les instituts, dans le cadre de la formation continue 
doivent faire l’objet d’une prise en charge financière par l’employeur ou l’élève, incluse 
dans les recettes de l’institut. 

L’IFSI de Bastia est agrée jusqu’au terme de la convention 2020-2025, pour un quota 
de 65 étudiants, dont 50 en formation initiale et 15 en formation professionnelle 
continue.

L’IFAS de Bastia et sa formation délocalisée sur Corti, est agrée jusqu’au terme de la 
convention 2020-2025, pour un quota de 65 élèves dont 50 en formation initiale et                        
15 en formation professionnelle continue.

L’IFAP de Bastia est agrée jusqu’au terme de la convention 2020-2025, pour un quota 
de 15 élèves, dont 10 en formation initiale et 5 en formation professionnelle continue.

Fait à AIACCIU, le 

Le Président du Groupement Hospitalier                 Le Président du Conseil exécutif 
             Territorial du Pumonte                                                  de Corse
                                                                                               U Presidente

               Christophe ARNOULD                                            Gilles SIMEONI

La Directrice de l’Institut de Formation 
en Soins Infirmiers de Bastia

                 Maria KAELBEL




