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RAPPORT DU PRESIDENT DU CONSEIL EXECUTIF DE CORSE

Le rapport de modification du tableau des effectifs de la Collectivité de Corse a pour
objet  de proposer  les ajustements nécessaires  afin de l’adapter  à l’évolution des
besoins  en  vue  d’opérations  de  recrutement  ou  de  gestion  des  effectifs  de  la
Collectivité de Corse. 
La  présente  proposition  de  modification  du  tableau  des  effectifs  permettra
notamment d’armer la réorganisation envisagée, et ainsi concrétiser la poursuite de
la démarche de réorganisation de notre administration.
Les modifications proposées au tableau des effectifs, consécutives aux évolutions
organisationnelles venant compléter et affiner les modifications précédemment mises
en œuvre afin de poursuivre la dynamique d’adaptation et d’optimisation engagée
par  la  Collectivité de  Corse,  sont  déclinées  en  créations,  suppressions  et
modifications de postes.

La présente proposition de modification du tableau des effectifs s’articule autour des
axes suivants :

 Réorganisation de l’administration de la Collectivité de Corse ; 
 Mise en œuvre des opérations de gestion courante ; 

Réorganisation 

Au sein de la DGA « Ressources et Transformation de l’Action Publique »
- Suppression de 21 postes tels que décrits et consignés à l’annexe 1 ; 
- Modification de 42 postes tels que décrits et consignés à l’annexe 1 ;
- Création de 21 postes tels que décrits et consignés à l’annexe 1.

Au sein de la DGA « Aménagement et Développement des Territoires »
- Suppression de 28 postes tels que décrits et consignés à l’annexe 2 ;
- Modification de 129 postes tels que décrits et consignés à l’annexe 2 ;
- Création de 34 postes tels que décrits et consignés à l’annexe 2.

Au sein de la DGA « Interconnexions, Transports, Mobilités et Infrastructures »
- Suppression de 12 postes tels que décrits et consignés à l’annexe 3 ;
- Modification de 74 postes tels que décrits et consignés à l’annexe 3 ;
- Création de 28 postes tels que décrits et consignés à l’annexe 3.

Au sein de la DGA « Achats, Moyens et Immobilier »
- Suppression de 18 postes tels que décrits et consignés à l’annexe 4 ;
- Modification de 33 postes tels que décrits et consignés à l’annexe 4 ;
- Création de 22 postes tels que décrits et consignés à l’annexe 4.

Au sein de la DGA « Enseignement, Formation Professionnelle Patrimoine, 
Culture, Sport, Jeunesse »

- Suppression de 5 postes tels que décrits et consignés à l’annexe 5 ;
- Création de 6 postes tels que décrits et consignés à l’annexe 5.
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Au sein de la Direction Générale des Services :
- Suppression de 2 postes tels que décrits dans l’annexe 6 ;

- Création de 2 postes tels que décrits dans l’annexe 6.
Au sein de la direction de la coordination administrative et du suivi des 
dossiers stratégiques de la Présidence du Conseil exécutif de Corse

- Suppression de 2 postes tels que décrits et consignés à l’annexe 6 ;
- Modification de 1 postes tels que décrits et consignés à l’annexe 6 ;
- Création de 1 poste tel que décrit et consigné à l’annexe 6.

Au sein du Secrétariat Général du Conseil exécutif de Corse
- Modification de 2 postes existants tels que décrits et consignés à l’annexe 6.

Au sein de la DGA « Solidarité et Promotion de la Santé »
- Suppression de 5 postes tels que décrits et consignés à l’annexe 7 ;
- Modification de 11 postes tels que décrits et consignés à l’annexe 7 ;
- Création de 15 postes tels que décrits et consignés à l’annexe 7.

Opérations de gestion courante

- Création de 18 postes non permanents de surcroit d’activité répartis comme 
suit :

 15 adjoints techniques territoriaux
 3 postes d’adjoints administratifs territoriaux

- Création d’un poste de puéricultrice sur le cadre d’emploi de cadre territorial
de santé, à la suite d’une réussite concours.

Je vous prie de bien vouloir délibérer.
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