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CATEGORIE C

Adj technique principal de  1ere classe 111 30,63% 34

Adj technique principal de 2ème classe 30 60,71% 18

Adjoint administratif  principal 1ere classe 11 100,00% 11

Adjoint administratif  principal 2ème classe 25 60,00% 15

Adjoint administratif  principal 2ème classe EXAMEN 15 100,00% 15

Adjoint technique des établissements d'enseignement 
pal 1ère classe 59 59,32% 35
Adjoint technique des établissements d'enseignement 
pal  2eme  classe 24 58,33% 14
Agent de maitrise principal 93 43,01% 40
Auxiliaire de soins principal de  1ère classe 1 100,00% 1
Adjoint du patrimoine principal  2me classe 1 100,00% 1
Adjoint animation principal  1ère classe 1 100,00% 1

CATEGORIE B

Rédacteur principal de  1ere classe 91 27,47% 25
Rédacteur principal de  1ere classe EXAMEN 18 100,00% 18
Rédacteur principal de 2ème classe 34 26,47% 9
Rédacteur principal de 2ème classe EXAMEN 3 100,00% 3

Assistant de conservation principal de 1ère classe
2 100,00%

2

Assistant de conservation principal de 1ère classe  
EXAMEN 1 100,00% 1
Technicien principal de 1ère classe 30 40,00% 12
Technicien principal de 1ère classe Examen 4 100,00% 4
Technicien principal de 2ème classe 25 12,00% 3
Technicien principal de 2ème classe Examen 1 100,00% 1

CATEGORIE A

Attaché hors classe voie principale
7 28,57%

2

Attaché principal 17 52,94% 9

Attaché principal Examen 4 100,00% 4

Ingénieur principal 3 100,00% 3

Conseiller socio éducatif de classe supérieure 1 100,00% 1

Assistant socio educatif 1ère classe 3 100,00% 3

Assistant socio educatif classe exeptionnelle 132 22,72% 30

EJE classe exeptionnelle 4 100,00% 4

Médecin 1ère classe 1 100,00% 1
Psychologue Hors classe 1 100,00% 1
Sage femme hors classe (ex exceptionnelle) 1 100,00% 1
Infirmier en soins généraux hors classe 1 100,00% 1
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