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INTRODUCTION GENERALE

[ § O2YLIIS FTRYAYAAOGNI GAF wnmedp &2dzYAd t G20GNB SEI YSy
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cadre réglementaire prévu aux articleslbl2mu S & dzA @I y (i & 4422-85y8& Godeljgén@ral defs Q | |
collectivités locales.

Lf &QlF3AlG Rdz RSdzEASY
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La situation financiére de la collectivité est caractérisée par :

- Une hausse dedépenses de fonctionnement de 3,47 % et de 2,81 % aprés neutralisation des provisions
LI NJ NJF LILI2Z NI t f QSESNODAOS wnwmy T

- Une augmentation des recettes de fonctionnement de 3,43 % ;

- [ NBFftAALIGAZ2Y RS LINBa RS Hyn ac iR} sl @hé Balskeida S Y S
MXc LIAYG LI NI NFLLE2NG £ t QSESNDOAOS LINBOSRSyd T

- Des indicateurs de solvabilité tres satisfaisants avec une épargne brute de 220,6 millions et une capacité de
désendettement de 3,6 années ;

- [ S NBaLISOG RSa 202SO0ATA Rdz O2yGNX G FAYLEFYyOASNI |
SOfrd tSa 202SOGAFAa Rdz O2y N} G RS /I K2NE adzNJ H .
grandes collectivités en 2019 soushpg S R QI f 2 dZNRANJ f S& RSLISyasSa LI N

En ce qui concerne le bilan de la gestion pluriannuelle, les taux de programmation des Autorisations de Programm
0!'tv SG RSa !dzi2zNAraldAz2ya RQOYy3AFASYSyd 6! 90 aQSihl of
[ § NI LI NI LINBaSydsS S3aFrtSYSyid dzyS LIK2:G§23INF LIKAS RSa
Rdz @2t S0 FAYylIyOASNI RSa NBIfAaAlGA2yad aSOG2NARAStfSa F
menées pour chaque politigS LJdzo £ A lj dz§ RdzNJ y i f QSESNODAOS 6dzR3ISG I AN



LE COMPTE ADMINISTRATIF EN CHIFFRES

Isagnpaesd
Trpgpeesd /
Tsagapan?
1,234 Mds € 3,97 %
Les dépenses réelles L’évolution de la consommation
du CA 2019 entre 2018 et 2019

791,508 M €
4309 La dette de la CDC au 31 décembre
Les effectifs de |a 2019
CDC au 31 décembre 2019
Oo a\
Evolution zog/ 2019 \I
+ 2,81 % les dépenses réelles de
fonctionnement hors provisions 279,6 M€ de dépenses

structurantes d'investissement,
dont 50% sous maitrise d’ouvrage

+ 3,43 % les recettes réelles de
fonctionnement

569 €
Mobilise'ssle:n::aveur de Le montant de la politique
sociale par habitant du CA 2019,

Faménagement du territolre laquelle représente 191 M€

N

- &

59 M€ 100 M€
Mobilisés en faveur de Mobilisés au titre de
I'environnement et de la transition I'enseignement, de la formation et
énergétique de I'apprentissage

3404¢€
Le montant des dépenses
par habitant (dépenses réelles
ventilées)

e
3.8
220,599 M€

Le montant de I'épargne
brute au CA 2019

@R
é“"’

352 M€
Le montant des dépenses au titre
des transports du CA 2019

3
- L
o

<
<

64 M€ injectés en faveur de
I'action économique

B il &

35 M€

Le montant des dépenses au titre de

la culture, de la vie sociale, de la

jeunesse, des sports et des loisirs



Les dépenses par axes stratégiques

18,33 M€
2%

229,843 ME
20%
358,514 M€ Le Compte
31% . = .
Administratif
2019 191,04 M€

17%

114,73 M€

118,546 M€

10% L

La construction d'une administration innovante

Construire une société des solidarités

= Favoriser la transmission des savoirs et
I'épanouissement des individus

= Faire de la Corse un territoire pionnier en
matiére de développement durable et de
respect de I'environnement
CEuvrer en faveur de 'aménagement du
territoire

= Améliorer les équipements structurants et
I'offre de services

u Impulser le développement économique et
soutenir l'appareil productif

® Faire rayonner la Corse dans son espace
méditerranéen et européen



WSLI NGAGA2Y RS& RSLISyasSa LIN FESa
Faire rayonner la Corse

dans son espace
méditerranéen et

européen
'Impulser le La construction d'une
développement —  administration
économigue et — i
soutenir ['appareil mnovante
productif
€ 20,10 €

Répartition des

Améliorer les DEPENSES par axe
équipements T
structurants et I'offre P
de services
16 Construire une société
’ des solidarités

10,36 €

Favoriser la
transmission des
. Y - savoirs et
(Fuvrer en faveur de Fa "E_ de I_a Corse “"_ ‘lerrrtolre I'épanouissement des
I'aménagement du — . pionnier en matiére de individus
territoire développement |:_Iurab|e etde
respect de I'environnement
Répartition des recettes du Compte Administratif bagen €
Divers Emprunt Fiscalité :
Aides Sociales - s
_ ECTVA Im;llnsmurrs
directes
Recettes
sectorielles (hors 171 €
APA 934-3 et RSA
934-4) 924 €
Répartition
des RECETTES
Dotations et pour
participations hors . a o
ECTVA 100 I554¢  Fiscalite: Autres
E impot set taxes

Fiscalivé : Spécifigue Corse



Axe O La construction d'une administration innovante

Axe | Construire une société des solidarités
191,04 M
17 %

Axe Il Favoriser la transmission des savoirs et I'épanouissement des indiv

l'ES L+ sdz@NBNJ Sy Tl @SdzNJ RS f !
118,55 M
10 %

Axe Ill Faire de la Corse un territoire pionnier
en matiere de développement durable
et de respect de I'environnement

Axe VI Impulser le développement économique et
soutenir I'appareil productif

Axe V Améliorer les équipements structurants et I'offre de services
358,51 M
31 %

Axe VIl Faire rayonner la Corse dans son espace méditerranéen et européen



Le niveau des dépenses par chapitre fonctionnel

La culture, vie sociale,
jeunesse, sports et
e . loisirs
Les transports La politique sociale o _
L'action economigue

L'environnement

352,496 M€

63,938 M€

59,310 M€

208,265 M€ 53,239 M€
61,397 M€
100,051 M€
La sécurité La gestion des
—— fonds
Les services L'enseignement et . europésns
geéngraux la formation L amenége_ment
professionnelle des territoires
Le niveau des recettes (répartition fonctionnelle)
. . Les recettes sectorielles
La fiscalite : Autres impdts et taxes L'emprunt Divers [opérations

financiéres + reprises sur

provisions)
550,171 M€

130,226 M€

320, B16 M€

21,483 M€

La fiscalité : | iti direct
Les dotations et participations hors FCTVA 1scalite - Impositions directes

FCTVA



Partie 1: Constitution des résultats comptables 201

I £ OfsGdzNB RS f QSESNDAOSS

de la @llectivitéde Corse

& ofdiah Sondd azSO 7 VIINSIE 0 BY R

Cet arrété permet de dégager :
U le résultat proprement dit (section de fonctionnement) ;
i tS a2t RS RQSESOdziaAzy RS ¢t
U les restes a réaliser des deux sections.

1. Un résultat de fonctionnement en hausse

[ QAYyaiNHzOGA2Y apTt LINBOAAS [[dzS €S NBadzZ GFd RS 1 aSsS«

U Rdz NBadzZ G i
et desannulations de titres),
0 du résultat reporté.

Les mouvements de dépenses et de recettes par chapitre font apparaitre un niveau de recett249fal €

RS

f QOSESNDA

un niveau de dépenses deDI5T a € P
930 Servicegénéraux 200 690 482,45 4 617 864,83
9305 Gestion des fonds européens 98 732,60 291 472,10
931 Sécurité 45 578 749,14 836 464,42
932 Enseignement, formation prapprentissage 78 370 216,91 7772 633,61
933 Culture vie soc jeunesse sport loisirs 21 178 484,44 3055971,08

934 Santé et action sociale (hors APA RSA) 88 024 554,21 12 572 755,28
934-3 APA 58 654 827,40 21 857 486,36
9344 RSA / régularisations RMI 43 727 648,12 34 023 666,41
935 Aménagement des territoires et habitat 9295 717,57 1 458 441,60
936 Action économique 29 509 380,95 218 581,11
937 Environnement 36 411 635,85 5007 640,99
938 Transports 245 800 366,06 16 693 512,51
940Impositions directes 130 226 256,00
941 Autres imp0ts et taxes 12 030 331,00 550 170 990,05
942 Dotations et participations 3466 086,00 319411 515,00
943 Opérations financiéres 22 707 727,79 8116 942,06
944 Frais de fonctionnemerdesgroupesR &ls 691 243,19

945 Provisions et autres opérations mixtes 13022 042,00 502 507,75

TOTAL Mouvements réels
946 Transfert entre sections
TOTAL Mouvements d'ordre

909 258 225,68
166 465 376,65
166 465 376,65

1116 834 701,16
133 161 334,50
133 161 334,50

S

S 6 OdzYdzf ¢ &Bul des rhailda &misS Y A

TOTAL général fonctionnement 1075723 602,33 1249 996 035,66

RESULTAT exercice | 17427243333

[ S NBadzZ G d RS f QSESNDAOS Sly42m&0383% Yy RS T2y OliAazyy$S



I SO t QSEOSRSyY (i NBOE NI 2X07cRMrézyiltat\de Ig settighide fBriétionnement cumulé
aQStaMM3AnncIon € Sy::KIHLAzANG NI REI2PTIn it (Houd BEmSinI05980%e arINBS O S
2018 et190,51c a€ SY HAMTOO®

2.1y a2t RS RQSESOdzi A 2 ydékiaired SOGA2Y RQAY D
[ WMAGNHZOGAZY O2YLIiFo6fS apt LINSOAAS [[dzS £S a2t RS RQSE
i de la différence entre le montant des émissions de titres, et des annulations de mandats et le monEant des
YIyRFGa Si RS&a FyydzZ | GA2ya RS (GAGNBa RS t QSESND

0 du résutat reporté.

/'S a2t RS RQSESOdziAzys O2YLX SGS RS&a NBadisSa t NBIFfAA:
U un besoin de financement, si les dépenses sont supérieures aux recettes ;
U un excédent de financement, si les recettes sont supérieuresi@pgnses.

Chapitres diinvestissement

900 Services généraux 7 574 564,04 782 688,02
9005 Gestion des fonds européens 18 027 543,29 29 674 331,29
901 Sécurité 7 659 987,75 75 614,78
902 Enseignement, formation pro apprentissage 21 680 863,37 1163 186,96
903 Culture vie soc jeunesse sport loisirs 13 945 256,88 24 500,00
904 Santé et action sociale (hoAPA RSA) 691 257,62 -

904-4 RSA / régularisations RMI - -

905 Aménagement des territoires et habitat 52 101 214,46 2 636 948,47
906 Action économique 34 428 993,59 1 032 608,62
907 Environnement 22 897 952,55 1207 456,90
908 Transports 106 695 222,61 26 765 354,45

921 Taxes non affectées -

922 Dotations et participations (y compris 1068) - 178 654 776,01

923 Opérations financiéres 39 007 109,27 50 450 000,00
TOTAL Mouvements réels 324 709 965,43 292 467 465,50
925 Opérations patrimoniales 6 033 853,81 6 033 853,81
926 Transfert entre sections 133 161 334,50 166 465 376,65
TOTAIMouvements d'ordre 139 195 188,31 172 499 230,46
TOTAL général investissement 463 905 153,74 464 966 695,96

RESULTAT exercice | 106154222

[ § NBadzZ GG RSt ROAAE/SINDOAGIOSapidsiorSaySedettas AciBsarvesnptabilisées au
compte 1068155,768a ¢ 33 (1 SEOSRSyY ( 11DMNBI222é B OSSO 6z A 8 Y LAWAnAK L2 |
(dont30ppn ae O2YLIilIoAfA&aASAE Sy NBadGSa t NBIfTAASNI Hamy

Le esultat reporté au 31/12/208 était de 18621753166 ¢ et a été repris lors du Budg&ipplémentaire 209.

Avec ce résultat reporté,f S &2f RS RQSESOdzirAzy RS I aS0Gizy RQ.
financement de18515598944¢ > h&igse de 18,8% par rapport au CA 2018 (155¢ T .a € 0

10



3. Un résultat cumulé d29,288a €

La décomposition des résultats est la suivante

Résultat exercice section de fonctionnement 174 272 433,33
Résultat reporté 40 171 61297
Résultat defonctionnement (a) 214 444 046,30
Résultat exercice section d'investissement 1 061 542,22
Résultat reporté - 186 217 531,66
Solde d'exécution (b) - 185 155 989,44
Résultat Compte de gestion (a)+(b) 29 288 0586
Solde Restes a réaliser (Recetieépenses) (c) -
Résultat cumulé compte administratif (a)+(b)+(c) 29 288 056,86

Ces résultats sont conformes a ceux du compte de gestion établi par le Payeur régional.

[ 2NBR Rdz ©@20S Rdz 0dzZRISG &dzlJL) SYSy il ANBzZ Q! aasSvyofsSsS
résultat de 209, soit214444nnc Xon € @

Il viendra couvrir prioritairement le besoin de financementl®5155989n n. €

Le solde d®9288056,8e¢ LJ2 dzZNNJ} s UiNB I FF¥FSOGS asStz2y fI RSOA&AAZY
NBLZ2NISAE 2dz Sy R2GlFGA2y O2YLX SYSYyGlFANB £ fl

11



Partie 2 Situation financiére de la Collectivité conforme a la trajectoire
finanlOA S NB | R2LIISS LI N f Q! 3aSYo6f SS

[ QF LIINBOALF GA2Yy RS fF &aAldzr GA2Yy FAYFYOASNBS RS 1+ |/
figurant dans les comptes administratifs des années 2018 et 2019.

NS

1. Les dépenses

Le compte administratif 28014 S RA & GAy 3dzS LI NJ RS&a (Gl dzE RS O2yazvyyl
fonctionnement] $a G dzE RS NBIf A&l A2y Sy aSOGAz2zy RS F2yO0i
respectivemen®6,83% et &,63 % etdémontrent une sincérité au niveades crédits portés au budget.

[ /2fft SOGAGAGS RS [/ 2NRARSS Odzydz
particulier et de deux département§ &G f S LINBYA SNJ
YIGASNBE RS RSLISyaSa RQS ljoisetlioredig
payeur en matiére sociale.

m Fonctionnement  Investissement

La structure des dépenses fonctionnement/investissement est stable
rapport a celle de 2

Ny

[ & RSLISyasSa NBSttSa RS ¢t /
1233YAf f Al NEWROR QS dzNR &

Elles sont enhaussede 3,97 % par rapport a 20, la section de

. . . . B87,63%
fonctionnement contribuant aux deux tiers de cedagmentation

Elles se décomposent ainsi o
Taux de réalisation CP

U 909258a ¢  @dion de fonctionnement, soit +37 % et 2,81% Investissement
en neutralisant leprovisions

7

U 324710ae Sy aSOGA2Y RMYPWSAGAaA

[ QI dAYSYydlFidA2y RSa&a 5SLISyasSa wsS

cionformité avec la 'frajectoire finanf:iérétaplie et eAxposée au Déb. 96,83%

RQhNASYUlFUGA2Y. . dzRISUFANBE HAMOD
Taux de réalisation CP

[ GNI2SOG2ANBE OAOGftS: y2GAFASS fonctionnement

des dépenses réelles de fonctionnement & 192 par an apres

neutralisation des dépenses spécifiqués bilan de la deuxiéme ann

RQFLIJX AOF(GA2Y Rdz O2yG4NIX G RS /|

2019.

12



1.1Des dépenses réelles de fonctionnementamssede 3,47 % par rapport a 208 (281 %avec

neutralisationdes provisions)

Chapitre Nature Réalisatios CA Reéalisations CA Evol nl

2018 corrigées 2019

66202 139,85 67458782,18 1,90%
(O RN O T [N o LY I AN IR RIC IS S [l (S SYONGRCIROiNAY 194 335 022,48 200 493 938,11 3,17%
12898 102,60 16457 092,21 27,59%
58 961 520,71 58 698 588,55 -0,45%
44300 468,27 4372764812 -1,29%
65 - Autres charges de gestiorourante (hors 6586, 016 et 469 919 231,63 485884 842,86 3,40%
017)

59762510  691243,19  1567%
23280502,78 22554 583,36 -3,12%
1233053,07 26946809  -78,15%

68 - Dotations aux provisions et dépréciations 7 000 000,00 13022039,01 86,03%

Total dépenses réelles de fonctionnement 878 727 666,49 909 258 225,68 3,47%

*Réalisations CA 2018 corrigédes maquettes comptablggécédentes présentaient une erreur dans la répartition
des charges entre les chapitres natures 016 / 017 et les autres chapitfes. y 2 dz@St { L DC | LIS
correctifs.

| GAGNB fAYAYFANBS Af O2y 04 Sy de lRlledtditd HITbréeNInd] aeySey’
O2YLI NI GABS LI NJ NI LIRNI t t QSESOdziAz2y 0dzRISGF ANB
fusionnées, a été effectuée au compte administratifS O2 YLI NF GAF | @ A @pensed deS | (
gestion courante-048: 0 S RQdzyS 0l A adgeSacardcteled\gbriendlésfs1R)Sa OK I NJ

Si proportionnellement, le CA 2019 affiche une hausse de ces postdépnses, respectivement de90,% et

34@7: LI NJ NI LILJ2 NIS RS yi(i(xS B SNG2G SzLANB/O Y2 B0 Hef yhirges addadiéres LIS
générales demeure négatives(36%) et celle des dépenses de gestion courante est diminuée de plus de 2 points
(1,36%).

Le tableau qui suit est proposé a titre indicatif. Enléo t A dal yd dzy O2YLI NI GAT @S
O2y&adlGSNI f Q$s@2t dziA2y RS& RSLISY &addns un NBcBsSsUs Snatitutiariel, ¥ 2 v
SNBEFYA&LGA2YYSES FRYAYAAAGNT GAF lafudiondemisdcdliabtivie® dzy § SE {1

13



EVOL

Chapitre Nature Réalisations Réalisations  Evol nl Réalisations ~ Moyenne
2017+ 2018* 2019* 2017/2019
76030 301,67 6705318569 -11,81% 6810536340  -536%
(0 VAR O TG SIS S o LTeo Al (eI I: 199 200 932,66 204 710 935,03  2,77% 210 929 537,06 2,90%
frais assimilés
12783509,46  12898102,60  0,90% 16 457 092,21  13,46%
4815531598 5188162835 7,74% 52065 898,99 3,98%
Ofl s SIS E ST 36 063989,80 3665133560  1,63% 36410 279,91 0,48%
RMI
SIE A El S e SR Sile] 475 696 677,06 473 406 193,19  -0,48% 488 737 258,11 1,36%
courante
6586 - Frais de fonctionnement 507 841,93 597 625,10 17,68% 691 243,19 16,67%
des groupes d'élus
28227157,42  23280502,78 -17,52%  22554583,36  -10,61%
1425 907,87 1248158,15  -12,47% 284 930,44 -55,30%

68 - Dotations aux provisions ejsNeoRvoXv0 7 000 000,00 -36,36% 13 022039,01 8,80%
dépréciations

Teizll G Eolsg e RS el 889 091 633,85 878 727 666,49 -1,17% 909 258 225,68 1,13%
fonctionnement

*Réalisations 2017, 2018, 2019 : pour établir un comparatif avec l'exercice 2017, seules les allocations versées a
bénéficiaires de I'AP&t du RSA sont comptabilisées dans les chapitres 016 et 017.

Il convient néanmoins de rester prudent sur cette évolution entre 2017 €9201
Aussi, au vu du rebond conséstn 2019 et ded crise économique actuelle,dtabilisation des dépenses réelids
fonctionnementdoit demeurer plus que jamais une priorité pour les collectivités.

Eneffet, parlepas€él YIniNAaS RS I aSOGA2y RS FT2yO0GAz2yySYSy
obligatoires, tout en favorisant les actions &% f £ S& LINB@JdzS&a RlIya fSa NB3ItSYS
adoptés par les assemblées délibérantdef QK2 NA T 2y wnwunx SttS RSONI S3l
partie des pertes de recettes inhérentes a la crise sanitaire de 2020 pour dégeyeér Y NHS& RS
ySO8aal ANBA £ fF NBEIyOS RS tQIOGABAGS SO2Y2YAl dS

)
$
Y

Entre 2018 et 2019¢6 dépenses de personnaligmentent de 317 %, les dépenses liées au RBRA YA y dzSy G
pointSG OSffSa NBflFGAGBSa £ Q! t! asS adroAfAraSyido

La structure des dienses de fonctionnement est stable entre 3@t 2019.
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67 - Charges 68 - Dotations aux

66 - Chargas spécifiques provisions et
6586 - Frais de financigres \ // dé Wi 011 Chargess
foenctionnement des 0% V4
T - _— caractire I
groupes d'élus \\x 0% | / cara généra

2019

012 - Charges de
_ personnel et frais
assimilés

014 - Atténuations
de produits

65 - Autres charges | . 016-APA
de gestion courante -~

017 -RSA /
Régularizations de RMI

Lesdépenses de gestion courantugmententde 3,09% entre 208 et 2019.

Evolution des dépenses de gestion courante

500 000 000,00
400 000 000,00
300 000 000,00
200 000 000,00
100 000 000,00 1 1
7 ——

0,00
Charges a Charges de Autres charges Social - 016 et Atténuations

caractéere personnel et de gestion 017 de produits -
général - 011 frais assimilés courante 65 et 014
-012 6586
2018 = 2019
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Lescharges a caractére générabnnaissent une évolution dg9@z LJ2 dzNJ & Ol laEef®A NJ £ c T

Lesprincipaux postes de dépenses en hausse concement

- les redevances afferentes aagntrats de maintenance mobilié (y compris logiciels) ou immolgite
souscrits (+229a € 0 X

- £ QI @eKduriiitures non stockées (Blla € U X
- fQKFo0Af Y SYidD obnx
- fQSYGUNBGASY Si ftsetdeBnaridld rdukargsy(+0R $
- £Sa @2el3Sax RSLIX I OSYSyia Si YAa
- les fétes etcérémonies (#0on a€e 0 ®

lls sont en partie compensés par les baisses des postes de dépensesssuivant
- le trangort de personnes, li@la compétence ¢ransport interurbain et scolaire (-1,644a ¢),
- les contras de prestation de servicedo mc a€ 0
- lesprimesdescontria RQI & a dzNJ-gMSc YalzZ @A NA lj dzSa 0o
- les achats de documentation gémaée et techniqug-OMTy a€e 0 @

Les charges a caractére général sont ventilées par chapitre fonctionnel comme suit

Services généraux
39%

|l ‘l"/

Sécurité

3%

Environnement
1% Santé et _ Enseignement,
Action économique . action Culture vie soC - formation pro
2% Amepagement t_ies sociale (hors jeunesse sport  apprentissage
territoires et habitat APA RSA) loisirs 5%
0% 2% 3%

La structure fonctionnelle indique que les charges a caractere général ne sont pas uniquement des frais générau
afférent au fonctionnement deservices de ladb SOGA GA 1S YIFAa O2yGNRodzSyid S13
sectorielles.
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Ainsi, 44% de ces charges, 880, ae¢ > AYLI OGSy d 1 LIRfTAGAILdzZS RS&a GNI
liées ala compétence ¢ransport interurbainet scolaire». Ce poste de dépensest substanciebien que la mise

Sy dzdzdNBE RS OSGiGS O02YLISGSYyOS yS 02dz@NB LI & t QSyasSy
lignes).

Le montant des contrats de prestations de senliés a la fomation professionnelleeprésente 5% des charges a

OF N} OGSNB ISYSNIftzx &a2A0 oXo ac

[F YIndNRAR&S RS& RSLISyasSa t OFNIOGSNBE 3IASYSNIf Saild R
politiques de la collectivité.

Lescharges de personnalu 012sont réalisées a hauteur d200494a ¢ O 21¢4BB&8VE 3018 soit une
augmentation de 3,17 %.
Le taux de réalisation deséurisions budgétaires est de 98,%.
/ SGGS +dAYSyidldA2y &AQSELI AljdzS LI N £ S& FI OGSdzNB & dzA ¢
- leGVT,sommed&| NAI GA2ya t I KIFIdz&AaaS RSa LRAyda RQAYR
OF RNB& RQSYLIX 2Aa> NBdzaaAidsSa t O02yO2dzZNAX NBRdAzZA (& RS:
- I NBF¥2NX¥S Rdz O2YLIIS SLI NHyS GSYLBE &dzNIZE30H9%vee f |
une variation a la hausse des volumes de jours monétisables et des forfaits; servis
- I LREAGALdZSS RQFOGAZ2Y a20AF+tS RS tF /2ttSOGABAGS
- fQAYOASNYFE A&l GAZ2Y RSsqlavdiedsdié®ygaydaiant&idureRént a2G1Bl &zGoitdzN.
le report en année pleines Sraallist en 2019 Associatiomides 2B + CRIJ + GIP)
- fQKFNXY2YA&lL GA2Y Rdz NBIAYS AYRSYYAGFIANBE owL0O RSa

Enfin, il convient desouligner que la Collectivité a percu enviregpt cent mille euros de recettes résultant de
remboursenents detrop percussalaires et charges @3aec¢ 0 Si RS NBYO62dz2NESYSy G a F
disll2aAliAz2y RQIl dz888Ba0 @NHBI yAaySa onz

Analyseql Y GAGF A GS RS f QSGFG Rdz LISNA2YY St | dZ OMKMHKHAM

Letableau des effectifs arrétau 31 décembre 2019 fait appatra un nombre de postes budgétés 8816 emplois
permanents et 90 emplois hon permanents.

9y YI G4ASNB RQSTTS O icomptabilidair40abl 3 ents Htuldirds et 3@ hdn tuubpires &bk in $otal

de 4 309.

/I 2YYS LINBaSyidsS t2Na RS @20NB | aaSvyofsSS ljdzA a®@8aid N
agents au 31 décembre 2018.

Répartition des emplogourvis occupés par des agents titulaipes catégoriest parfilieres:

1) Répartition par catégories

Emplois pourvus par des agents titulaires mCatA
Cat A 658 CatB
CatB 497
Cat C 2845 CEHE
Total 4000
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2) Répartition par filiéres

Emplois pourvus par des agents titulaires
Emplois fonctionnels
Filiere administrative
Filiere technique
Filiere sociale
Filiere médico-sociale
Filiere médico-techngiue
Filiere sportive
Filiere culturelle
Filiere animation
Total

Filiere médice
techngiu Filiere culturelle

Filiére sportive 0,20% 1,68%  Fliere
0,10% animation
0,70% Emplois
. o fonctionnels
Filiere médice 0,18%
sociale
2,20%
Filiere sociale
4,78% Filiere
administrative
34,48%

Répartition des emploourvus occupés par des agents non titulagascatégorie®t parfilieres:

1) Répartition par catégories

Emplois pourvus par des agents non titulaires
CatA
CatB
CatC
Sans catégorie
Total

mCatA
mCatB
mCatC

B Sans catégorie

18

124
19
11
55
309

1379
2228
191
88

(o]

67
28
4000



2) Répartition par filiéres

Emplois pourvus par des agents non titulaires

Apprentis

CAE

Saisonniers
Collaborateurs de cabinet
Filiere administrative
Filiere sociale

Filiere médico-technique
Filiere culturelle

Filiere médico-sociale
Filiére technique

Filiere animation

Sans filiere

Total

37

AN

83
33

22
102

309

Lescharges de gestion couranont enaugmentationde 3,4 % par rappors 208 LJ2 dzNJ & 38504 © ® A NI & S
constituent un poste de dépenses clé dont la maitrise est primordiale pour pouvoir maintenir les dépenses réelles

de fonctionrement en deca de la limite deZ[;

O2y N} Odzk f A&8SS

pour financer leprogNd YYS RQAYy @SadiaaasSySyl

En 2019,H

A

a0NHzOGdzNE RSa RSLISyasSa :RS

Charges de gestion

courante-658 personne- 651

1%

Subventions657
14%

Aides a la

7%

Participations656
57%
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385GA2y O2dNI y i 8

Frais de séjours et
hébergement-

652
9%

Indemnités653
1%

Pertes sur

créances
~__irrécouvrables654
0%

I @S Ot bfutadffisanti = S

~
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Les patrticipationgle la Collectivité, qui représentent la part prépondérante des autres charggsstien courante

(prés de526),a QS 0 | 6 f &, &BaS st uneaugmentationde 2,10% par rapport & 28 Elles compnenent
notamment la Dotation de @itinuit¢t TSNNA G2NAF S 65/ ¢0 RS mMyT ae S Sz
collectivité pur unmontantde 561 n¢p a € P

Lesautresparticipationsles plus significativesoncernent le Consert@ire de Danse et de Musique 282a € 0 = f S
A@YRAOI(G OR™A 6 b B (f BBA WWi{nSAEMMdAEEs CheminsdeferdelaC@3e(c  aecque | A Y,
tf I/ 2 YYdzy lom&iagon &uPhys Aaccienfli M a e 0 ®

[ Sa adzo@SyiliAizya aQl gs§NByid siNB S aSO2yR Iaplissénfa RS
CCIYHH aeX Sop Kl daNMISNIRIGLIMNIE tesséntefeméniNdDe a0 Ehapitibldorotpind v
932 «Enseignement, formation professionnelle et apprentissage
Ony retrouve
. £8a AadoOSy(iA2ya FdzE SOl ot A aes eSoglidges etedes XA3d € © D p
f Qdzy AdBENEALG,HH ac O3 Q! CNBEI®2Y akPHREQOCIP aclOs f
H! OHZpoc aterin &k of Q' {t oOomX
. £84 Ado@SyGA2YyA FdE LIBNE2yYSAs &aa20Al:GA2ya S
- les subventions aux communesd3; T  a eslesfuelels sbnt comptabilie® f S& | f £ SASYSy i

/| QSal edhydépdasasigui représente I8,% deschargesdu chapitre 65 et dont latabilisation, voire la
diminution, demeure un objectif primordial dans un contexmarqué par une nécessa matrise des dépenses
de fonctionnement.

Les contributions obligatoiredont la part représente prés de 1% des autres charges de gestion courante,
augmentent de 16372 LJ2 dzNJ & OpSdiTl aafeAdIQH: I @ Hi = dedsBoyitdatibdatixSBIRSF Y o ae 0
et des dotations aux colléges etlycé@sr dpc ae€ 0 @ [ SdzZNBR S @2t dzii A 2 y &e pNeedendS O G
sont de 0,98 % et 97 %.

Les aides a la personne (834a € sont relativement stablest les frais de séjours/hébergemen(45,833a € 0
augmentent de2,49 %, soit une hausse en volume dg¢lla € @

Lf aQF3Ad RS RSLISyasSa LINR ymdid, [psirsbrives iy situation dBdndidapd RSANS
concourant a uneociété corse plus solidaire.

Les prestations liéesla formation professionnelle sont comprises dans ces aides. Les allocations individuelles de
A2t ARIFNARGS F2yid fQ202SG RQdzyS ySdzi NI £ Aal ( Adely/de P NJ
RQlIdAYSYllFliAz2y oo

Lesindemnités frais de mésion et de formation des élunsi que les indemnités et frais des membres du CESC
aQSt 8398 é@ KSycomtreB806ae Sy8. HAM

Les barges de gestion courante dimingigi RS HAaXnp 230t d2Ad @ QIS | & © Beldpiie CINA
en charge des déficits des budgets annexes.

Lescharges financiéres inscrites au chapitre 8&aBligsenta2h pp ae @

Il est & noter que les intéréts demprunts dits toxiquespour lesquelsin contentieux esen cours, sont consignés
ensection @A y @S & (iaki ghap8ry BJAidzNI dzy Y2y dlFyid RS nIctd aed

Les charges financiéres (chapitre 66) ont été réalisées a haute@ 552 €  LJ2 dzNJ  Q.FEeSHEWadS H s
de 3,12% par rapport 2018.
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Réalisé 2018 Réalisé 2019

66111¢ Intéréts réglés a échéance 22 601 462,0° 21 706 955, 3¢ -3,96%
66112¢ Intéréts courus non échus -130 235,51 66 006,12 -150,68%
6688¢ autres charges financieres 809 276,22 781 621,8¢ -3,42%

Total chapitre 66 23 280 502,7¢ 22 554 583, 3¢ -3,12%

Charges d'intéréts
25 000 000,00

20 000 000,00
15 000 000,00
10 000 000,00

5 000 000,00

0,00 —

66111¢ Intéréts réglésa  66112¢ Intéréts courus non 6688¢ autres charges
-5 000 000.00 échéance échus financieres

Réalisé 2018 m Réalisé 2019

Z

J.

1.2[ S NXaLlSOi RSa
0/ 2y iNI G0 adzaLISyRdz Sy unun RIFya £S OF RNB

crise sanitaire)

202SO0ATa Rdz 02yl FAYI yC
N a d 0

[:]
YSadz2NBSa o

(0p))
Qx

R

I £ QA&adzS RS fF [/ 2y T SNEBydd@&mbyeRoi7 Rsyprircifes deIadcontiaBtdbhshtion2 A N
AyadlrdzaNI yd £ QSyOFr RNBYSyYyd RS I RSLISyasS t201fS 2yid S
afixé LI2dzNJ £ S& FyySSa HnAamMy Lt HAHHI dzy 202 8e®iékllés d¢ | G A
fonctionnement des collectivités par rapport a une base 2017 de 1,2 % par an, exprimée en valeur et & périmetre
constant. Les collectivités les plus importantes en termes de budget sont ainsi tenues de respecter cet objectif
RQS@2f dRIS\2BS/y 8RS58 RS T2y OlA2yySYSyid I|dz NAaljdzS RS &as ¢«
montant proportionnel a celui du dépassement.

Dans ce contexte, un arrégréfectoral de § LI SYO NB wnamy | FAES dzy G HekkE R
dépenses réelles de fonctionnement de la Collectivité de Corse &4 pa an pour les exercices 2018, 2019 et
2020.

{Sft2y £Sa GSN¥Sa RS fQINNk3GSE S a20tfS RSa RSKSyas
est de863,728a e en 2017, apres prise en compte de retraitements comptables prévus par la loi (les dépenses
réelles de fonctionnement retenues sont celles du compte de gestion minorées des atténuations de charges et de
produits, ainsi que des dotations aux amortissemeStsi LINBR A aA2yaod [ f&8tEAGS
874093a €2 dzNJ H nm S S 88&pyHl, v &k 89BYQUSrii adef ALIZ deNJ H A H N @

Pour ne pas pénaliseed ollectivitéss t QSEI YSy RSa RSLISyasSa NBStétingtie RS
constant (cf. nouvelle compétence, instruction comptable) et tient compte des spécificités de certaines dépenses
(Cf. allocations individuelles de solidarités, mineurs non accompagnés, dépenses liées a la fusion des collectivités
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Pour ces retrdements, il y aura deux phases successies 2 dziT RQlI 62NR S O f Odzf RS
changements de périmétres géographique et budgétaire ainsi que ceux induits par les transferts de compétences
ensduite, le calcul des retraitements atre des événements exceptionnels.

Dés lors, si aprés les retraitements liés aux modifications de périmétres et au transfert de compétences, le montant
RSa 5wC NBGNIAGSSa Sald AYFSNRARSANI Fdz Y2yl yeienRidda LI |
collectivité sera respecté quel que soit le montant des retraitements au titre des éléments exceptionnels. Le calcul
RS O0Sa RSNYyASNER yQSaid R2yO LI a ysSOSaalANB Sy OS Ol &
le jugent utile.
1 Montant arrété des DRF 2019
Les dépenses réelles de fonctionnement reposent sur trois éléments
- Charges nettes des comptes de la classe 6

- [ S& 2LISNI iA2ya RQ2NRNB 06dzRISGEFANBaE azyid SEOf dzS&
- Les dotations aux amortissements, les provisicgs ckessions ne sont pas retenues.

Compte de gestion 2019

Charges nettes des comptes de classe 6 1 059 266 510,1.
Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions (¢ -179 087 591, 3:
Valeur comptable des immobilisations c&édg675) -392 810,37
Différences sur réalisations (positives) (676) -7 013,95

Dépenses réelles de fonctionnement 2019 879 779 094,44

t 2dzNJ f QSESNODAOS uwampx S O02YLIWIS RS 3ISadAazy FEAOG ¢

87977 M pnInc €3I SynRSaea 2RA RIS GOAX0f S583Mid D feAdS + K dzii S dzN.
1 Premiére phase de retraitement

Les dépenses a retraiter sont les suivantes :

V des A.L.S (Allocations Individuelles de Solidarité), pour le calcul, il faut déduire duntndesadépenses
constatées la part supérieure &2 liée a la hausse des dépenses exposées au titre des A.l.S (R.S.A, A.P.A
P.C.H). Le montant retraité viendra en déduction du montant des dépenses réelles de fonctionnement

exécutées.

Retraitement des AIS

AIS 2018 base (a) 104 133 947,4.
Evolution théorique +2% (b) 106 216 626,3!
AlS 2019 réalisés (c) 109657 36368
Montant retraité effectif (eb) 3440 73733

Evolution AlSase2018/2019 5,30%

V le retraitement des M.N.A (Mineurs Non Accompagnés3, dépenses 2019 au titre des MNA seront
NEBGONIAGSSa Rsa € 2NAR [[dzS fSdz2NJ S@2f dziA2y LI NJ NI LILJ
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par le contrat, soit 26. Le montant retraité viendra en déduction du montant des dépenses réelles de

fonctionnement.

MNA 2018 base (a) 3 645 269,3¢
Evolution théorique +2% (b) 3689 012,57
MNA 2019 réalisés (c) 5919 607,6:
Montant retraité effectif (eb) 2 230 595,0¢

Evolution MNA base 2018/2019 62,39%

v £Sa tt83SyYSyidia RQSYLINHzy(iasz L32dzNJ £t Sa SESNDAOSa
seront pris en compte dans le retraitement des dépenses réelles de fonctionnement. A partir ds@é0,
at I Y2 RA T inéhrlictioh €ogfiptaRI& MT, |€capital et les intéréts seront comptabilisés en section
RS F2yOiA2yySYSyilaod [ ySdziNIftA&lFIGAZ2Y LER2NISNE | A
montant retraitépourt n m¢p & AF&BBE28Bd R lie L

V lanouvelle compétencORIENTADNIj dzA I S S (NI y a foSsh@ & loiLdt20uB 70 @9 i |
5 sptembre 2018 «our la liberté de choisir son avenir professionmadt notamment son article 18. Les
régionssontdésormaisresponsables de l'information des éléves, des le gelléet des étudiants, sur les
formations, les métiers et les évolutions de I'emploi. Ces missions sont définies dans un décret publié le
21 mars 2019. Elles ont donné lieu au transfert des délégations régionales de I'Onisep (Office national
d'information sur les enseignements et les professions), selon des modalités financiéres établies par le
décret n°201910 du 4 janvier2019. S Y2y (i y i NIBBNY AdiS aQSt s§0S t

9y NB&dZYSE LIRdzNJ t QSESNDAOS Hamd

Cible 2019 des dépenses réelles de fonctionnemfixée par convention 884 582 160,0(

Exécution des dépenses réelles de fonctionnement Compte de gestion 20] 879 779 094,4¢
Retraitements de 1ére phase 7938 03376

AIS  3440737,33

MNA 2230 595,0¢

Intéréts des allégements d'emprur 1 783 623,3"

Compétence orientatio 483078,00

Dépenses réelles de fonctionnement aprés retraitement 1ére phase

Comme prévu par la convention signée entaeCd S G f QoG G fSa | dziNBa RSLIS)
NB G NI AGSSa 2012 caNa dC @t dejs adids€bs de la cible prévue.

La Collectivité de Corse @insirempli lesobijectifs de maitrise de dépensesd& 2 Y O A2y Yy SYSy i TFAE
préfectoral n° 2A-201809-29-001 du 29 sptembre 2018 é y S & @ SE L2 Gl d&péhaktds pour
f QOSESNOAOS Hnmpod
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1.35 S a
de plus de 8%

RSLISyasSa NBSttSa RMPASE G PEDSUYFY i | d8S &

Réalisations
Chapitre Nature 2018 Réalisations 2019| Evol nl

13- Subventions d'investissement 3464 894,7 697 707,92 -79,86%
16 - Emprunts et dettes assimilées 32 834 876,1¢ 45 118 968,1. 37,41%
20- Immobilisations incorporelles 7 718 866,4: 8 923 398,8( 15,61%
204- Subventions d'équipement versées 119 586 072,7 127 052 558,2: 6,24%
21- Immobilisations corporelles 13 572 947,8 18 890 467,6t 39,18%
23-Immobilisations en cours 115 813 363,7: 112 558 238,4: -2,81%
27 - Autres immobilisations financieres 15 054 801,0¢ 11 468 626,3: -23,82%
45 - Opérations pour compte de tiers 36 381,92 0,00 -100,00%

Total dépenses réelles de fonctionnement | 308 082 204,68 324 709 965,43 5,40%

[} &G NHOGdNBE RS A

[ Sa RSLISyasSa

immobilisations

27 - Autres

financiéres
3%

21-
Immobilisations
corporelles
6%

RSLISyaSa NBADf $a ROAYOSaGAa48YSY

45 - Opérations 13- Subventions
pour compte de d'investissement
tiers 0%

0% 16- Emprunts et

.‘ dettesX

20-
Immobilisations
incorporelles
3%

4 204- Subventions
d'équipement

versées
39%

NE St ShauRaOSY%BE DGl HAYSYSY G A2YY & QQofard t A

convient de neutraliser les opérations de régularisatibm compte liées a la gestion des fonds européens,
effectuées sur le chapitre par naturel& - Emprunts et dettes assimiléespour un montantdeth > ¢po H

LesR S LJ

de43’:

Yeprgsérieht &irbvol i@ Aeddgpised §40372a ¢ = &2 A

NE Bliesiséntiemaussa de @:a (LA aND SN SLyLI2ANT
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Ces dépenses se réiasent ainsi par chapitre fonctionnel

900 Services généraux 901 Sécurité 902 Enseignement
5% 2% formation pro
apprentissage
9%

903 Culture vie soc
jeunesse sport loisirs

2%
905 Aménagement

des territoires et

habitat
4%
906 Action
économique
0%
908 Transports
76%

907 Environnement
2%

La compétence Iranspors» représente plusdestrolg dzF NIia RS & RSLISy a S dsousdmiitet S a
RQ2dzONJI 3S | giS©108hAn YD 9ff Sa O2yOSNYySyiG SaadeyiirsSH
OnoXooT aecl 3ph pNRIO2Y I {SHE AYFNT & 0 NHzOG dzNB & LJ2 NI dzl A NB
des volumes respectifs de crédits de paiementdd@94a € 3 HIpHWoOHmea S T

[ 84 RSLISyasSa az2dza YaNE NRGSY SROEVAVRSYEIF $hin o igsekent de@ S ™

travaux effectués et des équipements achetés audipdes colleges etlycées (fp o a € 0 ®

Au chapitre «Services généraux lemontantdéd Ay @Sa i A aaSYByT da & pHlS @Efdyihes ¥ O &
a2yid NBfIFGADBSE | dzE FTNIAEA RQS(GdzRSI S tREIYDAAgASA ARISA 2fyQ
BcHn aev FAYAaA |l dzQl dzE (desbatiments adiinistratifst@;n oY Aa% D ¢y & S Odz

LaCollectivitt ainvesty no ae Sy FF @Sdz2NJ RS f QF YSy I 3SY SdédiopdraBichs (i S N
O2y &l ONBS& | dzE NXaSldze RS Kldzi RSoAlG SG GNBa KI dzi
territoires.

[ 834 RSLISyasa a2dd yva rf BNISHD EREAGRNEIST D o & @ SHilds @hderaeats y
les travaux hydrauliques stuii dzNJ y i & O2 y RdizA di& 0 LHedligvasizseprda®iédiéavabix Espaces
Naturels Sensiblest a la protection des milieux aquatiquessant a péserver la qualité des sites, des paysages et
des milieux naturel§lo my ae 0 @

l'dz GAGNBE RS tF &S
investissementR S& { SNIIA O
RQ2dziAftf I 3Sa K

OdZNNG §3 (023 yf BIXG AP B OIBLHRERDS|- S LI
4 5L MIOSTDyfsh A ool A R Q d20® S yf A Dj dzA & A
Aljdz8a AYRAALISYAl ot Sa FdE F2NBAGA:
Des investissementsde2n v ae 2y G SGS ST7TS &iltdes, &ie sodiale, jgNdskéisport>-R dz & S

/ SGGS LINRPLR2NIA2Y RSa RSLISyYy

a d2dza Yl nidNR
RQLy@SaitAraasSYySyid ot ot dL0 | @

Sa a
SO dzyS NBFSNByO

S FVQQZdZQN.]
S | dz aidz
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au FCTVA etad&2 TAY Il yOSYSyYy(Ga ot ®9dLI / dt P9 dw>E F2y Ra SdzNP
' YOAGASdzZAS RQAY@SadAaasSySyida aidNUzOGdzNT yiaod

Les concedtions qui sont menées parlaCd I dzLINBE & RS& GSNNRG2ANBa @2yi LIS
besoirs qui alimenteront les négociations des prochains programmes contractualisés tant au niveau national
0/ dt P9 dwz: tfly RQLY@SadAaasSySyid Si RQLyy2@0F0GA2y Lk
2021-2027).

N A e A L

[
624> LI NJ N} LI NI t Hamyd [/ Sa adzoo@Syiarizya O2yGNROdzSSY

a2yid O2YLX SGSSa LI NJ RSa (Averceszeimnboirdaflas, pRiQdaradis std)S NA & F

Q\

SYyGAft I GA2y LI NI OKELIAGNB T2y OiGAz2yySt aqQsidlotAd |

907
Environnement
15%

9005 Gestion des

fonds europeens 902 Enseignement,

6% formation pro

apprentissage
6%

908 Transports

901 Sécurité
4% .
903 Culture vie soc
jeunesse sport
loisirs
9%

904 Santé et
action sociale
(hors APA RSA
0%

[ QL YSYF3SYSyid Rdz G:3NRE&2 AND SSFINBFAY RS UzA LISYSY
I dzE O2YYdzySa S AyiSNO2YYdzylfAGSa LI2dzNJ £t QSESNDA
 RYAYAAGNI GATAZ NBBOhdz® RADSNBO aQSfts0dSyid +t

ia
oS

Les subventions veées, essentiellement aux personnes de droit privé, au titre du Résed NB & K I dzi RSO
alz4bae @
[ QF YSYl 38YS8yid Rdz GSNNAG2ANB aQF LILJzA § S35 ¥ & (0 CxSaans
la propriété (7352a ¢ RS toomzaditly ae¢ t RSa LI NI AOdzZ ASNRO®

Enfin, une subventioR QS lj dzZA LISYSyYy i R@Qdzyp Wzy 0 yii SRSOSWHE SS | dz { &y
Energies.



[ _YAAS Sy dzzoNB RS& LRtAGAldzSa O2yRdzAGSa Rioglie S

Il dzE al GSttAGSa RS tI 02ttt SOGAGAGS jdzS a2yid f QhFTFA
¢2dzZNARAYS RS fF /2N&BRS SiG fQ!3aSy0S RS 5S@Sf @Q&%ﬁﬁﬂ&YQ
GSNESSa RQAD ydid yEIS REBLIF NI A&aaSyd O02YYS adzi

- 18rcn ae @SNESa t fQh5! w/ | dz (-aifhedddireRS €1 L2t AGA d

- 2030M @OSNASaAa t fQ!¢/ Fdz GAGNB RS tF LRftAGAIdzS G2d
- 4nuvc ae QSNASA t fQ!59/ | dz prisegNBE RS t I LI2EAGALIdzS
- 4nyy ae @DSNESE RANBOGSYSyYydG FdzE SYGNBLINRKRAaASa adzNJ €I

Ces subventions concourent a structurer les filieres économiques, a développer la richesse produite, et in fine
RSOSE 2LILISNI f QSYLX 24 @

[ Sa add2o 0GP LBYSYyRESRIya S R2YFIAYyS53REec I QS8 &2 I BN
développement durable du territoire et a la transition écologique.

En matiére de politique dé QSY SNHA ST St f S8 4QB86HE O8¢ (i | HzE H EEB)WE2 VY S
addzo @SyGA2ya @GSNERSSA LdzNJ f QI 3eépikesndniiuh 2ngntark 8e 7iv@l daX!l )
GSNBSSa | dzE O2YYdzySa S AyGSNO2YYdzyl f Al Sawmdntantdel? f A
subventionsdep, aeY@ Yy BI yi RS& | OGA2y a RBeldCarbeeFfide@S HREcf QY @

Enfinf S& adz0 Sy Az2ya RQSIdzZALISYSyd LI NIGAOALISYG t f QSLI
Sy aiGaNUzOGdzNY yi f Q2 T F mBitanOairialedziIpdtringine Sviec ua mihtsidile@ B8 H &8
9ft Sa LISNISG AStytiS daNERaF TR YNARIGA BayBles dolRgRsl alficles evbprHE a € LJ2
la recherche et la vie étudiante) de formation professionnelle (8,1 n  a ergahisizies de formation).

ttdzd SYyO2NBnidRSYQam@MBLIS | 4GSy
f QSyasSyotS RSa FAylFLyOSYSyidaz RE
territoire » global et intégré.

_;U(

RSa UGSNNAG2ANBa dzy
a

ya dzy$ t 23 ApiojeSde R S

[ QI YY SS H ™ épatuneScanSommatioldeg$RA G4 SdzZNR LISSyaaRrR® f Q2 NRNB

Lesimmobilisations financiérest Q St § % ¢ b ed 2018 18ait une baisse de 82> LJ- NJ NJ LJLJ2 NI |
précédent. Els se décomposent ainsi
V 5yHMm ae O2YOSNYIyd tF O2yairidayl (A 2y toRdues» detgniusphls &
la Collectivité
V 5cmn ae O2y
V oMy aSNG2y

S& RAALRZAAGRFEI (RQG DI ty OfSQ INB /i
¥ ROK2YyYySdz2NJ SNBSS t RSa |13
La Collectivité entend développerSa RA &L aA G A Fa Paild@déyeldghamenBuX sedicedldes o f
personnes privées et également aux collectivités publiques en complément de subventiondemeént & QI 3 7
Y2R8ES ReylIYAIdzS SG NBaLRyaloAfAalyd lda LSN¥Y¥SG RQ
sommes versées selon un échéancier ix&lh RS f QF GGNAR O dziA2y RS f QF ARSO®
Ainsi, les aides directes composées des avancesrdzhth 6 f S& S RSa adzow@SydAizya
montantde 12663a € X &2 Al dzy S 420z3 LB WI NG AAPL NES £ f QSESNDODAOS L

Lesemprunts et dettes assimiléad Q St 8§48 8lgdic Sy H n mapgmentadidnde 3704y par rapporty

f QOSESNDAOS LINBOSRSyi(dd 9fttSa 4S5 RSO2YLIaSyid | AyaAa
V 33187a ¢ O2 y GeSendbpdursdimendu capital @ la dette;
V 11,932a erelatifs a des opérations de régularisatide compte liées a la gestion des fonds européens
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En neutralisant ces régularisatiédrx

f QFdAYSYdlrdArzy Sy omnd

1.4 Les flux finaneirs entre la G4 et les agences et offices

HAMY

SG Hnmao

Les flux finaciers versés aux agencesoffices de la Collectivité de Corse représentent un montant de dépenses

de279307a €

6R2 Y

MYy C

a € ert hdzsde HelZBIBLIRNG NI LILFY NID &

f QOSESNDA

Alors que les dépenses tnctionnement augmentent de 1%, conforme a la trajectoire financiére, les dépenses
RQAY @S a i hraissényuBe/piogréssion de 35%.

Ces flux financierseprésentent une part d@3% des dépenses réelles totales.

ADEC
902t
Evol N-1 %
oTC
902t
Evol N-1 %
OEC
9@zt
Evol N-1 %
ODARC
92t
Evol N-1 %
ATC
92t
Evol N-1 %
OEHC
902 f
Evol N-1 %
AUE
902t
Evol N-1 %
OFC
902 f
Evol N-1 %

FONCTIONNEMENT INVESTISSEMENT TOTAL
2018 2019 2018 2019 2018 2019

4 900 000,00 4 700 000,00 9 875 000,0C 8 500 000,00
bntm ace -200 000,00 -1 375 000,00
-4,08% -13,92%
186 999 159,00186 999 159,00 0,00 0,00
bntm ace 0,00 0,00
0,00%
19 530 555,23 20 800 633,52 3 539 566,94 5 062 482,98
bnm ace 1270 078,29 1522 916,04
6,50% 43,03%
8 979 000,00 10 077 890,010 032 160,05 18 763 530,70
bntm ace 1 098 890,03 8 731 370,65
12,24% 87,03%
7 585 344,29 8 226 364,35 2 496 385,3C 2 029 729,81
bntm ace¢ 641 020,06 -466 655,49
8,45% -18,69%
7 825 000,00 7 950 000,00 5082 851,43 1487 256,28
bntm ace€ 125 000,00 -3 595 595,15
1,60% -70,74%
4902 812,70 4674 963,03 73 638,58 35 052,12
bmm ae -227 849,67 -38 586,46
-4,65% -52,40%
0,00 0,00 0,00 0,00
bntm ace 0,00 0,00

14 775 000,00

186 999 159,00

23 070 122,17

19 011 160,05

10 081 729,59

12 907 851,43

4 976 451,28

0,00

13 200 000,00
-1 575 000,00
-10,66%
186 999 159,00
0,00
0,00%

25 863 116,50
2792 994,33
12,11%

28 841 420,73
9 830 260,68
51,71%

10 256 094,16
174 364,57
1,73%

9 437 256,28
-3 470 595,15
-26,89%
4710 015,15
-266 436,13
-5,35%
0,00

0,00

TOTAL  |240 721 871,2[243 429 009,931 099 602,30 35 878 051,89| 271 82147352 279 307 061,82
EvoIN-1 | [ 270713871] | 477844959 | | 7 485 588,30
EvolN-1%] | 112 [ | 1536% | | 2,75%
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LaNB LI NI AGA2Y RSa

Répartition 2018

OEHC AUE OFC

ATC 0%
2%
ODARC 4% 3%

7%
OEC
8%

ADEC
5%

FtdzE FTAYlI yOASNAR GASNESA | dzE

Répartition 2019

OEHCAUE OFC
0%
ODARC 49, 3% 2%

10% ‘

QEC
9%

oTC
67%

oTC
69%
ADEC
5%

Répartition 2018 hors DCT Répartition 2019 hors DCT
OFC AUE OFC
0% OEHC 5% 0%
10%
ADEC ADEC
OEHC
15% s ATC ‘ 15%
11%
ATC OEC
12%

\ ODARC

OEC
27%

28%

ODARC
31%

-

O
w

2T TA

| 22%

U Les dotations de fonctionnement

Les dotations de fonctionnemerersées aux agences et offices représentdh?2% des dépenses réelles totales
de fonctionnement de la Collectivité de Corse.

En20Dr OS& RSLISYyZ4$429 G0QR>SHABRSede2,707a €  &2IRE LI NJ NI LILJ2 NI ¢
2018 ou leur monant était de 2407218714 H  §86350a € RS mealé forictlo@nement propre et
7079Me | dz GAGNB RSa OGA2ya aLISOATFAILAzSao @

En neutralisant la @ation de Continuité Territoriale (D¢ 0 > £ S Y2y il yi R S6X nRo2ni ladeh 20yL

mémoire53Tr Ho ae€ Sy HAMYyD
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FONCTIONNEMENT PROPR ACTIONS TOTAL

ADEC 4900 000,00 4 700 000,00 0,00 0,00 4900 000,00 4700 000,00
9@2f bnm ace -200 000,00 0,00 -200 000,00
Evol N-1 % -4,08% #DIV/O! -4,08%
oTC 186 999 159,00 186999 159,00 0,00 0,00 186 999 159,00 186 999 159,00
92t bnm ace 0,00 0,00 0,00
Evol N-1 % 0,00% 0,00%
OEC 17300 000,00 18400 000,00 223055522 240063352 19 530 555,23 20 800 633,52
92t bnm ac 1100 000,00 170 078,29 1270 078,29
Evol N-1 % 6,36% 7,62% 6,50%
ODARC 8979000,00 8979 000,00 0,00 1098 890,03 8 979 000,00 10 077 890,03
92t bnm ac 0,00 1098 890,03 1098 890,03
Evol N-1 % 0,00% #DIV/O! 12,24%
ATC 5200000,00  5200000,00 23853442¢ 3026364,35 7585 344,29 8 226 364,35
92t bnm ac 0,00 641 020,06 641 020,06
Evol N-1 % 0,00% 26,87% 8,45%
OEHC 7825000,00 7950 000,00 0,00 0,00 7 825 000,00 7 950 000,00
92t bnm ac 125 000,00 0,00 125 000,00
Evol N-1 % 1,60% #DIV/O! 1,60%
AUE 412200000 412200000 780812,70 55296303 4902 812,70 4 674 963,03
92t bnm ac 0,00 -227 849,67 -227 849,67
Evol N-1 % 0,00% -29,18% -4,65%

TOTAL | 235325159,00| 236350159,00| 5396 712,24 7078850,93 | 240721 871,29 243 429 009,93
EvoIN-1 | [ 10200000 | | 1es213871| [ 270713871
EvolN-1%l | o0a% | | 3% [ | 1129
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La ventilation des crédits de paiement par agences et offices est stable en®ePQ18 :

Fonctionnement hors DCT 2018

ADEC
9%

ATC
14%

G20al
& 25,86 (our rappel, 208:31,099a € 0 @

4do@Syirz2ya

OEC ATC
36%

J

f RSa

LISNXYSGdSyi

RS

Fonctionnement hors DCT 2019

A

8%

OEC
37%

@S NHB % &des ldézensed BHesO S 3

FAYIFYOSNI £ Sa

Evolnw Sy

ADEC 9 875 000,00 8500 000,00 -1375000,00 -13,92%
OEC 3539 566,94 506248298 1522916,04 43,03%
ODARC 10032 160,05 18 763 530,70 8 731 370,65 87,03%
ATC 2496 385,30 2029 729,81 - 466 655,49 -18,69%
OEHC 5082 851,43 1487 256,28 - 3595 595,15 -70,74%
73 638,58 35052,12 - 38 586,46 -52,40%

31099 602,30 35878051,89| 4 778 449,59 15,36%
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Les dépenses sont ventilées comme suit

Investissement 2018 Investissement 2019
OEHC
ur e e
(N 6 /o_\ _\
ATC
ADEC ADEC
8% ‘ 32% 24%
OEC
ODARC 14%
52%

U Les reversements des agences et offices

[ S& NBYSNASYSyida RSa | 39%19®&5acS®# 2FFAO0Sa aQstsosSyl

FONCTIONNEMEN' INVESTISSEME TOTAL

oTC 14 017 314,88 0,00 14 017 314,88
OEC 14 710,14 0,00 14 710,14
ODARC 9974,88 0,00 9 974,88
OEHC 13 515,85 0,00 13 515,85

TOTAL 1405551575 | 0,00 | 14055515,75

IS LINAYOALIf NBOSNBESYOWINNWOZNNBAaALRYR t f QSEOSRSy
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