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INTRODUCTION GENERALE 

 

[Ŝ ŎƻƳǇǘŜ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛŦ нлмф ǎƻǳƳƛǎ Ł ǾƻǘǊŜ ŜȄŀƳŜƴ Ŝǎǘ ƭΩƻŎŎŀǎƛƻƴΣ ǇƻǳǊ ƭŀ /ƻƭƭŜŎǘƛǾƛǘŞ ŘŜ /ƻǊǎŜΣ ŘΩŀǊǊşǘŜǊ ƭŜǎ 

ǊŞǎǳƭǘŀǘǎ ŎƻƳǇǘŀōƭŜǎ ŘŜ ƭΩŜȄŜǊŎƛŎŜ Ŝǘ ŘŜ ǊŜƴŘǊŜ Ǉƭǳǎ ƭŀǊƎŜƳŜƴǘ ŎƻƳǇǘŜ ŘŜ ǎŀ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ ŦƛƴŀƴŎƛŝǊŜΦ Lƭ ǎΩƛƴǎŎǊƛǘ Řŀƴǎ ƭŜ 

cadre règlementaire prévu aux articles L. 1612-мн Ŝǘ ǎǳƛǾŀƴǘǎΣ ŀƛƴǎƛ ǉǳΩŁ ƭΩŀǊǘƛŎƭŜ [Φ 4422-15 du Code général des 

collectivités locales.  

Lƭ ǎΩŀƎƛǘ Řǳ ŘŜǳȄƛŝƳŜ ŎƻƳǇǘŜ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛŦ ǇƻǳǊ ƭŀ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾƛǘŞΦ !ƛƴǎƛΣ ƭΩŀǇǇǊŞŎƛŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ ŦƛƴŀƴŎƛŝǊŜ ǊŜǇƻǎŜ 

ǎǳǊ ƭΩŀƴŀƭȅǎŜ ŘŜǎ ŘŞǇŜƴǎŜǎ Ŝǘ ǊŜŎŜǘǘŜǎ ǊŞŜƭƭŜǎ ŦƛƎǳǊŀƴǘ Řŀƴǎ ƭŜǎ ŎƻƳǇǘŜǎ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛŦǎ ŘŜǎ ŀƴƴŞŜǎ нлму Ŝǘ нлмфΦ  

 ! ƭΩƛǎǎǳŜ ŘŜ ǎŀ ǎŜŎƻƴŘŜ ŀƴƴŞŜ ŘΩŜȄƛǎǘŜƴŎŜΣ ƭŀ /ƻƭƭŜŎǘƛǾƛǘŞ ŘŜ /ƻǊǎŜ ŀŦŦƛche de bons résultats financiers.  

[Ŝ ŎƻƳǇǘŜ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛŦ ŘŜ ƭŀ /ƻƭƭŜŎǘƛǾƛǘŞ ŘŜ /ƻǊǎŜ ǇǊŞǎŜƴǘŜΣ ŀǳ ǘŜǊƳŜ ŘŜ ƭΩŜȄŜǊŎƛŎŜ нлмфΣ ǳƴ ǊŞǎǳƭǘŀǘ ŎǳƳǳƭŞ ŘŜ 

нфΣнуу Ƴƛƭƭƛƻƴǎ ŘΩŜǳǊƻǎΦ  

La situation financière de la collectivité est caractérisée par :  

- Une hausse des dépenses de fonctionnement de 3,47 % et de 2,81 % après neutralisation des provisions 

ǇŀǊ ǊŀǇǇƻǊǘ Ł ƭΩŜȄŜǊŎƛŎŜ нлму Τ  

- Une augmentation des recettes de fonctionnement de 3,43 % ;  

- [ŀ ǊŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ǇǊŝǎ ŘŜ нул aϵ ŘΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘ όƘƻǊǎ ǊŜƳōƻǳǊǎŜƳŜƴǘ Řǳ ŎŀǇital), soit une hausse de           

мΣс Ǉƻƛƴǘ ǇŀǊ ǊŀǇǇƻǊǘ Ł ƭΩŜȄŜǊŎƛŎŜ ǇǊŞŎŞŘŜƴǘ Τ  

- Des indicateurs de solvabilité très satisfaisants avec une épargne brute de 220,6 millions et une capacité de 

désendettement de 3,6 années ;  

- [Ŝ ǊŜǎǇŜŎǘ ŘŜǎ ƻōƧŜŎǘƛŦǎ Řǳ ŎƻƴǘǊŀǘ ŦƛƴŀƴŎƛŜǊ ŀǾŜŎ ƭΩ9ǘŀǘΣ Şǘŀƴǘ ǇǊŞŎƛǎŞ ǉǳŜ ǎƛ ƭŀ ŎǊƛǎŜ ǎŀƴƛǘŀƛǊŜ ŀ Ŧŀƛǘ ǾƻƭŜǊ Ŝƴ 

ŞŎƭŀǘ ƭŜǎ ƻōƧŜŎǘƛŦǎ Řǳ ŎƻƴǘǊŀǘ ŘŜ /ŀƘƻǊǎ ǎǳǊ нлнлΣ ǳƴŜ ƻōƭƛƎŀǘƛƻƴ ŘŜ ǊŞǎǳƭǘŀǘǎ ǎΩƛƳǇƻǎŀƛǘ ƴŞŀƴƳƻƛƴǎ ŀǳȄ 

grandes collectivités en 2019 sous peƛƴŜ ŘΩŀƭƻǳǊŘƛǊ ƭŜǎ ŘŞǇŜƴǎŜǎ ǇŀǊ ŘŜǎ ǇŞƴŀƭƛǘŞǎΦ   

En ce qui concerne le bilan de la gestion pluriannuelle, les taux de programmation des Autorisations de Programme 

ό!tύ Ŝǘ ŘŜǎ !ǳǘƻǊƛǎŀǘƛƻƴǎ ŘΩ9ƴƎŀƎŜƳŜƴǘ ό!9ύ ǎΩŞǘŀōƭƛǎǎŜƴǘ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾŜƳŜƴǘ Ł ун ҈ Ŝǘ  фрΣс ҈Φ  

 [Ŝ ǊŀǇǇƻǊǘ ǇǊŞǎŜƴǘŜ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ǳƴŜ ǇƘƻǘƻƎǊŀǇƘƛŜ ŘŜǎ ŘŞǇŜƴǎŜǎ ǇŀǊ ŎƘŀǇƛǘǊŜ ŦƻƴŎǘƛƻƴƴŜƭΦ Lƭ ǎΩŀƎƛǘ ŘŜ ƭŀ ǇǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ 

Řǳ ǾƻƭŜǘ ŦƛƴŀƴŎƛŜǊ ŘŜǎ ǊŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴǎ ǎŜŎǘƻǊƛŜƭƭŜǎ ŘŞŎǊƛǘŜǎ Řŀƴǎ ƭŜ ǊŀǇǇƻǊǘ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎ нлмф ǉǳƛ ŜȄǇƻǎŜ ƭŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ 

menées pour chaque politiqǳŜ ǇǳōƭƛǉǳŜ ŘǳǊŀƴǘ ƭΩŜȄŜǊŎƛŎŜ ōǳŘƎŞǘŀƛǊŜΦ  
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LE COMPTE ADMINISTRATIF EN CHIFFRES 
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Les dépenses par axes stratégiques  
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wŞǇŀǊǘƛǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘŞǇŜƴǎŜǎ ǇŀǊ ŀȄŜǎ ǎǘǊŀǘŞƎƛǉǳŜǎ ōŀǎŜ мллϵ 

 

 

Répartition des recettes du Compte Administratif base мллϵ 
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Axe O La construction d'une administration innovante                                                                         
229,84 Mϵ

20 %

Axe I Construire une société des solidarités                                                                                 
191,04 Mϵ

17 %

Axe II Favoriser la transmission des savoirs et l'épanouissement des individus                                               
114,73 Mϵ

10 %

Axe III Faire de la Corse un territoire pionnier 
en matière de développement durable 

et de respect de l'environnement                                                                                             
52,24 Mϵ

5 %

Axe V Améliorer les équipements structurants et l'offre de services                                                          
358,51 Mϵ

31 %

Axe VII Faire rayonner la Corse dans son espace méditerranéen et européen 
18,33Mϵ

2 %

!ȄŜ L± sǳǾǊŜǊ Ŝƴ ŦŀǾŜǳǊ ŘŜ ƭϥŀƳŞƴŀƎŜƳŜƴǘ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ                                                                       
118,55 Mϵ

10 %

Axe VI Impulser le développement économique et 
soutenir l'appareil productif                                                                                                

60,50 Mϵ
5 %
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Le niveau des dépenses par chapitre fonctionnel 

 

 

 

 

 

Le niveau des recettes (répartition fonctionnelle) 
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Partie 1 : Constitution des résultats comptables 2019 
 
! ƭŀ ŎƭƾǘǳǊŜ ŘŜ ƭΩŜȄŜǊŎƛŎŜΣ ƭŜ ǾƻǘŜ Řǳ ŎƻƳǇǘŜ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛŦ Ŝǘ Řǳ ŎƻƳǇǘŜ ŘŜ gestion constiǘǳŜ ƭΩŀǊǊşǘŞ ŘŜǎ ŎƻƳǇǘŜǎ 
de la Collectivité de Corse. 
 
 Cet arrêté permet de dégager :  
ü le résultat proprement dit (section de fonctionnement) ;  
ü ƭŜ ǎƻƭŘŜ ŘΩŜȄŞŎǳǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǎŜŎǘƛƻƴ ŘΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘ Τ  
ü les restes à réaliser des deux sections. 

 

1. Un résultat de fonctionnement en hausse  

[ΩƛƴǎǘǊǳŎǘƛƻƴ aрт ǇǊŞŎƛǎŜ ǉǳŜ ƭŜ ǊŞǎǳƭǘŀǘ ŘŜ ƭŀ ǎŜŎǘƛƻƴ ŘŜ ŦƻƴŎǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘ Ŝǎǘ ŎƻƴǎǘƛǘǳŞ ǇŀǊ ƭŜ ŎǳƳǳƭ Υ  

ü Řǳ ǊŞǎǳƭǘŀǘ ŘŜ ƭΩŜȄŜǊŎƛŎŜ όŎǳƳǳƭ ŘŜǎ ǘƛǘǊŜǎ ŞƳƛǎ Ŝǘ ŘŜǎ ŀƴƴǳƭŀǘƛƻƴǎ ŘŜ ƳŀƴŘŀǘǎ ς cumul des mandats émis 

et des annulations de titres),  

ü du résultat reporté. 

Les mouvements de dépenses et de recettes par chapitre font apparaître un niveau de recettes de 1 249,9 aϵ Ŝǘ 

un niveau de dépenses de 1 075,т aϵΦ 

Chapitres de fonctionnement Dépenses Recettes 

930 Services généraux       200 690 482,45               4 617 864,83    

930-5 Gestion des fonds européens                 98 732,60                  291 472,10    

931 Sécurité          45 578 749,14                  836 464,42    

932 Enseignement, formation pro apprentissage          78 370 216,91               7 772 633,61    

933 Culture vie soc jeunesse sport loisirs          21 178 484,44               3 055 971,08    

934 Santé et action sociale (hors APA RSA)          88 024 554,21             12 572 755,28    

934-3 APA          58 654 827,40             21 857 486,36    

934-4 RSA / régularisations RMI          43 727 648,12             34 023 666,41    

935 Aménagement des territoires et habitat            9 295 717,57               1 458 441,60    

936 Action économique          29 509 380,95                  218 581,11    

937 Environnement          36 411 635,85               5 007 640,99    

938 Transports       245 800 366,06             16 693 512,51    

940 Impositions directes         130 226 256,00    

941 Autres impôts et taxes          12 030 331,00          550 170 990,05    

942 Dotations et participations            3 466 086,00          319 411 515,00    

943 Opérations financières          22 707 727,79               8 116 942,06    

944 Frais de fonctionnement des groupes ŘΩélus               691 243,19      

945 Provisions et autres opérations mixtes          13 022 042,00                  502 507,75    

TOTAL Mouvements réels       909 258 225,68       1 116 834 701,16    

946 Transfert entre sections       166 465 376,65          133 161 334,50    

TOTAL Mouvements d'ordre       166 465 376,65          133 161 334,50    

TOTAL général fonctionnement     1 075 723 602,33       1 249 996 035,66    

RESULTAT exercice         174 272 433,33    

 

[Ŝ ǊŞǎǳƭǘŀǘ ŘŜ ƭΩŜȄŜǊŎƛŎŜ Ŝƴ ǎŜŎǘƛƻƴ ŘŜ ŦƻƴŎǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘ ǎΩŞǘŀōƭƛǘ Ł 174 272 433,33 ϵΦ  
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!ǾŜŎ ƭΩŜȄŎŞŘŜƴǘ ǊŜǇƻǊǘŞ ŘΩǳƴ Ƴƻƴǘŀƴǘ ŘŜ 40 171 612,97 ϵΣ le résultat de la section de fonctionnement cumulé 

ǎΩŞƭŝǾŜ Ł 214 444 лпсΣол ϵ Ŝƴ ƘŀǳǎǎŜ ŘŜ фΣпп ҈ ǇŀǊ ǊŀǇǇƻǊǘ Ł ƭΩŜȄŜǊŎƛŎŜ ǇǊŞŎŞŘŜƴǘ (pour mémoire 195,939 Mϵ en 

2018 et 190,5лс aϵ Ŝƴ нлмтύΦ 

 

2. ¦ƴ ǎƻƭŘŜ ŘΩŜȄŞŎǳǘƛƻƴ Ŝƴ ǎŜŎǘƛƻƴ ŘΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘ déficitaire  

[ΩƛƴǎǘǊǳŎǘƛƻƴ ŎƻƳǇǘŀōƭŜ aрт ǇǊŞŎƛǎŜ ǉǳŜ ƭŜ ǎƻƭŘŜ ŘΩŜȄŞŎǳǘƛƻƴ Ŝǎǘ ŎƻƴǎǘƛǘǳŞ ǇŀǊ ƭŜ ŎǳƳǳƭ Υ  
ü de la différence entre le montant des émissions de titres, et des annulations de mandats et le montant des 
ƳŀƴŘŀǘǎ Ŝǘ ŘŜǎ ŀƴƴǳƭŀǘƛƻƴǎ ŘŜ ǘƛǘǊŜǎ ŘŜ ƭΩŜȄŜǊŎƛŎŜ Τ  

ü du résultat reporté.  
 
/Ŝ ǎƻƭŘŜ ŘΩŜȄŞŎǳǘƛƻƴΣ ŎƻƳǇƭŞǘŞ ŘŜǎ ǊŜǎǘŜǎ Ł ǊŞŀƭƛǎŜǊ Ŝƴ ǊŜŎŜǘǘŜǎ Ŝǘ Ŝƴ ŘŞǇŜƴǎŜǎΣ Ŧŀƛǘ ǊŜǎǎƻǊǘƛǊ Υ  
ü un besoin de financement, si les dépenses sont supérieures aux recettes ;  
ü un excédent de financement, si les recettes sont supérieures aux dépenses. 

 

Chapitres d'investissement Dépenses Recettes 

900 Services généraux          7 574 564,04                782 688,02    

900-5 Gestion des fonds européens        18 027 543,29           29 674 331,29    

901 Sécurité          7 659 987,75                   75 614,78    

902 Enseignement, formation pro apprentissage        21 680 863,37             1 163 186,96    

903 Culture vie soc jeunesse sport loisirs        13 945 256,88                   24 500,00    

904 Santé et action sociale (hors APA RSA)             691 257,62                                  -      

904-4 RSA / régularisations RMI                               -                                    -      

905 Aménagement des territoires et habitat        52 101 214,46             2 636 948,47    

906 Action économique        34 428 993,59             1 032 608,62    

907 Environnement        22 897 952,55             1 207 456,90    

908 Transports     106 695 222,61           26 765 354,45    

921 Taxes non affectées                               -                                    -      

922 Dotations et participations (y compris 1068)                               -          178 654 776,01    

923 Opérations financières        39 007 109,27           50 450 000,00    

TOTAL Mouvements réels     324 709 965,43        292 467 465,50    

925 Opérations patrimoniales          6 033 853,81             6 033 853,81    

926 Transfert entre sections     133 161 334,50        166 465 376,65    

TOTAL Mouvements d'ordre     139 195 188,31        172 499 230,46    

TOTAL général investissement      463 905 153,74        464 966 695,96    

RESULTAT exercice            1 061 542,22    

 
 
[Ŝ ǊŞǎǳƭǘŀǘ ŘŜ ƭΩŜȄŜǊŎƛŎŜ Ŝƴ ǎŜŎǘƛƻƴ ŘΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘΣ ŀǇǊŝǎ imputation en recettes des réserves comptabilisées au 

compte 1068 (155,768 aϵύΣ Ŝǎǘ ŜȄŎŞŘŜƴǘŀƛǊŜ Ŝǘ ǎΩŞǘŀōƭƛǘ Ł 1 061 542,22 ϵ ŀǾŜŎ ǳƴ ŜƳǇǊǳƴǘ ǇƻǊǘŞ Ł рл 450 ллл ϵ 

(dont 30,прл aϵ ŎƻƳǇǘŀōƛƭƛǎŞǎ Ŝƴ ǊŜǎǘŜǎ Ł ǊŞŀƭƛǎŜǊ нлму Ŝǘ нл aϵ ŘΩŜƳǇǊǳƴǘǎ ƴƻǳǾŜŀǳȄύΦ  

Le résultat reporté au 31/12/2018 était de 186 217 531,66 ϵ et a été repris lors du Budget Supplémentaire 2019.  

Avec ce résultat reporté, ƭŜ ǎƻƭŘŜ ŘΩŜȄŞŎǳǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǎŜŎǘƛƻƴ ŘΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘ Ŧŀƛǘ ǊŜǎǎƻǊǘƛǊ ǳƴ ōŜǎƻƛƴ ŘŜ 

financement de 185 155 989,44 ϵΣ Ŝƴ hausse de 18,87 % par rapport au CA 2018 (155,тст aϵύ. 
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3. Un résultat cumulé de 29,288 aϵ 

La décomposition des résultats est la suivante : 

Résultat exercice section de fonctionnement    174 272 433,33    

Résultat reporté      40 171 612,97    

Résultat de fonctionnement (a)    214 444 046,30    

    

Résultat exercice section  d'investissement         1 061 542,22    

Résultat reporté -  186 217 531,66    

Solde d'exécution (b) -  185 155 989,44    

    

Résultat Compte de gestion (a)+(b)      29 288 056,86    

Solde Restes à  réaliser (Recettes-Dépenses) (c)                            -      

    

Résultat cumulé compte administratif (a)+(b)+(c)      29 288 056,86    

 

Ces résultats sont conformes à ceux du compte de gestion établi par le Payeur régional. 

[ƻǊǎ Řǳ ǾƻǘŜ Řǳ ōǳŘƎŜǘ ǎǳǇǇƭŞƳŜƴǘŀƛǊŜΣ ƭΩ!ǎǎŜƳōƭŞŜ ŘŜ /ƻǊǎŜ ǎŜǊŀ ŀƳŜƴŞŜ Ł ǎŜ ǇǊƻƴƻƴŎŜǊ ǎǳǊ ƭΩŀŦŦŜŎǘŀǘƛƻƴ Řǳ 

résultat de 2019, soit 214 444 лпсΣол ϵΦ  

Il viendra couvrir prioritairement le besoin de financement de 185 155 989,пп ϵ. 

Le solde de 29 288 056,86 ϵ ǇƻǳǊǊŀ şǘǊŜ ŀŦŦŜŎǘŞ ǎŜƭƻƴ ƭŀ ŘŞŎƛǎƛƻƴ ŘŜ ƭΩ!ǎǎŜƳōƭŞŜ Ŝƴ ŜȄŎŞŘŜƴǘǎ ŘŜ ŦƻƴŎǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘ 

ǊŜǇƻǊǘŞǎ ƻǳ Ŝƴ Řƻǘŀǘƛƻƴ ŎƻƳǇƭŞƳŜƴǘŀƛǊŜ Ł ƭŀ ǎŜŎǘƛƻƴ ŘΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘ όŎƻƳǇǘŜ млсуύΦ 
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Partie 2 : Situation financière de la Collectivité conforme à la trajectoire 

finanŎƛŝǊŜ ŀŘƻǇǘŞŜ ǇŀǊ ƭΩ!ǎǎŜƳōƭŞŜ 
 

[ΩŀǇǇǊŞŎƛŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ ŦƛƴŀƴŎƛŝǊŜ ŘŜ ƭŀ /ƻƭƭŜŎǘƛǾƛǘŞ ŘŜ /ƻǊǎŜ ǊŜǇƻǎŜ ǎǳǊ ƭŜǎ ŘŞǇŜƴǎŜǎ Ŝǘ ǊŜŎŜǘǘŜǎ ǊŞŜƭƭŜǎ 
figurant dans les comptes administratifs des années 2018 et 2019. 
 

1. Les dépenses  

Le compte administratif 2019 ǎŜ ŘƛǎǘƛƴƎǳŜ ǇŀǊ ŘŜǎ ǘŀǳȄ ŘŜ ŎƻƴǎƻƳƳŀǘƛƻƴ ŞƭŜǾŞǎ ǘŀƴǘ Ŝƴ ƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘ ǉǳΩŜƴ 

fonctionnement. [Ŝǎ ǘŀǳȄ ŘŜ ǊŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴ Ŝƴ ǎŜŎǘƛƻƴ ŘŜ ŦƻƴŎǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘ Ŝǘ Ŝƴ ǎŜŎǘƛƻƴ ŘΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘ ŀǘǘŜƛƎƴŜƴǘ 

respectivement 96,83 % et 87,63 % et démontrent une sincérité au niveau des crédits portés au budget. 

 

[ŀ /ƻƭƭŜŎǘƛǾƛǘŞ ŘŜ /ƻǊǎŜΣ ŎǳƳǳƭŀƴǘ ƭŜǎ ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎ ŘΩǳƴŜ ǊŞƎƛƻƴ Ł ǎǘŀǘǳǘ 

particulier et de deux départements, Ŝǎǘ ƭŜ ǇǊŜƳƛŜǊ ŘƻƴƴŜǳǊ ŘΩƻǊŘǊŜ Ŝƴ 

ƳŀǘƛŝǊŜ ŘŜ ŘŞǇŜƴǎŜǎ ŘΩŞǉǳƛǇŜƳŜƴǘǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŀƴǘǎ Řǳ ǘŜǊǊƛǘoire et le premier 

payeur en matière sociale. 

 

 

La structure des dépenses fonctionnement/investissement est stable par 

rapport à celle de 2018. 

 

[Ŝǎ ŘŞǇŜƴǎŜǎ ǊŞŜƭƭŜǎ ŘŜ ƭŀ /ƻƭƭŜŎǘƛǾƛǘŞ ŘŜ /ƻǊǎŜ ǎΩŞƭŝǾŜƴǘ ŀƛƴǎƛ Ł                    

1,233 ƳƛƭƭƛŀǊŘǎ ŘΩŜǳǊƻǎ en 2019.   

Elles sont en hausse de 3,97 % par rapport à 2018, la section de 

fonctionnement contribuant aux deux tiers de cette augmentation.  

Elles se décomposent ainsi : 

ü 909,258 aϵ Ŝƴ ǎection de fonctionnement, soit +3,47 %, et 2,81% 

en neutralisant les provisions 

ü 324,710 aϵ Ŝƴ ǎŜŎǘƛƻƴ ŘΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘΣ ǎƻƛǘ +5,40 % 

 

Taux de réalisation CP 

Investissement 

 

[ΩŀǳƎƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜǎ 5ŞǇŜƴǎŜǎ wŞŜƭƭŜǎ ŘŜ CƻƴŎǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘ ό5wCύ Ŝǎǘ Ŝƴ 

conformité avec la trajectoire financière établie et exposée au Débat 

ŘΩhǊƛŜƴǘŀǘƛƻƴ .ǳŘƎŞǘŀƛǊŜ нлмф. 

 

[ŀ ǘǊŀƧŜŎǘƻƛǊŜ ŎƛōƭŜΣ ƴƻǘƛŦƛŞŜ ǇŀǊ ƭΩ9ǘŀǘΣ ŦƛȄŜ ǳƴ ƴƛǾŜŀǳ ƳŀȄƛƳŀƭ ŘΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ 

des dépenses réelles de fonctionnement à 1,2 % par an, après 

neutralisation des dépenses spécifiques. Le bilan de la deuxième année 

ŘΩŀǇǇƭƛŎŀǘƛƻƴ Řǳ ŎƻƴǘǊŀǘ ŘŜ /ŀƘƻǊǎ ŀǘǘŜǎǘŜ ŘŜ ƭΩŀǘǘŜƛƴǘŜ ŘŜ ƭΩƻōƧŜŎǘƛŦ Ŝƴ 

2019.  

 

 

Taux de réalisation CP 

fonctionnement 

 

 

74%

26%

Fonctionnement Investissement
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1.1 Des dépenses réelles de fonctionnement en hausse de 3,47 % par rapport à 2018 (2,81 % avec 

neutralisation des provisions) 

 

Chapitre Nature Réalisations CA 
2018 corrigées*  

Réalisations CA 
2019 

Evol n-1 

011 - Charges à caractère général (hors 016 et 017) 66 202 139,85 67 458 782,18 1,90% 

012 - Charges de personnel et frais assimilés (hors 016 et 017) 194 335 022,48 200 493 938,11 3,17% 

014 - Atténuations de produits 12 898 102,60 16 457 092,21 27,59% 

016 - APA 58 961 520,71 58 698 588,55 -0,45% 

017 - RSA / Régularisations de RMI 44 300 468,27 43 727 648,12 -1,29% 

65 - Autres charges de gestion courante (hors 6586, 016 et 
017) 

469 919 231,63 485 884 842,86 3,40% 

6586 - Frais de fonctionnement des groupes d'élus 597 625,10 691 243,19 15,67% 

66 - Charges financières 23 280 502,78 22 554 583,36 -3,12% 

67 - Charges spécifiques (hors 016 et 017) 1 233 053,07 269 468,09 -78,15% 

68 - Dotations aux provisions et dépréciations 7 000 000,00 13 022 039,01 86,03% 

Total dépenses réelles de fonctionnement 878 727 666,49 909 258 225,68 3,47% 

 
*Réalisations CA 2018 corrigées : les maquettes comptables précédentes présentaient une erreur dans la répartition 
des charges entre les chapitres natures 016 / 017 et les autres chapitres. [Ŝ ƴƻǳǾŜƭ {L DC ŀ ǇŜǊƳƛǎ ŘΩŀǇǇƻǊǘŜǊ ƭŜǎ 
correctifs. 
 
 
 
! ǘƛǘǊŜ ƭƛƳƛƴŀƛǊŜΣ ƛƭ ŎƻƴǾƛŜƴǘ ŘŜ ǊŀǇǇŜƭŜǊ ǉǳΩŜƴ нлмуΣ ǇǊŜƳƛŝǊŜ ŀƴƴŞŜ de la Collectivité de Corse, une analyse 

ŎƻƳǇŀǊŀǘƛǾŜ ǇŀǊ ǊŀǇǇƻǊǘ Ł ƭΩŜȄŞŎǳǘƛƻƴ ōǳŘƎŞǘŀƛǊŜ нлмтΣ ŎƻƴǎƻƭƛŘŞŜ ǇŀǊ ƴŀǘǳǊŜ ŀǳ ƴƛǾŜŀǳ ŘŜǎ ǘǊƻƛǎ ŜȄ ŜƴǘƛǘŞǎ 

fusionnées, a été effectuée au compte administratif. /Ŝ ŎƻƳǇŀǊŀǘƛŦ ŀǾŀƛǘ Ŧŀƛǘ Şǘŀǘ ŘΩǳƴŜ ǎǘŀōƛƭƛǘŞ ŘŜǎ Řépenses de 

gestion courante (-0,48 ҈ύ Ŝǘ ŘΩǳƴŜ ōŀƛǎǎŜ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘŜ ŘŜǎ ŎƘŀǊges à caractères générales (-11,81 %).  

 

Si proportionnellement, le CA 2019 affiche une hausse de ces postes de dépenses, respectivement de 1,90 % et 

3,40 ҈ ǇŀǊ ǊŀǇǇƻǊǘ Ł ƭΩŜȄŜǊŎƛŎŜ ǇǊŞŎŞŘŜƴǘΣ ƭΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ƳƻȅŜƴƴŜ ǎǳǊ ƭŀ ǇŞǊƛƻŘŜ нлмт-2019 des charges à caractères 

générales demeure négative (-5,36 %) et celle des dépenses de gestion courante est diminuée de plus de 2 points 

(1,36 %).  

 

Le tableau qui suit est proposé à titre indicatif. En éǘŀōƭƛǎǎŀƴǘ ǳƴ ŎƻƳǇŀǊŀǘƛŦ ŀǾŜŎ ƭΩŜȄŜǊŎƛŎŜ нлмтΣ ƛƭ ǇŜǊƳŜǘ ŘŜ 
ŎƻƴǎǘŀǘŜǊ ƭΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘŞǇŜƴǎŜǎ ǊŞŜƭƭŜǎ ŘŜ ŦƻƴŎǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘ ǎΩƛƴǎŎǊƛǾŀƴǘ dans un processus institutionnel, 
ƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴƴŜƭΣ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛŦ Ŝǘ ƘǳƳŀƛƴ ŘΩǳƴŜ ŜȄǘǊşƳŜ ŎƻƳǇƭŜȄƛǘŞΣ ƴŞ ŘŜ la fusion de trois collectivités. 
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Chapitre Nature 

 
Réalisations 

2017* 

 
Réalisations 

2018* 

 
Evol n-1 

 
Réalisations 

2019* 

EVOL 
Moyenne 
2017/2019 

011 - Charges à caractère général 76 030 301,67 67 053 185,69 -11,81% 68 105 363,40 -5,36% 

012 - Charges de personnel et 
frais assimilés 

199 200 932,66 204 710 935,03 2,77% 210 929 537,06 2,90% 

014 - Atténuations de produits 12 783 509,46 12 898 102,60 0,90% 16 457 092,21 13,46% 

016 - APA 48 155 315,98 51 881 628,35 7,74% 52 065 898,99 3,98% 

017 - RSA / Régularisations de 
RMI 

36 063 989,80 36 651 335,60 1,63% 36 410 279,91 0,48% 

65 - Autres charges de gestion 
courante 

475 696 677,06 473 406 193,19 -0,48% 488 737 258,11 1,36% 

6586 - Frais de fonctionnement 
des groupes d'élus 

507 841,93 597 625,10 17,68% 691 243,19 16,67% 

66 - Charges financières 28 227 157,42 23 280 502,78 -17,52% 22 554 583,36 -10,61% 

67 - Charges spécifiques 1 425 907,87 1 248 158,15 -12,47% 284 930,44 -55,30% 

68 - Dotations aux provisions et 
dépréciations 

11 000 000,00 7 000 000,00 -36,36% 13 022 039,01 8,80% 

Total dépenses réelles de 
fonctionnement 

889 091 633,85 878 727 666,49 -1,17% 909 258 225,68 1,13% 

 
*Réalisations 2017, 2018, 2019 : pour établir un comparatif avec l'exercice 2017, seules les allocations versées aux 
bénéficiaires de l'APA et du RSA sont comptabilisées dans les chapitres 016 et 017. 
 
 
Il convient néanmoins de rester prudent sur cette évolution entre 2017 et 2019. 
Aussi, au vu du rebond constaté en 2019 et de la crise économique actuelle, la stabilisation des dépenses réelles de 
fonctionnement doit demeurer plus que jamais une priorité pour les collectivités.    
 
En effet, par le passé ƭŀ ƳŀƞǘǊƛǎŜ ŘŜ ƭŀ ǎŜŎǘƛƻƴ ŘŜ ŦƻƴŎǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘ ŘŜǾŀƛǘ ǇŜǊƳŜǘǘǊŜ ŘΩŀǎǎǳǊŜǊ ƭΩŜȄŜǊŎƛŎŜ ŘŜǎ Ƴƛǎǎƛƻƴǎ 
obligatoires, tout en favorisant les actions nouǾŜƭƭŜǎ ǇǊŞǾǳŜǎ Řŀƴǎ ƭŜǎ ǊŝƎƭŜƳŜƴǘǎ ŘΩŀƛŘŜǎ Ŝǘ ǎŎƘŞƳŀǎ ǎǘǊŀǘŞƎƛǉǳŜǎ 
adoptés par les assemblées délibérantes. A ƭΩƘƻǊƛȊƻƴ нлнлΣ ŜƭƭŜ ŘŜǾǊŀ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ǇŜǊƳŜǘǘǊŜ ŘŜ ŎƻƳǇŜƴǎŜǊ ǳƴŜ 
partie des pertes de recettes inhérentes à la crise sanitaire de 2020 pour dégager ƭŜǎ ƳŀǊƎŜǎ ŘŜ ƳŀƴǆǳǾǊŜǎ 
ƴŞŎŜǎǎŀƛǊŜǎ Ł ƭŀ ǊŜƭŀƴŎŜ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŞ ŞŎƻƴƻƳƛǉǳŜ. 
 
Entre 2018 et 2019, les dépenses de personnel augmentent de 3,47 %, les dépenses liées au RSA ŘƛƳƛƴǳŜƴǘ ŘΩǳƴ 
point Ŝǘ ŎŜƭƭŜǎ ǊŜƭŀǘƛǾŜǎ Ł ƭΩ!t! ǎŜ ǎǘŀōƛƭƛǎŜƴǘΦ 
 
La structure des dépenses de fonctionnement est stable entre 2018 et 2019.  
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 Les dépenses de gestion courante augmentent de 3,09% entre 2018 et 2019. 
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Les charges à caractère général connaissent une évolution de 1,90 ҈ ǇƻǳǊ ǎΩŞǘŀōƭƛǊ Ł стΣр aϵΦ 

Les principaux postes de dépenses en hausse concernent : 
- les redevances afferentes aux contrats de maintenance mobilière (y compris logiciels) ou immobilière 

souscrits (+1,229 aϵύΣ  
- ƭΩŀŎƘŀǘ de fournitures non stockées (+1,311 aϵύΣ  
- ƭΩƘŀōƛƭƭŜƳŜƴǘ όҌлΣмфуaϵύ, 
- ƭΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴ Ŝǘ ƭŀ ǊŞǇŀǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ōŃǘƛƳŜƴts et de matériels roulants (+0,пуу aϵύΣ 
- ƭŜǎ ǾƻȅŀƎŜǎΣ ŘŞǇƭŀŎŜƳŜƴǘǎ Ŝǘ Ƴƛǎǎƛƻƴǎ όҌлΣнун aϵύΣ 
- les fêtes et cérémonies (+0,нол aϵύΦ 

 
Ils sont en partie compensés par les baisses des postes de dépenses suivants : 

- le transport de personnes, lié à la compétence « transport interurbain et scolaire » (-1,644 aϵ),  
- les contrats de prestation de services (-0,омс aϵύΣ 
- les primes des contrŀǘǎ ŘΩŀǎǎǳǊŀƴŎŜ ƳǳƭǘƛǊƛǉǳŜǎ ό-0,мсс aϵύΣ 
- les achats de documentation générale et technique (-0,мту aϵύΦ 

 
 
Les charges à caractère général sont ventilées par chapitre fonctionnel comme suit :  
 
 

 
 

 
 
 
La structure fonctionnelle indique que les charges à caractère général ne sont pas uniquement des frais généraux 
afférent au fonctionnement des services de la colƭŜŎǘƛǾƛǘŞΣ Ƴŀƛǎ ŎƻƴǘǊƛōǳŜƴǘ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ŀǳ ŦƛƴŀƴŎŜƳŜƴǘ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ 
sectorielles. 
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Ainsi, 44 % de ces charges, soit 29,ф aϵΣ ƛƳǇŀŎǘŜƴǘ ƭŀ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜ ŘŜǎ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘǎ Řƻƴǘ ƭŜǎ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŜǎ ŘŞǇŜƴǎŜǎ ǎƻƴǘ 
liées à la compétence « transport interurbain et scolaire ». Ce poste de dépenses est substanciel bien que la mise 
Ŝƴ ǆǳǾǊŜ ŘŜ ŎŜǘǘŜ ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜ ƴŜ ŎƻǳǾǊŜ Ǉŀǎ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ όǊŜǾŀƭƻǊƛǎŀǘƛƻƴ ŎƻǶǘǎΣ ŎǊŞŀǘƛƻƴ ŘŜ ƴƻǳǾŜƭƭŜǎ 
lignes). 
 
Le montant des contrats de prestations de service liés à la formation professionnelle représente 5% des charges à 
ŎŀǊŀŎǘŝǊŜ ƎŞƴŞǊŀƭΣ ǎƻƛǘ оΣо aϵ.  
 
[ŀ ƳŀƞǘǊƛǎŜ ŘŜǎ ŘŞǇŜƴǎŜǎ Ł ŎŀǊŀŎǘŝǊŜ ƎŞƴŞǊŀƭ Ŝǎǘ ŘŞƭƛŎŀǘŜ ǇǳƛǎǉǳΩŜƭƭŜ ǘƻǳŎƘŜ Ł ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ ŘŜ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ 

politiques de la collectivité.  

 
Les charges de personnel du 012 sont réalisées à hauteur de 200,494 aϵ ŎƻƴǘǊŜ 194,335 Mϵ Ŝƴ 2018, soit une 
augmentation de +3,17 %. 
Le taux de réalisation des prévisions budgétaires est de 98,11 %. 
 
/ŜǘǘŜ ŀǳƎƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ǎΩŜȄǇƭƛǉǳŜ ǇŀǊ ƭŜǎ ŦŀŎǘŜǳǊǎ ǎǳƛǾŀƴǘǎ :  
 

- le GVT, somme des ǾŀǊƛŀǘƛƻƴǎ Ł ƭŀ ƘŀǳǎǎŜ ŘŜǎ Ǉƻƛƴǘǎ ŘΩƛƴŘƛŎŜ ƭƛŞǎ ŀǳȄ ŀǾŀƴŎŜƳŜƴǘ ŘΩŞŎƘŜƭƻƴǎΣ ŘŜ ƎǊŀŘŜΣ ŘŜ 
ŎŀŘǊŜǎ ŘΩŜƳǇƭƻƛǎΣ ǊŞǳǎǎƛǘŜǎ Ł ŎƻƴŎƻǳǊǎΣ ǊŞŘǳƛǘǎ ŘŜǎ ŘŞǇŀǊǘǎ ŘŜ ǘƻǳǘŜ ƴŀǘǳǊŜ Τ 

- lŀ ǊŞŦƻǊƳŜ Řǳ ŎƻƳǇǘŜ ŞǇŀǊƎƴŜ ǘŜƳǇǎ ǎǳǊǾŜƴǳŜ Ł ƭŀ Ŧƛƴ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜ нлму Ŝǘ ƛƳǇŀŎǘŀƴǘ ƭΩŜȄŜǊŎƛce 2019 avec 
une variation à la hausse des volumes de jours monétisables et des forfaits servis ; 

- lŀ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ ŘŜ ƭŀ /ƻƭƭŜŎǘƛǾƛǘŞ ŘŜ /ƻǊǎŜ Řƻƴǘ ƭŜ ŘŞǇƭƻƛŜƳŜƴǘ Ǝƭƻōŀƭ ǎΩŜǎǘ ŜŦŦŜŎǘǳŞ Ŝƴ нлмф Τ 
- ƭΩƛƴǘŜǊƴŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎ Ŝǘ ŘŜ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜs qui avaient été engagée antérieurement à 2018 et dont 

le report en année pleine sΩŜǎǘ réalisé en 2019 (Association Aides 2B + CRIJ + GIP) ; 
- ƭΩƘŀǊƳƻƴƛǎŀǘƛƻƴ Řǳ ǊŞƎƛƳŜ ƛƴŘŜƳƴƛǘŀƛǊŜ όwLύ ŘŜǎ !¢¢99 ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ ŎŜƭǳƛ ŘŜǎ ŀƎŜƴǘǎ ŘŜ ƭŀ /Ř/Φ 
 

Enfin, il convient de souligner que la Collectivité a perçu environ sept cent mille euros de recettes résultant de 

remboursements de trop perçus salaires et charges (0,303 aϵύ Ŝǘ ŘŜ ǊŜƳōƻǳǊǎŜƳŜƴǘǎ ŘŜ ǎŀƭŀƛǊŜǎ ŘΩŀƎŜƴǘ Ƴƛǎ Ł 

disǇƻǎƛǘƛƻƴ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ƻǊƎŀƴƛǎƳŜǎ όлΣ388 aϵύΦ 

Analyse quŀƴǘƛǘŀǘƛǾŜ ŘŜ ƭΩŞǘŀǘ Řǳ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭ ŀǳ омκмнκнлмф 
 
Le tableau des effectifs arrêté au 31 décembre 2019 fait apparaître un nombre de postes budgétés de 5 816 emplois 
permanents et 90 emplois non permanents.  
9ƴ ƳŀǘƛŝǊŜ ŘΩŜŦŦŜŎǘƛŦǎ ǇƻǳǊǾǳǎΣ ƭŀ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾƛǘŞ comptabilisait 4 000 agents titulaires et 309 non titulaires soit un total 
de 4 309. 
/ƻƳƳŜ ǇǊŞǎŜƴǘŞ ƭƻǊǎ ŘŜ ǾƻǘǊŜ ŀǎǎŜƳōƭŞŜ ǉǳƛ ǎΩŜǎǘ ǊŞǳƴƛŜ Ŝƴ ŘŀǘŜ Řǳ ол Ƨǳƛƴ нлнлΣ ƭŀ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾƛǘŞ ŎƻƳǇǘŀƛǘ п 299 
agents au 31 décembre 2018. 
 
Répartition des emplois pourvus occupés par des agents titulaires par catégories et par filières :  
 

1) Répartition par catégories : 

 

 
 

 

17%

12%

71%

Cat A

Cat B

Cat C
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2) Répartition par filières : 

 
 

 
 
Répartition des emplois pourvus occupés par des agents non titulaires par catégories et par filières :  
 

1) Répartition par catégories :  

 

 

Emplois fonctionnels 7

Filière administrative 1379

Filière technique 2228

Filière sociale 191

Filière médico-sociale 88

Filière médico-technqiue 8

Filière sportive 4

Filière culturelle 67

Filière animation 28

Total 4000

Emplois pourvus par des agents titulaires 

Emplois 
fonctionnels 

0,18%

Filière 
administrative 

34,48%

Filière 
technique 

55,70%

Filière sociale 
4,78%

Filière médico-
sociale 
2,20%

Filière médico-
technqiue 

0,20%Filière sportive 
0,10%

Filière culturelle 
1,68% Filière 

animation 
0,70%

40%

6%
36%

18%

Cat A

Cat B

Cat C

Sans catégorie

Cat A 124

Cat B 19

Cat C 111

Sans catégorie 55

Total 309

Emplois pourvus par des agents non titulaires 
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2) Répartition par filières :  

 

 

 

 
Les charges de gestion courante sont en augmentation de 3,4 % par rapport à 2018 ǇƻǳǊ ǎΩŞǘŀōƭƛǊ Ł 485,9 aϵΦ 9ƭƭŜǎ 
constituent un poste de dépenses clé dont la maîtrise est primordiale pour pouvoir maintenir les dépenses réelles 
de fonctionnement en deçà de la limite de 1,2 ҈ ŎƻƴǘǊŀŎǘǳŀƭƛǎŞŜ ŀǾŜŎ ƭΩ9ǘŀǘΣ Ŝǘ ǇǊŞǎŜǊǾŜǊ ǳƴ ŜȄŎŞŘŜƴt brut suffisant 
pour financer le progǊŀƳƳŜ ŘΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭŀ /Ř/. 
 

En 2019, lŀ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜ ŘŜǎ ŘŞǇŜƴǎŜǎ ŘŜ ƎŜǎǘƛƻƴ ŎƻǳǊŀƴǘŜ ǎΩŞǘŀōƭƛǘ ŀƛƴǎƛ : 

 
 

 
 

Apprentis 37

CAE 2

Saisonniers 4

Collaborateurs de cabinet 8

Filière administrative 83

Filière sociale 33

Filière médico-technique 3

Filière culturelle 8

Filière médico-sociale 22

Filière technique 102

Filière animation 2

Sans filière 5

Total 309

Emplois pourvus par des agents non titulaires 

Aides à la 
personne - 651

7%

Frais de séjours et 
hébergement -

652
9% Indemnités-653

1%

Pertes sur 
créances 

irrécouvrables-654
0%

Contributions 
obligatoires-655

11%

Participations-656
57%

Subventions-657
14%

Charges de gestion 
courante-658

1%
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Les participations de la Collectivité, qui représentent la part prépondérante des autres charges de gestion courante 
(près de 57 %), ǎΩŞǘŀōƭƛǎǎŜƴǘ Ł нт6,745 aϵ, soit une augmentation de 2,10 % par rapport à 2018. Elles comprennent 
notamment la Dotation de Continuité TŜǊǊƛǘƻǊƛŀƭŜ ό5/¢ύ ŘŜ мут aϵ Ŝǘ ƭŜǎ Řƻǘŀǘƛƻƴǎ ŀǳȄ ŀƎŜƴŎŜǎ Ŝǘ ƻŦŦƛŎŜǎ ŘŜ ƭŀ 
collectivité pour un montant de 56,тлф aϵΦ 
Les autres participations les plus significatives concernent le Conservatoire de Danse et de Musique (2,262 aϵύΣ ƭŜ 
ǎȅƴŘƛŎŀǘ ŘΩŀōŀǘǘŀƎŜ ό0,870 aϵύΣ ƭŜ /W{/ όмΣ873 aϵύ, la SAEML des Chemins de fer de la Corse (23,ссф aϵύ ŀƛƴǎƛ que 
ƭŀ /ƻƳƳǳƴŀǳǘŞ ŘΩ!ƎƎlomération du Pays Ajaccien (1,ннм aϵύΦ  
 
 
[Ŝǎ ǎǳōǾŜƴǘƛƻƴǎ ǎΩŀǾŝǊŜƴǘ şǘǊŜ ƭŜ ǎŜŎƻƴŘ ǇƻǎǘŜ ŘŜ ŘŞǇŜƴǎŜǎ ƭŜ Ǉƭǳǎ ƳƻōƛƭƛǎŀǘŜǳǊ ŘŜ ŎǊŞŘƛǘǎΦ 9ƭƭŜǎ ǎΩŞtablissent à 
ссΣунн aϵΣ Ŝƴ ƘŀǳǎǎŜ ŘŜ муΣор҈ ǇŀǊ ǊŀǇǇƻǊǘ Ł ƭΩŜȄŜǊŎƛŎŜ ǇǊŞŎŞŘŜƴǘ, essentiellement due au chapitre fonctionnel 
932 « Enseignement, formation professionnelle et apprentissage ».  
On y retrouve : 

- ƭŜǎ ǎǳōǾŜƴǘƛƻƴǎ ŀǳȄ ŞǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘǎ ǇǳōƭƛŎǎ όор aϵύΣ ŀǾŜŎ ƴƻǘŀƳment les collèges et lycées  (2,143 aϵύΣ 
ƭΩǳƴƛǾŜǊǎƛǘŞ de Corse (10,рфн aϵύΣ ƭΩ!Ct! όт aϵύΣ ƭΩ!Ct! ǊŞƎƛƻƴ /ƻǊǎŜ όоΣр aϵύΣ ƭŜǎ LC{L όнΣтрн aϵύΣ ƭŜ /C! 
н! όнΣрос aϵύ Ŝǘ ƭΩ!{t όмΣлтп aϵύ ; 

- ƭŜǎ ǎǳōǾŜƴǘƛƻƴǎ ŀǳȄ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎΣ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎ Ŝǘ ŀǳǘǊŜǎ ƻǊƎŀƴƛǎƳŜǎ ŘŜ ŘǊƻƛǘ ǇǊƛǾŞ όнтΣфлп aϵύ ; 
- les subventions aux communes (3,спт aϵύΣ Řŀƴs lesquelles sont comptabiliséeǎ ƭŜǎ ŀƭƭŞƎŜƳŜƴǘǎ ŘΩŜƳǇǊǳƴǘΦ 

 
/ΩŜǎǘ ǳƴ Ǉƻǎǘe de dépenses qui représente 13,75 % des charges du chapitre 65 et dont la stabilisation, voire la 
diminution,  demeure un objectif primordial dans un contexte marqué par une nécessaire maîtrise des dépenses 
de fonctionnement.  
 
Les contributions obligatoires, dont la part représente près de 11 % des autres charges de gestion courante, 
augmentent de 1,61 ҈ ǇƻǳǊ ǎΩŞǘŀōƭƛǊ Ł рнΣрфт aϵΦ Lƭ ǎΩŀƎƛǘ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŜƳŜƴǘ de la contribution aux SDIS (43,туо aϵύ 
et des dotations aux collèges et lycées (6,тфс aϵύΦ [ŜǳǊǎ ŞǾƻƭǳǘƛƻƴǎ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾŜǎ ǇŀǊ ǊŀǇǇƻǊǘ Ł ƭΩŜȄŜǊŎƛce précédent 
sont de 0,98 % et 2,97 %. 
 
Les aides à la personne (33,424 aϵύ sont relativement stables et les frais de séjours/hébergements (45,833 aϵύ 
augmentent de 2,49 %, soit une hausse en volume de 1,111 aϵΦ  
Lƭ ǎΩŀƎƛǘ ŘŜ ŘŞǇŜƴǎŜǎ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŜƳŜƴǘ Ł ŎŀǊŀŎǘŝǊŜ ǎƻŎƛŀƭ ό/ŦΦ Ŧŀmille, personnes en situation de handicap, RSA) 
concourant à une société corse plus solidaire.  
Les prestations liées à la formation professionnelle sont comprises dans ces aides. Les allocations individuelles de 
ǎƻƭƛŘŀǊƛǘŞ Ŧƻƴǘ ƭΩƻōƧŜǘ ŘΩǳƴŜ ƴŜǳǘǊŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ǇŀǊ ƭŜ ǇǊƻǘƻŎƻƭŜ ǎƛƎƴŞ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ Řǳ ŎƻƴǘǊŀǘ /ŀƘƻǊǎ όŀǳ-delà de 2 % 
ŘΩŀǳƎƳŜƴǘŀǘƛƻƴύΦ  
 
Les indemnités, frais de mission et de formation des élus ainsi que les indemnités et frais des membres du CESC 
ǎΩŞƭŝǾŜƴǘ Ł 3,988 aϵ Ŝƴ нлм9 contre 3,806 aϵ Ŝƴ нлм8.  
 
Les charges de gestion courante diminueƴǘ ŘŜ нлΣпр ҈ ǇƻǳǊ ǎΩŞǘŀōƭƛǊ Ł сΣптр aϵΦ Lƭ ǎΩŀƎƛǘ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŜƳŜƴǘ de la prise 
en charge des déficits des budgets annexes.  
 
 
Les charges financières inscrites au chapitre 66 ǎΩŞǘablissent à 22,ррр aϵΦ  

Il est à noter que les intérêts des emprunts dits toxiques, pour lesquels un contentieux est en cours, sont consignés 

en section dΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘ au chapitre 27 ǇƻǳǊ ǳƴ Ƴƻƴǘŀƴǘ ŘŜ пΣстф aϵΦ 

Les charges financières (chapitre 66) ont été réalisées à hauteur de 22,555 aϵ ǇƻǳǊ ƭΩŜȄŜǊŎƛŎŜ нлм9. Elles diminuent 

de 3,12 % par rapport à 2018.  
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  Réalisé 2018 Réalisé 2019 Evol n-1 

66111 ς Intérêts réglés à échéance 22 601 462,07 21 706 955,38 -3,96% 

66112 ς Intérêts courus non échus -130 235,51 66 006,12 -150,68% 

6688 ς autres charges financières 809 276,22 781 621,86 -3,42% 

Total chapitre 66 23 280 502,78 22 554 583,36 -3,12% 

 

 

 

1.2 [Ŝ ǊŜǎǇŜŎǘ ŘŜǎ ƻōƧŜŎǘƛŦǎ Řǳ ŎƻƴǘǊŀǘ ŦƛƴŀƴŎƛŜǊ ŀǾŜŎ ƭΩ9ǘŀǘ 

ό/ƻƴǘǊŀǘ ǎǳǎǇŜƴŘǳ Ŝƴ нлнл Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘŜǎ ƳŜǎǳǊŜǎ ōǳŘƎŞǘŀƛǊŜǎ ǇǊƛǎŜ ǇŀǊ ƭΩ9ǘŀǘ ǇƻǳǊ ŦŀƛǊŜ ŦŀŎŜ ŀǳȄ ƛƳǇŀŎǘǎ Řǳǎ Ł ƭŀ 
crise sanitaire) 

 
! ƭΩƛǎǎǳŜ ŘŜ ƭŀ /ƻƴŦŞǊŜƴŎŜ ƴŀǘƛƻƴŀƭŜ ŘŜǎ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜǎ Řǳ мп décembre 2017, les principes de la contractualisation 
ƛƴǎǘŀǳǊŀƴǘ ƭΩŜƴŎŀŘǊŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭŀ ŘŞǇŜƴǎŜ ƭƻŎŀƭŜ ƻƴǘ ŞǘŞ ŀǊǊşǘŞǎΦ !ƛƴǎƛΣ ƭŀ ƭƻƛ ŘŜ ǇǊƻƎǊŀƳƳŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŦƛƴŀƴŎŜǎ ǇǳōƭƛǉǳŜǎ 
a fixé, ǇƻǳǊ ƭŜǎ ŀƴƴŞŜǎ нлму Ł нлннΣ ǳƴ ƻōƧŜŎǘƛŦ ƴŀǘƛƻƴŀƭ ŘΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ƳŀȄƛƳŀƭŜ ŘŜǎ ŘŞǇŜƴses réelles de 
fonctionnement des collectivités par rapport à une base 2017 de 1,2 % par an, exprimée en valeur et à périmètre 
constant. Les collectivités les plus importantes en termes de budget sont ainsi tenues de respecter cet objectif 
ŘΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘŞǇŜƴǎŜǎ ŘŜ ŦƻƴŎǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘ ŀǳ ǊƛǎǉǳŜ ŘŜ ǎŜ ǾƻƛǊ ŜȄǇƻǎŜǊ Ł ǳƴŜ ǇƻƴŎǘƛƻƴ ŘŜ ƭŜǳǊǎ ǊŜŎŜǘǘŜǎ ŘΩǳƴ 
montant proportionnel à celui du dépassement. 
 
Dans ce contexte, un arrêté préfectoral de sŜǇǘŜƳōǊŜ нлму ŀ ŦƛȄŞ ǳƴ ǘŀǳȄ ŘΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ŀƴƴǳŜƭ ƳŀȄƛƳǳƳ des 
dépenses réelles de fonctionnement de la Collectivité de Corse à +1,2 % par an pour les exercices 2018, 2019 et 
2020.  
{Ŝƭƻƴ ƭŜǎ ǘŜǊƳŜǎ ŘŜ ƭΩŀǊǊşǘŞΣ ƭŜ ǎƻŎƭŜ ŘŜǎ ŘŞǇŜƴǎŜǎ ŘŜ ŦƻƴŎǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘΣ ǎǳǊ ƭŜǉǳŜƭ ǎϥŀǇǇƭƛǉǳŜ ƭϥŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ŘŜ мΣн %, 
est de 863,728 aϵ en 2017, après prise en compte de retraitements comptables prévus par la loi (les dépenses 
réelles de fonctionnement retenues sont celles du compte de gestion minorées des atténuations de charges et de 
produits, ainsi que des dotations aux amortissements Ŝǘ ǇǊƻǾƛǎƛƻƴǎύΦ [ŀ ƭƛƳƛǘŜ ŦƛȄŞŜ ǇƻǳǊ нлму ǎΩŞƭŜǾait à            
874,093 aϵΦ tƻǳǊ нлмфΣ ƭŜ Ƴƻƴǘŀƴǘ ǎΩŞǘŀōƭƛǘ Ł 884,рун aϵ, et à 895,мфт aϵ ǇƻǳǊ нлнлΦ 
 
Pour ne pas pénaliser les collectivitésΣ ƭΩŜȄŀƳŜƴ ŘŜǎ ŘŞǇŜƴǎŜǎ ǊŞŜƭƭŜǎ ŘŜ ŦƻƴŎǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘ ǎŜ Ŧŀƛǘ ŘƻƴŎ Ł Ǉérimètre 

constant (cf. nouvelle compétence, instruction comptable) et tient compte des spécificités de certaines dépenses 

(Cf. allocations individuelles de solidarités, mineurs non accompagnés, dépenses liées à la fusion des collectivités).  
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Pour ces retraitements, il y aura deux phases successives Υ ǘƻǳǘ ŘΩŀōƻǊŘ ƭŜ ŎŀƭŎǳƭ ŘŜǎ ǊŜǘǊŀƛǘŜƳŜƴǘǎ ƛƴŘǳƛǘǎ ǇŀǊ ƭŜǎ 

changements de périmètres géographique et budgétaire ainsi que ceux induits par les transferts de compétences ; 

ensuite, le calcul des retraitements au titre des évènements exceptionnels.  

Dès lors, si après les retraitements liés aux modifications de périmètres et au transfert de compétences, le montant 

ŘŜǎ 5wC ǊŜǘǊŀƛǘŞŜǎ Ŝǎǘ ƛƴŦŞǊƛŜǳǊ ŀǳ Ƴƻƴǘŀƴǘ Řǳ ǇƭŀŦƻƴŘ ŦƛȄŞ ǇƻǳǊ ƭΩŜȄŜǊŎƛŎŜ ŘƻƴƴŞ ǇŀǊ ƭΩŀǊǊşǘŞΣ ƭΩŜƴƎŀƎement de la 

collectivité sera respecté quel que soit le montant des retraitements au titre des éléments exceptionnels. Le calcul 

ŘŜ ŎŜǎ ŘŜǊƴƛŜǊǎ ƴΩŜǎǘ ŘƻƴŎ Ǉŀǎ ƴŞŎŜǎǎŀƛǊŜ Ŝƴ ŎŜ Ŏŀǎ Τ ƛƭ ǇƻǳǊǊŀ ŎŜǇŜƴŘŀƴǘ ȅ şǘǊŜ ǇǊƻŎŞŘŞ ǎƛ ƭŜ ǇǊŞŦŜǘ Ŝǘ ƭŀ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾƛǘŞ 

le jugent utile. 

 

¶ Montant arrêté des DRF 2019 : 

Les dépenses réelles de fonctionnement reposent sur trois éléments : 

- Charges nettes des comptes de la classe 6 ; 

- [Ŝǎ ƻǇŞǊŀǘƛƻƴǎ ŘΩƻǊŘǊŜ ōǳŘƎŞǘŀƛǊŜǎ ǎƻƴǘ ŜȄŎƭǳŜǎ ; 

- Les dotations aux amortissements, les provisions, les cessions ne sont pas retenues. 

 

Compte de gestion 2019 

Charges nettes des comptes de classe 6  1 059 266 510,12 

Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions (68) -179 087 591,34 

Valeur comptable des immobilisations cédées (675) -392 810,37 

Différences sur réalisations (positives) (676) -7 013,95 

Dépenses réelles de fonctionnement 2019 879 779 094,46 

 

tƻǳǊ ƭΩŜȄŜǊŎƛŎŜ нлмфΣ ƭŜ ŎƻƳǇǘŜ ŘŜ ƎŜǎǘƛƻƴ Ŧŀƛǘ ƭΩŞǘŀǘ ŘΩǳƴ Ƴƻƴǘŀƴǘ ŘŜ ŘŞǇŜƴǎŜǎ ǊŞŜƭƭŜǎ ŘŜ ŦƻƴŎǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘ ŘŜ             
879 779 лфпΣпс ϵΣ Ŝƴ ŘŜǎǎƻǳǎ ŘŜ пΣуло aϵ ŘŜ ƭŀ ŎƛōƭŜ ŞǘŀōƭƛŜ Ł ƘŀǳǘŜǳǊ ŘŜ ууп 582 мсл ϵΦ 
  

¶ Première phase de retraitement : 

Les dépenses à retraiter sont les suivantes : 

V des A.I.S (Allocations Individuelles de Solidarité), pour le calcul, il faut déduire du montant des dépenses 

constatées la part supérieure à 2 % liée à la hausse des dépenses exposées au titre des A.I.S (R.S.A, A.P.A, 

P.C.H). Le montant retraité viendra en déduction du montant des dépenses réelles de fonctionnement 

exécutées. 

 

Retraitement des AIS  

AIS 2018 base (a) 104 133 947,41 

Evolution théorique +2% (b) 106 216 626,35 

AIS 2019 réalisés (c) 109 657 363,68 

Montant retraité effectif (c-b) 3 440 737,33 

Evolution AIS base 2018/2019 5,30% 

 

 

V le retraitement des M.N.A (Mineurs Non Accompagnés), les dépenses 2019 au titre des MNA seront 

ǊŜǘǊŀƛǘŞŜǎ Řŝǎ ƭƻǊǎ ǉǳŜ ƭŜǳǊ ŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ǇŀǊ ǊŀǇǇƻǊǘ ŀǳ Ƴƻƴǘŀƴǘ ŘŜ ōŀǎŜ нлму ŜȄŎŝŘŜ ƭŜ ǘŀǳȄ ŘΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ŦƛȄŞ 
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par le contrat, soit 2 %. Le montant retraité viendra en déduction du montant des dépenses réelles de 

fonctionnement. 

Retraitement des MNA 

MNA 2018 base (a) 3 645 269,34 

Evolution théorique +2% (b) 3 689 012,57 

MNA 2019 réalisés (c) 5 919 607,63 

Montant retraité effectif (c-b) 2 230 595,06 

Evolution MNA base 2018/2019 62,39% 

 

 

V ƭŜǎ ŀƭƭŝƎŜƳŜƴǘǎ ŘΩŜƳǇǊǳƴǘǎΣ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ŜȄŜǊŎƛŎŜǎ нлму Ŝǘ нлмфΣ ǎŜǳƭǎ ƭŜǎ ƛƴǘŞǊşǘǎ ǊŜƳōƻǳǊǎŞǎ ǇŀǊ ƭŀ /5/ 

seront pris en compte dans le retraitement des dépenses réelles de fonctionnement. A partir de 2020, suite 

à ƭŀ ƳƻŘƛŦƛŎŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩinstruction comptable M57, le capital et les intérêts seront comptabilisés en section 

ŘŜ ŦƻƴŎǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘΦ [ŀ ƴŜǳǘǊŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ǇƻǊǘŜǊŀ ŀƛƴǎƛ ǎǳǊ ƭŀ ǘƻǘŀƭƛǘŞ Řǳ ŎƻǶǘ ŘŜǎ ŀƭƭŞƎŜƳŜƴǘǎ ŘΩŜƳǇǊǳƴǘǎΦ Le 

montant retraité pour нлмф ǎΩŞǘŀōƭƛǘ Ł 1 783 623,от ϵ. 

 

V  la nouvelle compétence ORIENTATION ǉǳƛ ŀ ŞǘŞ ǘǊŀƴǎŦŞǊŞŜ ǇŀǊ ƭΩ9ǘŀǘ ŀǳȄ ǊŞƎƛons par la loi n°2018-771 du 

5 septembre 2018 « pour la liberté de choisir son avenir professionnel » et notamment son article 18. Les 

régions sont désormais responsables de l'information des élèves, dès le collège, et des étudiants, sur les 

formations, les métiers et les évolutions de l'emploi. Ces missions sont définies dans un décret publié le     

21 mars 2019. Elles ont donné lieu au transfert des délégations régionales de l'Onisep (Office national 

d'information sur les enseignements et les professions), selon des modalités financières établies par le 

décret n°2019-10 du 4 janvier 2019. [Ŝ Ƴƻƴǘŀƴǘ ǊŜǘǊŀƛǘŞ ǎΩŞƭŝǾŜ Ł 483 07у ϵ. 

 

9ƴ ǊŞǎǳƳŞΣ ǇƻǳǊ ƭΩŜȄŜǊŎƛŎŜ нлмф :  

 

Cible 2019 des dépenses réelles de fonctionnement fixée par convention 884 582 160,00 

Exécution des dépenses réelles de fonctionnement Compte de gestion 2019 879 779 094,46 

Retraitements de 1ère phase 7 938 033,76 

AIS 3 440 737,33 

MNA 2 230 595,06 

Intérêts des allégements d'emprunts  1 783 623,37 

Compétence orientation 483 078,00 

Dépenses réelles de fonctionnement après retraitement 1ère phase 871 841 060,70 

 

Comme prévu par la convention signée entre la Cd/ Ŝǘ ƭΩ9ǘŀǘΣ ƭŜǎ ŀǳǘǊŜǎ ŘŞǇŜƴǎŜǎ ƴŜǳǘǊŀƭƛǎŀōƭŜǎ ƴŜ ǎŜǊƻƴǘ Ǉŀǎ 

ǊŜǘǊŀƛǘŞŜǎ ǇƻǳǊ ƭΩŜȄŜǊŎƛŎŜ 2019 car la CdC est déjà en dessous de la cible prévue. 

 

La Collectivité de Corse a ainsi rempli les objectifs de maîtrise des dépenses de ŦƻƴŎǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘ ŦƛȄŞǎ ǇŀǊ ƭΩŀǊǊşǘŞ 

préfectoral n° 2A-2018-09-29-001 du 29 septembre 2018 eǘ ƴŜ ǎΩŜȄǇƻǎŜ Ǉŀǎ Ł ƭΩŀǇǇƭƛŎation de pénalités pour 

ƭΩŜȄŜǊŎƛŎŜ нлмфΦ 
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1.3 5Ŝǎ ŘŞǇŜƴǎŜǎ ǊŞŜƭƭŜǎ ŘΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘ ǎΩŞǘŀōƭƛǎǎŀƴǘ Ł о24,709 aϵ ŀǾŜŎ ǳƴ ǘŀǳȄ ŘŜ ǊŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴ 

de plus de 87 %  

Chapitre Nature 
Réalisations 

2018 Réalisations 2019 Evol n-1 

13 - Subventions d'investissement 3 464 894,77 697 707,92 -79,86% 

16 - Emprunts et dettes assimilées 32 834 876,18 45 118 968,12 37,41% 

20 - Immobilisations incorporelles 7 718 866,45 8 923 398,80 15,61% 

204 - Subventions d'équipement versées 119 586 072,74 127 052 558,21 6,24% 

21 - Immobilisations corporelles 13 572 947,84 18 890 467,66 39,18% 

23 - Immobilisations en cours 115 813 363,72 112 558 238,41 -2,81% 

27 - Autres immobilisations financières 15 054 801,06 11 468 626,31 -23,82% 

45 - Opérations pour compte de tiers 36 381,92 0,00 -100,00% 

Total dépenses réelles de fonctionnement 308 082 204,68 324 709 965,43 5,40% 

 
 
 
 
 

[ŀ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜ ŘŜǎ ŘŞǇŜƴǎŜǎ ǊŞŜƭƭŜǎ ŘΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘ ǎΩŞǘŀōƭƛǘ ŀƛƴǎƛ en 2019 :   
 

 

 

 

[Ŝǎ ŘŞǇŜƴǎŜǎ ǊŞŜƭƭŜǎ ŘΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘ ǎƻƴǘ Ŝƴ hausse de 5,4 %. [ΩŀǳƎƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ǎΩŞǘŀōƭƛǘ Ŝƴ ǊŞŀƭƛǘŞ Ł мΣрн % car il 

convient de neutraliser les opérations de régularisation de compte liées à la gestion des fonds européens, 

effectuées sur le chapitre par nature « 16 - Emprunts et dettes assimilées » pour un montant de 1мΣфон aϵΦ 

 
Les ŘŞǇŜƴǎŜǎ ǎƻǳǎ ƳŀƞǘǊƛǎŜ ŘΩƻǳǾǊŀƎŜ représentent un volume de dépenses de 140,372 aϵΣ ǎƻƛǘ ǳƴŜ ǇŀǊǘ ŘŜ ǇǊŝǎ 

de 43 ҈ ŘŜǎ ŘŞǇŜƴǎŜǎ ǊŞŜƭƭŜǎ ŘΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘΦ Elles sont en hausse de 2,38 ҈ ǇŀǊ ǊŀǇǇƻǊǘ Ł ƭΩŜȄŜǊŎƛŎŜ ǇǊŞŎŞŘŜƴǘΦ 
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Ces dépenses se répartissent ainsi par chapitre fonctionnel : 

 

 

La compétence « Transports » représente plus des trois-ǉǳŀǊǘǎ ŘŜǎ ŘŞǇŜƴǎŜǎ ǊŞŜƭƭŜǎ ŘΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘ sous maîtrise 

ŘΩƻǳǾǊŀƎŜ ŀǾŜŎ ǳƴ Ƴƻƴǘŀnt de 105,флп aϵΦ 9ƭƭŜǎ ŎƻƴŎŜǊƴŜƴǘ ŜǎǎŜƴǘƛŜƭƭŜƳŜƴǘ ƭŜǎ ǾƻƛǊƛŜǎ ŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘales         

όпоΣоот aϵύ Ŝǘ ǊŞƎƛƻƴŀƭŜǎ όосΣфпр aϵύΦ [Ŝǎ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ǇƻǊǘǳŀƛǊŜǎΣ ŀŞǊƻǇƻǊǘǳŀƛǊŜǎ Ŝǘ ŦŜǊǊƻǾƛŀƛǊŜǎ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŜƴǘ 

des volumes respectifs de crédits de paiements de 14,294 aϵΣ нΣрно aϵ Ŝǘ тΣпон aϵΦ  

[Ŝǎ ŘŞǇŜƴǎŜǎ ǎƻǳǎ ƳŀƞǘǊƛǎŜ ŘΩƻǳǾǊŀƎŜ Ŝƴ ƳŀǘƛŝǊŜ ŘΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ, ŘΩǳƴ Ƴƻƴǘŀƴǘ ǘƻǘŀƭ ŘŜ моΣлпс aϵ, résultent des 

travaux effectués et des équipements achetés au profit des collèges et lycées (12,фоо aϵύΦ 

Au chapitre « Services généraux », le montant deǎ ƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘǎ ǎΩŞƭŝǾŜƴǘ Ł тΣрот aϵΦ [Ŝǎ ǇǊƛƴŎƛpales dépenses 

ǎƻƴǘ ǊŜƭŀǘƛǾŜǎ ŀǳȄ ŦǊŀƛǎ ŘΩŞǘǳŘŜΣ Ł ƭΩŀŎǉǳƛǎƛǘƛƻƴ ŘŜ ƳŀǘŞǊƛŜƭǎ Ŝǘ ŎƻƴŎŜǎǎƛƻƴǎ Řŀƴǎ ƭŜ ŘƻƳŀƛƴŜ ŘŜ ƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛǉǳŜ     

(3,снп aϵύ ŀƛƴǎƛ ǉǳΩŀǳȄ ǘǊŀǾŀǳȄ Ŝǘ Ł ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǎŞŎǳǊƛǘŞ des bâtiments administratifs (2,пло aϵύΦ 

La Collectivité a investi 4,уло aϵ Ŝƴ ŦŀǾŜǳǊ ŘŜ ƭΩŀƳŞƴŀƎŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜǎΦ Lƭ ǎΩŀƎƛǘ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŜƳŜƴǘ des opérations 

ŎƻƴǎŀŎǊŞŜǎ ŀǳȄ ǊŞǎŜŀǳȄ ŘŜ Ƙŀǳǘ ŘŞōƛǘ Ŝǘ ǘǊŝǎ Ƙŀǳǘ ŘŞōƛǘΣ Ł ƭŀ ǘŞƭŞǇƘƻƴƛŜ ƳƻōƛƭŜ Ŝǘ Ł ƭΩƛƴŎƭǳǎƛƻƴ ƴǳƳŞǊƛǉǳŜ ŘŜǎ 

territoires.    

[Ŝǎ ŘŞǇŜƴǎŜǎ ǎƻǳǎ ƳŀƞǘǊƛǎŜ ŘΩƻǳǾǊŀƎŜ Řŀƴǎ ƭŜ ǎŜŎǘŜǳǊ ŘŜ ƭΩŜƴǾƛǊƻƴƴŜƳŜƴǘ ǎΩŞǘŀōƭƛǎǎŜƴǘ Ł оΣопл aϵΦ Elles concernent 

les travaux hydrauliques struŎǘǳǊŀƴǘǎ ŎƻƴŘǳƛǘǎ ǇŀǊ ƭΩh9I/ όмΣф aϵύ ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ les investissements dédiés aux Espaces 

Naturels Sensibles et à la protection des milieux aquatiques, visant à préserver la qualité des sites, des paysages et 

des milieux naturels (1,ому aϵύΦ 

!ǳ ǘƛǘǊŜ ŘŜ ƭŀ ǎŞŎǳǊƛǘŞΣ ƭΩŜƴǾŜƭƻǇǇŜ ƳƻōƛƭƛǎŞŜ ǇŀǊ ƭŀ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾƛǘŞ ǎΩŞǘŀōƭƛŜ Ł нΣфср aϵΦ 9ƭƭŜ ŀ contribué aux 

investissements ŘŜǎ {ŜǊǾƛŎŜǎ 5ŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘŀǳȄ ŘΩLƴŎŜƴŘƛŜ et de Secours ŀƛƴǎƛ ǉǳΩŁ ƭΩŀŎǉǳƛǎƛǘƛƻƴ ŘŜ ƳŀǘŞǊƛŜƭǎ Ŝǘ 

ŘΩƻǳǘƛƭƭŀƎŜǎ ǘŜŎƘƴƛǉǳŜǎ ƛƴŘƛǎǇŜƴǎŀōƭŜǎ ŀǳȄ ŦƻǊŜǎǘƛŜǊǎ ǎŀǇŜǳǊǎ Řŀƴǎ ƭΩŜȄŜǊŎƛŎŜ ŘŜ ƭŜǳǊǎ ƳƛǎǎƛƻƴǎΦ 

Des investissements de 2,спн aϵ ƻƴǘ ŞǘŞ ŜŦŦŜŎǘǳŞǎ ŀǳ ǇǊƻŦƛǘ Řǳ ǎŜŎǘŜǳǊ ζ culture, vie sociale, jeunesse et sport ». 

/ŜǘǘŜ ǇǊƻǇƻǊǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘŞǇŜƴǎŜǎ ǎƻǳǎ ƳŀƞǘǊƛǎŜ ŘΩƻǳǾǊŀƎŜ ǎŜǊŀ ƻǇǘƛƳƛǎŞŜ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ Řǳ ǇǊƻŎƘŀƛƴ tƭŀƴ tƭǳǊƛŀƴƴǳŜƭ 

ŘΩLƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘ όtΦtΦLύ ŀǾŜŎ ǳƴŜ ǊŞŦŞǊŜƴŎŜ ŀǳ ǎǘƻŎƪ ŜȄƛǎǘŀƴǘΣ ŎŜ ǉǳƛ ƎŞƴŞǊŜǊŀ ŘŜǎ ǊŜŎŜǘǘŜǎ ǎǳǇǇƭŞƳŜƴǘŀƛǊŜǎ ƭƛŞŜǎ 
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au FCTVA et à des ŎƻŦƛƴŀƴŎŜƳŜƴǘǎ όtΦ9ΦLΣ /ΦtΦ9ΦwΣ ŦƻƴŘǎ ŜǳǊƻǇŞŜƴǎύΦ /Ŝǎ ŘŞǇŜƴǎŜǎ ǎƻƴǘ ƭŜ ƎŀƎŜ ŘΩǳƴŜ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜ 

ŀƳōƛǘƛŜǳǎŜ ŘΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŀƴǘǎΦ 

Les concertations qui sont menées par la Cd/ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜǎ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜǎ Ǿƻƴǘ ǇŜǊƳŜǘǘǊŜ ŘΩƛŘŜƴǘƛŦƛŜǊ ƭŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎ Ŝǘ ƭŜǎ 

besoins qui alimenteront les négociations des prochains programmes contractualisés tant au niveau national 

ό/ΦtΦ9ΦwΣ tƭŀƴ ŘΩLƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘ Ŝǘ ŘΩLƴƴƻǾŀǘƛƻƴ ǇƻǳǊ ƭŀ /ƻǊǎŜύ ǉǳΩ9ǳǊƻǇŞŜƴǎ όǇǊƻŎƘŀƛƴ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜ ƻǇŞǊŀǘƛƻƴƴŜƭ 

2021-2027). 

 

[Ŝǎ ǎǳōǾŜƴǘƛƻƴǎ ŘΩŞǉǳƛǇŜƳŜƴǘǎ verǎŞŜǎ ŀǳȄ ǘƛŜǊǎ ǎΩŞƭŝǾŜƴǘ Ł мнтΣлро aϵ Ŝƴ н019, soit une augmentation de        

6,24 ҈ ǇŀǊ ǊŀǇǇƻǊǘ Ł нлмуΦ /Ŝǎ ǎǳōǾŜƴǘƛƻƴǎ ŎƻƴǘǊƛōǳŜƴǘ Ł ŀŎŎǊƻƞǘǊŜ ƭΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘ ǎǘǊǳŎǘǳǊŀƴǘ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜΣ Ŝǘ 

ǎƻƴǘ ŎƻƳǇƭŞǘŞŜǎ ǇŀǊ ŘŜǎ ŘƛǎǇƻǎƛǘƛŦǎ ŘΩƛƴƎŞƴƛŜǊƛŜ ŦƛƴŀƴŎƛŝǊŜ (avances remboursables, prêts garantis, etc.). 

 

[ŀ ǾŜƴǘƛƭŀǘƛƻƴ ǇŀǊ ŎƘŀǇƛǘǊŜ ŦƻƴŎǘƛƻƴƴŜƭ ǎΩŞǘŀōƭƛǘ ŀƛƴǎƛ : 

 

 
[ΩŀƳŞƴŀƎŜƳŜƴǘ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŜ от ҈ ŘŜǎ ǎǳōǾŜƴǘƛƻƴǎ ŘΩŞǉǳƛǇŜƳŜƴǘǎ ǊŞŀƭƛǎŞŜǎΦ [Ŝǎ ǎǳōǾŜƴǘƛƻƴǎ ǾŜǊǎŞŜǎ 
ŀǳȄ ŎƻƳƳǳƴŜǎ Ŝǘ ƛƴǘŜǊŎƻƳƳǳƴŀƭƛǘŞǎ ǇƻǳǊ ƭΩŜȄŜǊŎƛŎŜ ŘŜ ƭŜǳǊǎ ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎ ό/ŦΦ ǾƻƛǊƛŜΣ ŞŎƭŀƛǊŀƎŜ ǇǳōƭƛŎΣ ōŃǘƛƳŜƴǘǎ 
ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛŦǎΣ ǊŞǎŜŀǳȄ ŘƛǾŜǊǎύ ǎΩŞƭŝǾŜƴǘ Ł 36,860 aϵΦ  
 
Les subventions versées, essentiellement aux personnes de droit privé, au titre du Réseaǳ ǘǊŝǎ Ƙŀǳǘ ŘŞōƛǘ ǎΩŞƭŝǾŜƴǘ 
à 1,246 aϵΦ 
  
[ΩŀƳŞƴŀƎŜƳŜƴǘ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ǎΩŀǇǇǳƛŜ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ǎǳǊ ƭŀ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜ ŘŜ ƭΩƘŀōƛǘŀǘΣ Ŝǘ ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ ƭΩŀƛŘŜ Ł ƭΩŀŎŎŜǎǎƛƻƴ Ł 
la propriété (7,352 aϵ ŘŜ ǎǳōǾŜƴtions dont 4,у aϵ Ł ŘŜǎ ǇŀǊǘƛŎǳƭƛŜǊǎύΦ  
 
Enfin, une subvention ŘΩŞǉǳƛǇŜƳŜƴǘ ŘΩǳƴ Ƴƻƴǘŀƴǘ ŘŜ мΣптр aϵ ŀ ŞǘŞ ǾŜǊǎŞŜ ŀǳ {ȅƴŘƛŎŀǘ 5ŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘŀƭ ŘŜǎ 
Energies. 
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[ŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ ŘŜǎ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜǎ ŎƻƴŘǳƛǘŜǎ Řŀƴǎ ƭŜ ŘƻƳŀƛƴŜ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ŞŎƻƴƻƳƛǉǳŜ Ŝǎǘ ŎƻƴŦƛŞŜ Ŝƴ ǉǳŀǎƛ-totalité 
ŀǳȄ ǎŀǘŜƭƭƛǘŜǎ ŘŜ ƭŀ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾƛǘŞ ǉǳŜ ǎƻƴǘ ƭΩhŦŦƛŎŜ ŘŜ 5ŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ !ƎǊƛŎƻƭŜ Ŝǘ wǳǊŀƭ ŘŜ ƭŀ /ƻǊǎŜΣ ƭΩ!ƎŜƴŎŜ Řǳ 
¢ƻǳǊƛǎƳŜ ŘŜ ƭŀ /ƻǊǎŜ Ŝǘ ƭΩ!ƎŜƴŎŜ ŘŜ 5ŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ 9ŎƻƴƻƳƛǉǳŜ ŘŜ ƭŀ /ƻǊǎŜΦ !ǳǎǎƛΣ ƭŜǎ ǎǳōǾŜƴǘƛƻƴǎ ŘΩŞǉǳƛǇŜƳents 
ǾŜǊǎŞŜǎ ŘΩǳƴ Ƴƻƴǘŀƴǘ ŘŜ 28,флу aϵ ǎŜ ǊŞǇŀǊǘƛǎǎŜƴǘ ŎƻƳƳŜ ǎǳƛǘ : 

- 18,тсп aϵ ǾŜǊǎŞǎ Ł ƭΩh5!w/ ŀǳ ǘƛǘǊŜ ŘŜ ƭŀ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜ ŀƎǊƛŎƻƭŜ ǇşŎƘŜ ŀƎǊƻ-alimentaire ; 
- 2,030 Mϵ ǾŜǊǎŞǎ Ł ƭΩ!¢/ ŀǳ ǘƛǘǊŜ ŘŜ ƭŀ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜ ǘƻǳǊƛǎǘƛǉǳŜ ; 
- 4,лнс aϵ ǾŜǊǎŞǎ Ł ƭΩ!59/ ŀǳ ǘƛǘǊŜ ŘŜ ƭŀ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜ ŘΩŀƛŘŜǎ ŀǳȄ ŜƴǘǊŜprises ; 
- 4,луу aϵ ǾŜǊǎŞǎ ŘƛǊŜŎǘŜƳŜƴǘ ŀǳȄ ŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎ ǎǳǊ ƭŀ ōŀǎŜ ŘŜ ŘƻǎǎƛŜǊǎ ƛƴǎǘǊǳƛǘǎ ǇŀǊ ƭΩ!59/Φ 

 
Ces subventions concourent à structurer les filières économiques, à développer la richesse produite, et in fine à 
ŘŞǾŜƭƻǇǇŜǊ ƭΩŜƳǇƭƻƛΦ  
 
[Ŝǎ ǎǳōǾŜƴǘƛƻƴǎ ŘΩŞǉǳƛǇŜƳŜƴǘǎ Řŀƴǎ ƭŜ ŘƻƳŀƛƴŜ ŘŜ ƭΩŜƴǾƛǊƻƴƴŜƳŜƴǘ ǎΩŞƭŝǾŜƴǘ Ł 15,32 aϵΣ ŜƭƭŜǎ ǇŀǊǘƛŎƛǇŜƴǘ ŀǳ 
développement durable du territoire et à la transition écologique.  
En matière de politique de ƭΩŞƴŜǊƎƛŜΣ ŜƭƭŜǎ ǎΩŞƭŝǾŜƴǘ Ł нΣнфр aϵ όŘƻƴǘ мΣтфс aϵ ŀǳȄ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǇǊƛǾŞes). Les 
ǎǳōǾŜƴǘƛƻƴǎ ǾŜǊǎŞŜǎ ǇƻǳǊ ƭΩŀƳŞƭƛƻǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀǎǎŀƛƴƛǎǎŜƳŜƴǘ Ŝƴ /ƻǊse représentent un montant de 7,тмм aϵ 
ǾŜǊǎŞŜǎ ŀǳȄ ŎƻƳƳǳƴŜǎ Ŝǘ ƛƴǘŜǊŎƻƳƳǳƴŀƭƛǘŞǎΦ [ŀ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜ ŘŜ ƭΩŜŀǳ ŎƻƴŘǳƛǘŜ ǇŀǊ ƭΩh9I/ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŜ un montant de 
subventions de 1,р aϵΦ [Ŝ Ƴƻƴǘŀƴǘ ŘŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ŘŜ ƭΩhŦŦƛŎŜ ŘŜ ƭΩ9ƴǾƛǊƻƴƴŜƳŜƴǘ de la Corse est de 5,лсн aϵ Ŝƴ нлмфΦ  
 
Enfin, ƭŜǎ ǎǳōǾŜƴǘƛƻƴǎ ŘΩŞǉǳƛǇŜƳŜƴǘ ǇŀǊǘƛŎƛǇŜƴǘ Ł ƭΩŞǇŀƴƻǳƛǎǎŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ŎƛǘƻȅŜƴǎ Ŝǘ Ł ƭΩŀƳŞƴŀƎŜƳŜƴǘ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ 
Ŝƴ ǎǘǊǳŎǘǳǊŀƴǘ ƭΩƻŦŦǊŜ ŎǳƭǘǳǊŜƭƭŜ Ŝǘ ǎǇƻǊǘƛǾŜΣ Ŝǘ Ŝƴ mettant en valeur le patrimoine avec un montant de 11,олп aϵΦ 
9ƭƭŜǎ ǇŜǊƳŜǘǘŜƴǘ ŘΩƻŦŦǊƛǊ ŘŜ ƳŜƛƭƭŜǳǊŜǎ ŎƻƴŘƛǘƛƻƴǎ ŘΩŞǘǳŘŜǎ όлΣсму aϵ pour les collèges et lycées et 6,мрн aϵ ǇƻǳǊ 
la recherche et la vie étudiante) et de formation professionnelle (0,нлп aϵ ŀǳȄ organismes de formation). 
 
tƭǳǎ ŜƴŎƻǊŜ ǉǳΩŜƴ нлмп-нлнлΣ ƭΩ9ǳǊƻǇŜ ŀǘǘŜƴŘ ŘŜǎ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜǎ ǳƴŜ ŀǊǘƛŎǳƭŀǘƛƻƴ ǊŜƴŦƻǊŎŞŜ ŘŜ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ ŘŜ 
ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ŦƛƴŀƴŎŜƳŜƴǘǎΣ Řŀƴǎ ǳƴŜ ƭƻƎƛǉǳŜ ŘŜ ŦƛƴŀƴŎŜƳŜƴǘǎ ŎǊƻƛǎŞǎ ŀǳ ǎŜǊǾƛŎŜ ŘΩǳƴ ǾŞǊƛǘŀōƭŜ ζ projet de 
territoire » global et intégré. 
 
[ΩŀƴƴŞŜ нлмф ŀ ŞǘŞ ƳŀǊǉǳŞe par une consommation des crŞŘƛǘǎ ŜǳǊƻǇŞŜƴǎ ŘŜ ƭΩƻǊŘǊŜ ŘŜ тΣн aϵΦ 
 
 
Les immobilisations financières ǎΩŞƭŝǾŜƴǘ Ł ммΣпсф aϵ en 2019, soit une baisse de 23,82 ҈ ǇŀǊ ǊŀǇǇƻǊǘ Ł ƭΩŜȄŜǊŎƛŎŜ 
précédent. Elles se décomposent ainsi : 
V 5,унм aϵ ŎƻƴŎŜǊƴŀƴǘ ƭŀ ŎƻƴǎƛƎƴŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ƛƴǘŞǊşǘǎ Ŝǘ Řǳ ŎŀǇƛǘŀƭ ŘŜǎ ŜƳǇǊǳƴǘǎ Řƛǘǎ ζ toxiques » détenus par 

la Collectivité ; 
V 5,смл aϵ ŎƻƴŎŜǊƴŀƴǘ ƭŜǎ ŘƛǎǇƻǎƛǘƛŦǎ ŘΩŀǾŀƴŎŜ ǊŜƳōƻǳǊǎŀōƭŜ ǾŜǊǎŞ Ŝƴ ǉǳŀǎƛ-ǘƻǘŀƭƛǘŞ Ł ƭΩ!59/ ; 
V 0,лму aϵ ŎƻƴŎŜǊƴŀƴǘ ŘŜǎ ǇǊşǘǎ ŘΩƘƻƴƴŜǳǊ ǾŜǊǎŞ Ł ŘŜǎ ŀƎŜƴǘǎΦ  

 

La Collectivité entend développer ƭŜǎ ŘƛǎǇƻǎƛǘƛŦǎ ŘΩŀǾŀƴŎŜǎ ǊŜƳōƻǳǊǎŀōƭŜǎΣ outil de développement aux services des 

personnes privées et également aux collectivités publiques en complément de subventionnementΦ Lƭ ǎΩŀƎƛǘ ŘΩǳƴ 

ƳƻŘŝƭŜ ŘȅƴŀƳƛǉǳŜ Ŝǘ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭƛǎŀƴǘ ǉǳƛ ǇŜǊƳŜǘ ŘΩŀƛŘŜǊ ƭŜǎ ǘƛŜǊǎ ǘƻǳǘ Ŝƴ ŎƻƴǎŜǊǾŀƴǘ ǳƴ ŘǊƻƛǘ ŘŜ ǊŜǘƻǳǊ ǎǳǊ ƭŜǎ 

sommes versées selon un échéancier fixé lƻǊǎ ŘŜ ƭΩŀǘǘǊƛōǳǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜΦ 

 

Ainsi, les aides directes composées des avances remboǳǊǎŀōƭŜǎ Ŝǘ ŘŜǎ ǎǳōǾŜƴǘƛƻƴǎ ŘΩŞǉǳƛǇŜƳŜƴǘ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŜƴǘ ǳƴ 

montant de 132,663 aϵΣ ǎƻƛǘ ǳƴŜ ŀǳƎƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜ 4,21҈ ǇŀǊ ǊŀǇǇƻǊǘ Ł ƭΩŜȄŜǊŎƛŎŜ ǇǊŞŎŞŘŜƴǘΦ 

 

Les emprunts et dettes assimilés ǎΩŞƭŝǾŜƴǘ Ł 45,119 aϵ Ŝƴ нлмфΣ ǎƻƛǘ ǳƴŜ augmentation de 37,41 % par rapport à 
ƭΩŜȄŜǊŎƛŎŜ ǇǊŞŎŞŘŜƴǘΦ 9ƭƭŜǎ ǎŜ ŘŞŎƻƳǇƻǎŜƴǘ ŀƛƴǎƛ : 
V 33,187 aϵ ŎƻƴŎŜǊƴŀƴǘ le remboursement du capital de la dette ; 
V 11,932 aϵ relatifs à des opérations de régularisation de compte liées à la gestion des fonds européens. 
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En neutralisant ces régularisationǎΣ ƭΩŀǳƎƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŜƴǘǊŜ нлму Ŝǘ нлмф ǎΩŞǘŀōƭƛǘ Ł м %. 

 

1.4  Les flux financiers entre la CdC et les agences et offices 

Les flux financiers versés aux agences et offices de la Collectivité de Corse représentent un montant de dépenses 

de 279,307 aϵ όŘƻƴǘ мус aϵ ŀǳ ǘƛǘǊŜ ŘŜ ƭŀ 5/¢ύΣ en hausse de 2,75 % ǇŀǊ ǊŀǇǇƻǊǘ Ł ƭΩŜȄŜǊŎƛŎŜ нлм8.  

Alors que les dépenses de fonctionnement augmentent de 1,1 %, conforme à la trajectoire financière, les dépenses 

ŘΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘ Ŏƻnnaissent une progression de 15,36 %.  

 

Ces flux financiers représentent une part de 23 % des dépenses réelles totales. 

 

  

2018 2019 2018 2019 2018 2019

ADEC 4 900 000,00 4 700 000,00 9 875 000,00 8 500 000,00 14 775 000,00 13 200 000,00

9Ǿƻƭ bπм aϵ -200 000,00 -1 375 000,00 -1 575 000,00

Evol N-1 % -4,08% -13,92% -10,66%

OTC 186 999 159,00186 999 159,00 0,00 0,00 186 999 159,00 186 999 159,00

9Ǿƻƭ bπм aϵ 0,00 0,00 0,00

Evol N-1 % 0,00% 0,00%

OEC 19 530 555,23 20 800 633,52 3 539 566,94 5 062 482,98 23 070 122,17 25 863 116,50

9Ǿƻƭ bπм aϵ 1 270 078,29 1 522 916,04 2 792 994,33

Evol N-1 % 6,50% 43,03% 12,11%

ODARC 8 979 000,00 10 077 890,0310 032 160,05 18 763 530,70 19 011 160,05 28 841 420,73

9Ǿƻƭ bπм aϵ 1 098 890,03 8 731 370,65 9 830 260,68

Evol N-1 % 12,24% 87,03% 51,71%

ATC 7 585 344,29 8 226 364,35 2 496 385,30 2 029 729,81 10 081 729,59 10 256 094,16

9Ǿƻƭ bπм aϵ 641 020,06 -466 655,49 174 364,57

Evol N-1 % 8,45% -18,69% 1,73%

OEHC 7 825 000,00 7 950 000,00 5 082 851,43 1 487 256,28 12 907 851,43 9 437 256,28

9Ǿƻƭ bπм aϵ 125 000,00 -3 595 595,15 -3 470 595,15

Evol N-1 % 1,60% -70,74% -26,89%

AUE 4 902 812,70 4 674 963,03 73 638,58 35 052,12 4 976 451,28 4 710 015,15

9Ǿƻƭ bπм aϵ -227 849,67 -38 586,46 -266 436,13

Evol N-1 % -4,65% -52,40% -5,35%

OFC 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9Ǿƻƭ bπм aϵ 0,00 0,00 0,00

Evol N-1 %

TOTAL 240 721 871,22243 429 009,9331 099 602,30 35 878 051,89 271 821 473,52 279 307 061,82

Evol N-1 2 707 138,71 4 778 449,59 7 485 588,30

Evol N-1 % 1,12% 15,36% 2,75%

FONCTIONNEMENT INVESTISSEMENT TOTAL
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La ǊŞǇŀǊǘƛǘƛƻƴ ŘŜǎ ŦƭǳȄ ŦƛƴŀƴŎƛŜǊǎ ǾŜǊǎŞǎ ŀǳȄ ƻŦŦƛŎŜǎ Ŝǘ ŀƎŜƴŎŜǎ ǎΩŞǘŀōƭƛǘ ŎƻƳƳŜ ǎǳƛǘ :  

 

 

 

 

 

ü Les dotations de fonctionnement : 

 

Les dotations de fonctionnement versées aux agences et offices représentent 26,77 % des dépenses réelles totales 

de fonctionnement de la Collectivité de Corse. 

En 2019Σ ŎŜǎ ŘŞǇŜƴǎŜǎ ǎΩŞƭŝǾŜƴǘ Ł 243 429 009,93 ϵΣ Ŝƴ hausse de 2,707 aϵ ǎƻƛǘ +1,12 ҈ ǇŀǊ ǊŀǇǇƻǊǘ Ł ƭΩŜȄŜǊŎƛŎŜ 

2018 où leur montant était de 240 721 871,нн aϵ (236,350 aϵ ŘŜ Řƻǘŀǘƛƻns de fonctionnement propre et            

7,079 Mϵ ŀǳ ǘƛǘǊŜ ŘŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ǎǇŞŎƛŦƛǉǳŜǎύΦ 

En neutralisant la Dotation de Continuité Territoriale (D/¢ύΣ ƭŜ Ƴƻƴǘŀƴǘ ŘŜǎ Řƻǘŀǘƛƻƴǎ Ǿŀ ǎΩŞǘŀōƭƛǊ Ł р6Σпол aϵ όǇƻǳr 

mémoire 53,тно aϵ Ŝƴ нлмуύ. 
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2018 2019 2018 2019 2018 2019

ADEC 4 900 000,00 4 700 000,00 0,00 0,00 4 900 000,00 4 700 000,00

9Ǿƻƭ bπм aϵ -200 000,00 0,00 -200 000,00

Evol N-1 % -4,08% #DIV/0! -4,08%

OTC 186 999 159,00 186 999 159,00 0,00 0,00 186 999 159,00 186 999 159,00

9Ǿƻƭ bπм aϵ 0,00 0,00 0,00

Evol N-1 % 0,00% 0,00%

OEC 17 300 000,00 18 400 000,00 2 230 555,23 2 400 633,52 19 530 555,23 20 800 633,52

9Ǿƻƭ bπм aϵ 1 100 000,00 170 078,29 1 270 078,29

Evol N-1 % 6,36% 7,62% 6,50%

ODARC 8 979 000,00 8 979 000,00 0,00 1 098 890,03 8 979 000,00 10 077 890,03

9Ǿƻƭ bπм aϵ 0,00 1 098 890,03 1 098 890,03

Evol N-1 % 0,00% #DIV/0! 12,24%

ATC 5 200 000,00 5 200 000,00 2 385 344,29 3 026 364,35 7 585 344,29 8 226 364,35

9Ǿƻƭ bπм aϵ 0,00 641 020,06 641 020,06

Evol N-1 % 0,00% 26,87% 8,45%

OEHC 7 825 000,00 7 950 000,00 0,00 0,00 7 825 000,00 7 950 000,00

9Ǿƻƭ bπм aϵ 125 000,00 0,00 125 000,00

Evol N-1 % 1,60% #DIV/0! 1,60%

AUE 4 122 000,00 4 122 000,00 780 812,70 552 963,03 4 902 812,70 4 674 963,03

9Ǿƻƭ bπм aϵ 0,00 -227 849,67 -227 849,67

Evol N-1 % 0,00% -29,18% -4,65%

TOTAL 235 325 159,00 236 350 159,00 5 396 712,22 7 078 850,93 240 721 871,22 243 429 009,93

Evol N-1 1 025 000,00 1 682 138,71 2 707 138,71

Evol N-1 % 0,44% 31,17% 1,12%

FONCTIONNEMENT PROPRE ACTIONS TOTAL
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La ventilation des crédits de paiement par agences et offices est stable entre 2019 et 2018 :  

 

 

 

ü [Ŝǎ ǎǳōǾŜƴǘƛƻƴǎ ŘΩŞǉǳƛǇŜƳŜƴǘǎ - investissement : 

 

[Ŝǎ ǎǳōǾŜƴǘƛƻƴǎ ŘΩŞǉǳƛǇŜƳŜƴǘǎ ǾŜǊǎŞŜǎ ŀǳȄ ŀƎŜƴŎŜǎ Ŝǘ ƻŦŦƛŎŜǎ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŜƴǘ 11 % des dépenses réelles 

ŘΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜnt de la CdC.  

[Ŝ Ƴƻƴǘŀƴǘ ǘƻǘŀƭ ŘŜǎ ŘŞǇŜƴǎŜǎ ŘΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘ ǇƻǳǊ ƭΩŜȄŜǊŎƛŎŜ нлм9 est de 35 878 051,89 ϵΣ Ŝƴ ƘŀǳǎǎŜ ǇŀǊ ǊŀǇǇƻǊǘ 

à 2018 de 4,778 aϵ ǎƻƛǘ Ҍ15,36 % (pour rappel, 2018 : 31,099 aϵύΦ 

/Ŝǎ ǎǳōǾŜƴǘƛƻƴǎ ǇŜǊƳŜǘǘŜƴǘ ŘŜ ŦƛƴŀƴŎŜǊ ƭŜǎ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜǎ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ ŘŜǎ ŀƎŜƴŎŜǎ Ŝǘ ƻŦŦƛŎŜǎΦ 

 

  INVESTISSEMENT 

  2018 2019 Evol n-м Ŝƴ ϵ Evol n-1 en % 

ADEC      9 875 000,00         8 500 000,00    -  1 375 000,00    -13,92% 

OEC      3 539 566,94         5 062 482,98       1 522 916,04    43,03% 

ODARC    10 032 160,05       18 763 530,70       8 731 370,65    87,03% 

ATC      2 496 385,30         2 029 729,81    -     466 655,49    -18,69% 

OEHC      5 082 851,43         1 487 256,28    -  3 595 595,15    -70,74% 

AUE            73 638,58               35 052,12    -       38 586,46    -52,40% 

Total     31 099 602,30       35 878 051,89       4 778 449,59    15,36% 
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Les dépenses sont ventilées comme suit :  

 

 

 

 

ü Les reversements des agences et offices 

 

[Ŝǎ ǊŜǾŜǊǎŜƳŜƴǘǎ ŘŜǎ ŀƎŜƴŎŜǎ Ŝǘ ƻŦŦƛŎŜǎ ǎΩŞƭŝǾŜƴǘ Ŝƴ нлм9 à 14,055 aϵΦ  

 

  FONCTIONNEMENT INVESTISSEMENT TOTAL 

OTC 14 017 314,88 0,00 14 017 314,88 

OEC 14 710,14 0,00 14 710,14 

ODARC 9 974,88 0,00 9 974,88 

OEHC 13 515,85 0,00 13 515,85 

TOTAL 14 055 515,75 0,00 14 055 515,75 

 

LŜ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭ ǊŜǾŜǊǎŜƳŜƴǘ ŎƻǊǊŜǎǇƻƴŘ Ł ƭΩŜȄŎŞŘŜƴǘ OTC 2019.  
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