CULLETTIVITA bl CORSICA
COLLECTIVITE bE CORSE

Nouvel organigramme des services

Ghjugnu 2025




CULLETTIVITA bI CORSICA
COLLECTIVITE bE CORSE

S

Président du Conseil exécutif de Corse

Secrétariat générale o . Secrétariat général Secrétariat général Cabinet du président Direction de la sUreté,
Secrétariat général . a ’ B ] o] 8 oo
du la Chambre de lAssemblée du Conseil exécutif du Conseil exécutif de la sécurité
e du CESEC
des territoires de Corse de Corse de Corse et du protocole

Assemblea
di a Giuventu

Direction générale des services

Délégation générale Délégation générale At .
? lon g . .g lon g Délégation générale
Relations publiques, Lingua, Europa, . . .
. e . . Planification e Inspection générale
partenariats strategiques Mediterraniu, L . Secreétariat general d 4
et communication internaziunale e Strateg.'que Esieices
institutionnelle valurizazione istituziunale et transitions

Mission autonomie

Direction générale adjointe Direction générale adjointe Direction générale adjointe Direction générale adjointe
Interconnexions, transports, Enseignement, formation professionnelle, Aménagement et développement Ressources et transformation
mobilités et infrastructures patrimoine, culture, sport et jeunesse des territoires de laction publique

Direction générale adjointe Direction générale adjointe
Achats, moyens et immobilier Solidarités et promotion de la santé




Légende

CULLETTIVITA bI CORSICA . . g q i i
COLLECTIVITE bE CORSE Direction générale des services 1°" niveau - plrection, 56
, @ Direction adjointe
- d’encadrement

Ml Vission

2¢™ niveau _{:[: Service
d’encadrement 1 Mission

Grands
projets

Directeur
de projets

Secrétariat général

Adjoint

Inspection
générale

Référent
déontologue

Inspection
générale délégué

Délégation générale

Planification stratégique

et transitions

PADDUC

Grands projets,
stratégie fonciére,
lutte contre la spéculation
fonciere et urbanisme

Délégation générale
Lingua, Europa,
Mediterraniu, internaziunale
e valurizazione istituziunale

h
|

Délégation générale
Relations publiques,
partenariats stratégiques
et communication
institutionnelle

Chargé de mission
partenariats
stratégiques

Chargé de mission
partenariats
stratégiques

Transition Diffusione
Chargé de mission écologique sucetale Chargé de mission
pilotage et et énergétique partenariats
accompagnement stratégiques
pag Furmazione =4

Chargé de mission
stratégique et
transversale

Evaluation Antenna | | Communication
des politiques di Bruxelles digitale
publiques
Relations
- CIED publiques
) 1
Controéle interne Gestion Gestion )
des procédures des risques - Production
L Rilazione corporate
internaziunale
- ) ) ) Cuuperazione
Evolutions s p
., Egalité Pour une société i i . territuriale
sociétales fernmes- Corse libre, apaisée| | Laicité i eurupea
hommes et démocratique E !
\ )

Risques majeurs
et résilience
territoriale

Transitions
économiques

insignamentu

Cunsigliu
linguisticu

Europa, internaziunale
e destinu
mediterraneu

Valurizazione

istituziunale

Communication
institutionnelle

Communication
institutionnelle




Légende

CULLETTIVITA bi CORSICA @ Direction, SG
COLLECTIVITE bE CORSE 1°" niveau . S
, @ Direction adjointe
- d’encadrement L
Direction générale adjointe @ wmission

Achats, moyens et immobilier

2 niveau (] Senice
d’encadrement 1 Mission

Adjoint au DGA Secrétariat général

Pilotage
administratif

Stratégiques Immobilier,

et transversales

patrimoine
et propriété

Construction
et maintenance

Moyens roulants
et mécanisés

Achats
publics

Moyens

Domaine o
généraux

[ )

Computation Attribution Gestion Travaux,

o et o : Gestion . . Sécurité Moyens roulants Moyens roulants
et securisation et optimisation Domaine Ressources 5 o contractuelle maintenance Construction e n > . > a
. financiére - batimentaire Cismonte Pumonti
des consultations des achats et juridique et espaces verts
Conception et Achats Maftrise fonciére i Travaux, . e - . . .
sécurisation des stratégiques et - infra Pays | Ressources H Achats - Comptabilité Marchés maintenance Batiments Securité || Administratif || Administratif
consultations suivi opérationnel Ajaccien - Ouest Pumonti Pumonti publics et espaces verts Pumonti batimentaire et comptable et comptable
R \ Pumonti
Computation Sécurisation Maitrise fonciere Gestion Travaux, Av (" Coordination | Coordination
et cartographie des procédures M infra Sarte - - Rgiss srgg:;:s M C'ii(i:gie - gd’[‘,?'”'s”it.'l‘.’e H  Missions maintenance %?:::::tt: H  technique - tfﬁgg;%‘i‘;g"\?giﬁgs
des achats drattribution Extréme sud © e Cismonte ) poids lourds et administration
Maftrise fonciere ]  Documentation Gestion . / Coordination Coordination
| infra Bastia - Espaces verts 4 et archivage | administrative L Gestion ,_________( ________ . |  technique | technique moyens
ai . Cismonte . sdliai de limmobilier des assurances o . véhicules legers mécanisés
Plaine orientale intermediaire Cismonte Administrative et utilitaires |_environnement
—— et financiére
Maitrise fonciere| e /
H Pays balanin - ( 7
Centre Corse
) Logistique Achats des
fi et outillage moyens roulants
Maftrise fonciere

administrative




Légende

CULLEWIVITAQlCORSICA Direction générale adjointe @ Direction, SG
COLLECTIVITE bE CORSE Solidarités et promotion de la santé 1% niveau @ Direction adjointe
- d’encadrement

@8 wission

2 niveau () Senice
d’encadrement i 1 Mission

Adjoint au DGA Secrétariat général

[ )

Sécurisation Suivi RH, pilotage| | Pilotage budgétaire
des actes, administratif et i et financier,
H
i

veille juridique communication | | et marchés publics

Stratégique,
prospective et
innovations
sociales

Stratégie des

Stratégie
lutte contre
la précarité

Observatoire des
violences faites
aux femmes

Stratégie
santé

programmes
transversaux

Stratégique S|

Protection
de l'enfance

Promotion de la santé
et prévention sanitaire

Insertion
et logement

Action sociale
de proximité

Promotion
de la santé et
prévention sanitaire

Protection
de lenfance

Insertion
et logement

Action sociale

Autonomie Ao
de proximité

(

r

5

\

Coordination
des parcours

Evaluation
des politiques
de autonomie
et prospective

e —————

Coordination,
administration,
appui, pilotage

Bien vieillir

Pole territorial
Balagna

Lucciana

|| Pole territorial
Centru Corsu
- =

|| Pble territorial
Punta Suttanaccia

Pole territorial
Valincu

|

|| Prévention et CLIC — — PMI
action collective Pumonti Pole territorial Purtiveghju
Piaghja Urientale
|| Pole territorial
H CRIP cc Aiacciu 1 L PMI
Cismonte Corti / Balagna
|| POle territorial
_____ B____________, Aiacciu 2
Observation
! Pilotage —— PMI
- de la protection e Péle territorial Mgasti ;
de Lenfance budgétaire q Bastia / Luccianal

PMI

Piaghja Urientale

[ [ ] A
— —_— \
/Adoption, tutelles Prestations , . - . A
M pet statut H  sociales aux | Développement Politique Medecin chef StratSrgg?ntgtrirth:nale Créche centsrgijeell:ante
; r—
de lenfant personnes 4gé social local du logement PMI de la santé et reproductive
- Politique du Pilotage de
éwtliaolrrfiliirl]e H handicap et de H MASP H lallocation RSA Al PMilu 1
Laccueil familial et de Uévaluation ace
- - “ingénere .
|| Accueil familial 1 Qualité L etr;ieirr:::liin Insertion L PMI
et collectif et effectivité territoriale professionnelle Aiacciu 2
coordination Pole territorial .
- administrative | | Offre | Bastia Insertion H R
et financiére médico-sociale sociale Sarte / Prupia



CULLETTIVITA bI CORSICA
COLLECTIVITE pE CORSE
[ —

Direction générale adjointe
Interconnexions, transports,
mobilités et infrastructures

1°" niveau
d’encadrement

2™ niveau
d’encadrement

Stratégique
et transversale

Production
et légistique

Stratégie
environnementale
des politiques
de transport

Inspection
technique
et grands projets

Innovation
et Sl

Coordination et
gestion de crise

(
E Anticipation
i etsuivi

1

Adjoint au DGA
délégué territorial
des infrastructures
routieres

Exploitation routiere
Cismonte

Agence Agence
de Bastia de Corti
1 Rughjoni 1 Rughjoni
Balagna Centru
1 1
[ Adjoint ] [ Adjoint ]
- Rughjoni
s tButhomGL ~|  Fiumorbu
astia &apu Gow Oriente
T T
[ Adjoint ] [ Adjoint ]

Coordination du
domaine routier

Travaux
et logistique

Exploitation routiére
Pumonti

Modernisation
du réseau routier

Secrétariat général

Ressources

et sécurisation

Animation,

Légende

E

Direction, SG

Direction adjointe

Mission

Service
Mission

Opérateurs
et satellites

stratégie
et valorisation

Plllo'Fage . Stratégies et
administratif rogrammation
et financier P
Ingénierie juridique
et sécurisation Valorisation

des processus

Suivi transversal

des projets

Agence
opérationnelle
de Bastia

Maitrise d’ouvrage
et procédures
réglementaires

Tunnel
de Bastia

Pilotage
des marchés

(9}
[}
el
[}

.

(

Agence Agence ,Agénce \
dAiacciu de Sarte operaFlonr)e e
d’Aiacciu
.|  Rughjoni | Rughjoni
Vicu Sarte
1 1
([ adomt | |[ adomt |
|  Rughjoni Rughjoni
Aiacciu Purtivechju
L : |
[ Adjoint ] [ Adjoint ]

Rughjoni

Laboratoire
routier

Ouvrages d’art

< Santa Maria
Sicche
T

)
1 [

Coordination du
domaine routier

Travaux
et logistique

Transports
et interconnexions

Transformation
numérique

Infrastructures Adoint au directeur,
portuaires, Gestion responsable des
i o L stratégies d'intercon-
aeroportggres des mobilités nexions et du suivi des
et ferroviaires opérateurs de transport
Transports Stratégie, ,
Infrastructures P Sécurisagﬁon Centre de réponse
. routiers - M a incident
portuaires Pumonti des transports et CyberCorsica
opérateurs externes
Stratégie,
Infrastructures Transports Sécurisf':ion Data IA
. . routiers M .
aeroportuaires Gi t des transports et territorial
lsmonte opérateurs internes
Infrastructures siG
ferroviaires et -
. territorial
multimodales
— = —

Usages
numeériques

Infrastructures
Y1 numériques
souveraines




Légende

CULLETTIVITA bI CORSICA
COLLECTIVITE bE CORSE

S

Direction, SG
Direction adjointe
Mission

24" niveau _C[: Service
d’encadrement | Mission

|
[ -

1°" niveau
d’encadrement

Direction générale adjointe
Enseignement, formation professionnelle,
patrimoine, culture, sport et jeunesse

Adjoint au DGA

Secrétariat général

[ ]

Administrative
et financiere

Harmonisation

y
Communication |
des procédures |
]
!

- événementiel

Pilotage
et dossiers
transversaux

Expertise
et innovation

Formation
professionnelle
et de Lorientation
tout au long de la vie

Education,
enseignement supérieur,
recherche et infrastructures
d’enseignement

Sport
Culture P

Patrimoine .
et jeunesse

~

Formation : : ) Enseignemen : i : Arts vivants,
- 'ato Orientation tout Enseignement & g,? e Infrastructures Archives S tes. Action r"ts - Fs’ar‘ts Lecture
professionnelle : : supérieur : : archéologiques : : visuels, cinéma :
: au long de la vie secondaire d’enseignement de la Corse ) patrimoniale D publique
et apprentissage et recherche et musées et vie littéraire
. ] Orientation Offre . ) - . , X ; Actions . Politiques Développement
h . Administratif . Conservation, ; ; L -
rc';‘(je;:z:?\ZLle professionnelle - de formation Enselgpr(iem?nt ec:: fin af:i:ia:r Pumonti g;cshseiiigggg | restauration du pedagogiques, Lect:lrjerTf;L:]t;illque M territoriales | de la pratique
P et scolaire et éducation superieu patrimoine mobilier azﬁ:ﬂ‘;ﬁz:t de jeunesse sportive
Formations e ( . ] Aménagement ) , Aides Création et diffusion . . X .
sanitaires t D Tfusm?. M FonctE:CEe ment| || Vie étudiante - numérique Cismonte q l\iluscee H au patrimoine M audiovisuelles LectCL{re putt\llque M Informatmn P::OJEt.tSPPrLt'f
et sociales et information des EPLE e la Corse et aux musées ot cinéma ismonte jeunesse erritorial
Apprentissage ) Batiments , A Equipements et
et dispositifs . ACt'Or‘S M Qult.u.re - d’enseignement M Musee . M Inventaire  Arts de la scéne ~ Pa‘.ctu pe i infrastructures
d’accompagnement educatives scientifique Cismonte de Merusaglia a ghjuventu sportives
------------------ / / Centre d’art
P N olyphonique
( 7 Batiments Musé Conservation, p c}i/ > q
; \ ' Recherche - d’enseignement M d’Aulse.e | restauration H  Arts visuels BRI
Suivi ! Administrative | Pumonti ena de larchitecture
et évaluation i etfinanciére |
I ] pmmmmmm e —
Gestion Musée Mise en valeur AT
N . . M  Vie littéraire
patrimoniale de lAlta Rocca du patrimoine
Musée de " Promotion
“{ larchéologie M et formation
( de la Corse audiovisuelles Cinématheque
T b — - -
i Administrative i / de Corse
H ) o
E et financiere | ( 7 7 Lt Appui logistique
e ! , : : : : : et régie .’ _________________ \|
| Communication,} ! - P S e .
i diffusion i1 Mécénat P;z%;arg:]zs i E Administrative !
| bl o P | i etfinanciére !
; | ! H |
! H




Légende

@ Direction, SG

() Direction adjointe

{0 wmission

2 niveau () Senice
d’encadrement I Mission

Direction générale adjointe
Aménagement et développement
des territoires

CULLETTIVITA bI CORSICA
COLLECTIVITE pE CORSE

S

1°" niveau
d’encadrement

Adjoint au DGA

Secrétariat général

[ [ lo )

i [ ]
. ) 1 1 1
i H i
Relation M|l|%=ux Stratégique Administratif Financier | Partenariat | i Valorisation |
o Logement aquatiques i H i
aux territoires et transversale ! J !
et SS
Adjoint
f
Relation Action Ingénierie Développement '
L N o t gestion de Loffi Corsica Lab
aux associations territoriale territoriale € g(?: ;)?'infnitz ©
Dynamiques Eau et sécurité . . . o .
o o Foréts et prevention Milieux Espaces et sites
territoriales sanitaire . . .
. des incendies naturels de pleine nature
et logement environnementale
- o Développement o o o : Foréts o :
Attractivite Politiques de lintérieur Milieux Seécurité sanitaire Laboratoire G EETe Milieux Espaces et sites
et logement urbaines aquatiques environnementale territorial p. : naturels de pleine nature
et de la montagne des incendies
s . ] Prospective Assistance Lutte antivectorielle! Ingénierie PR
deA:ttr:rclz'?t\glFrees M DeveLL‘orzgs]ment - et accompagne- M AEP - technique ™ et contre les bio- Laboratoire Laboratoire M Pépiniere ~-lenvironnementale| cor|1r11:§6elnel e;lleme;n i
i i agresseurs Pumonti '
ment des pl’OJetSJ Pumonti gl P TR et projets
) , - Secrétariat Assistance Lutte antivectorielle Réserve naturelle Adjoint
g t'['ab'tat . - L—F“"O,’ﬁe | [Contractualisatiory M techniquedu | [ technique H et contre les bio- H  sylviculture L de létang
et logemen etlesviles europeenne Comité de bassin Cismonte agresseurs Cismonte Hyeiene de Biguglia
- - / / | Physico-chimie | | 0 L}lglique | Ingénierie et
icontrole Cismonte|
Stratégie de Animation des . Travaux . .
) . réseaux dacteurs i Gestiondurable | || o oction et Interventions . Espaces littoraux P —
. Vie locale M développement H 3 act des services g opérationnelles N ] Foréts M 1 " -
urbain ej terr|t0|_|1':es d’aménagements Chimi et terrestres Adjoint
u massi [ Micropolluants M nmie
agroalimentaire N
N N N — Al : .
Europe o Systeme Prospective, / Opérationnel Adjoint Pumonti Protection et
programmation Co.ordln.e‘ltlon . d Torn:jatuon analyse 1 FORSAP | aménagement
thématique urbaine financiere N gesa éog or: eaux et coordination Cismonte Adjoint Cismonte ESPN Pumonti
____________________________________ - Prélévement Prélevement —
______________________________________ - .
Coordination N J Opérationnel ) Valorisation Adjoint
“i administrative Animation || etéducation
PBACC -  FORSAP au dévelo, t ——————
t juridique e : ppemen Protection et
erundd vét t Pumonti durable otection e
"""""""""""""""""" eterinaire € H Santé animale — e | aménagement
santé animale €
""""""""" N ESPN Cismonte
Multimédia base —
— -| DFCIFORSAP de données —_Adjoint
Microbiologie L
M S M Qualité  ——
w appliquée P
L Structuration
Etablissement e — . dAntIma':::lqn ‘| et organisation
e territoire
detrp]:;gagla M Qualité 4 Formation Financements D S ——— des ESPN
p et projets S —
""""""""" \__| Développement
S N des ESPN
. , . Logistique
i Formation i Métrologie ot tgch:l! que —
__________________ Coordination des
P . “— activités et moyens
opérationnels ESPN
S Métrologie 1 T




Légende

@ Direction, SG

@@ Direction adjointe

CULLETTIVITA bI CORSICA
COLLECTIVITE pE CORSE
[ —

1°" niveau
d’encadrement

Direction générale adjointe
Ressources et transformation
de Paction publique

(

Adjoint au DGA

Adjoint au DGA

Secrétariat général

(

3

)

0 wmission
Service

28 niveau {[:
d’encadrement I Mission

j Coordination

Pilotage
stratégique

Pilotage
stratégique

Stratégique
et transversale

administrative
et juridique

Observatoire social
et lutte contre
labsentéisme

Intranet

Rédaction

Visuel

Harmonisation
des procédures

Conseil
en organisation

Stratégique
et transversale

Médecine

préventive

Gestion
des ressources
humaines

Développement
et accompagnement
des effectifs

Finances
et budgets

Programmation
européenne

Affaires juridiques
et sécurisation
de laction publique

Digital et systemes
d’information

: : Mi n r Slégati i S 5 i
Gestion GPEC, effectifs, - : : - : SEEREE . : D Délégation au pilotage Applicatif, . Services Archltef:ture
q bilité et Qualité de vie Programmation Qualité Pilotage et suivi Financement Affaires Sécurisation a laccompagnement, loitati Pilotage - < technique
- ress.ources S au travail financiére des comptes et évaluation des programmes des projets juridiques et tutelle a la transformation et explor a} = et gouvernance & erve.n = et transformation
humaines accompagnement européens Y - et projets technique digitale
) . . - Prospective Fiabilité Evaluation Appui juridique Organisation
- . - ) S . g Sl, moyens Centre .
M Carriere l:r;lgéaegr’: o ggg{g{; te“gligie rjes M financiére - [ comptable - OP H et pilotage et ingénierie = PEI H Jurisconsulte H et pilotage de o interr}: s H  ge service Architecture
a budget patrimoniales financier de projet projets innovants
Recrutement, Prévention - Controle, gestion, . A . . Stratégie et Relations usagers, o
M ATTEE parcours - et évaluation H sar’\ﬂceétgzial N pilotage - Aucej:rgzsé:rc:;]ds Ci::e'crrrcf di:l\sl:ngczgfifr:s CPER | Contentieux ':j";’sd:;ﬁzgg'; L Z;S:gcﬁerz o ii%ﬁ':;ﬁn Innovation
) et mobilité des risques | ) et performance publiques {ransverses
Accompagne- S| gesti Exécut C icati Administrati Réglementati Intelli
M Absence H ment, maintien M RPS - Développement gestion xecution L -ommunication ministrative | Reglementation ntelligence = Sl social “i Coordination
dans lemploi financiere budgétaire européenne et financiere et légistique territoriale
Accompagne Promotion et Animation Développement Sloe:zziri;\:}i:s,
| Rémunération AU R . politique - durable _ .
ment individuel animation QVT - - satellites et
Q managériale et climat dématérialisation

( ) ( ‘ [ o [
o | Conduitede ! | b ) i
Admlnlstrgtlf i changement Sl i | Data i 1 Expertiseet |
et financier ! P i i convergence |
[ ] i ] [ ]

et organisation




CULLETTIVITA bI CORSICA
COLLECTIVITE bE CORSE

S

ASSEMBLEA DI

CORSICA

R ——

Secrétariat général
de lAssemblée
de Corse

Secrétariat général
adjoint

Séance, commissions
et instances
partenaires

Commissions

organiques et
thémaniques

Séance

Assistance juridique,
technique
et administrative

Assistance
technique, archives
et numériastion

Ressources

et moyens

Initiatives
parlementaires
et coopération

Assemblea
di a Giuventu

Evaluation
et prospective

CULLETTIVITA bI CORSICA
COLLECTIVITE be CORSE

e —

Y

Secrétariat général
du Conseil exécutif
de Corse

Secrétariat général
adjoint

Coordination
et accompagnement
administratif du CE

Politiques publiques

Légende

@ Direction, SG
@ Direction adjointe

@ vission

2%™e niveau _{:[: Service
d’encadrement 71 Mission

1°" niveau
d’encadrement

Chiien i 1 oo,

T
!
i
I
i
I
i
I
i
I
i
I
I
I
I
I
I
i
H

Secrétariat général

de la chambres
des territoires

Communication

10



CULLETTIVITA bl CORSICA
COLLECTIVITE bE CORSE

Organigramme au 1°" janvier 2025




Organigramme des services de la Collectivité de Corse



Secrétariat Général du Conseil Exécutif

Gilles SIMEONI
Président du Consell Exécutif de Corse

Direction de la sireté,

de la sécurité et du Profocole Déontologue

Médiateur

Direction adjointe de la sareté,

/
/

de la sécurité et du Protocole

lZeryice.c,oordinoﬁorj de, Service coordination de
secu;LeMeC‘r)de la sOreté la sécurité et de la sOreté ‘ Service du Protocol
NTE / CISMONTE / oc

V

Secrétariat général de I’ Assemblée de Corse

ASSEMBI_E,E)I
CORSICA Cliquez sur

la vignette pour accéder au secrétariat

CESEC Secrétariat Général du Conseil Economique
IR Social Environnemental et Culturel de Corse

Secrétariat Général de la Chambre des Territoires

5\t 2/ 08 1
AMERA DI 1 TERRITORL

Direction de la Communication

Direction de la Communication

institutionnelle

Service .
communication Service relations
digitale publigues
Service production Mission administrative,
corporate juridique et financiere

Directeur Général des Services

N
N
N

Mission autonomie

Mission partenariats stratégiques

Mission sécurité et protection civiles
et gestion des risques majeurs

Chargée de mission organisation,
pilotage et suivi transversal

Chargée de mission économie sociale
et solidaire

Mission grands projefs

Chargée de mission mise en ceuvre de la
gestion des chemins de fer de la Corse

ST 7 7 7 7NN NN N

Inspection générale

Cliquez sur la vignette pour acceder ala DGA

Direction Générale Adjointe
En charge du patrimoine de la Collectivité
des moyens généraux et de la commande publique

Cliquez surla vignette pour accéder ala DGA

Direction Générale Adjointe
En charge des affaires sociales et sanitaires

Cliquez sur la vignette pour accéder ala DGA

Direction Générale Adjointe
En charge des infrastructures de fransports,
de la mobilité et des batiments

Cliquez sur la vignette pour accéder ala DGA

Direction Générale Adjointe
En charge de la stratégie de I'innovation
et de la transformation

Cliquez sur la vignette pour accéder ala DGA

Direction Générale Adjointe
En charge des affaires financieres,
européennes et des relations internationales

Cliquez sur la vignette pour accéder ala DGA

Direction Générale Adjointe
En charge de I'éducation, de I'enseignement,
de la formation et de la langue corse

tte pour accéder a la DGA

Cliquez sur la vigne

Direction Générale Adjointe
En charge de la culture, du patrimoine,
du sport et de la jeunesse

Cliquez sur la vignette pour accéder ala DGA

Direction Générale Adjointe

En charge de I'aménagement et du développement des territoires

Cliquez sur la vignette pour accéder dla DGA

Direction Générale Adjointe
En charge des systémes d'information,
de la communication inferne et des ressources humaines

Cliquez sur la vignette pour accéder ala DGA




Inspection générale
Inspecteur général délégué ala
concertation, au dialogue public
et aux usages Nnumeériques

Mission pilotage et accompagnement,

Mission conseil en organisation
Mission audit interne
PRADA

LEGENDE

Premier niveau Second niveau

d’encadrement d’encadrement
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CULLETTIVITA DI CORSICA

Direction Générale Adjointe SUE T et
En charge du patrimoine de la Collechvn‘ir
seerélae Gencrae des moyens généraux et de la commande publique TR

Chargée de mission Chargée de mission Chargée de mission

en charge du budget stratégique et tfransversal stratégique et transversal Chargé de mission

Direction de la gestion fonciere

Direction de la gestion des moyens roulants Direction de la gestion, de I'entretien

iracti mande publique irecti moyens généraux  Moye! 1 C )2
Direction de la com P Direction des moyens g ot des moyens mécanisés ot du suivi des batiments

Mission coordination Mission démarche Missi i Missi hé bii
Mission politique d'achat administrative et financiére / écoresponsable / | :f[[?gn?\;gifoemcé've - ission rgs;?roi: publics,
Chargé de la démarche tri Mission assistance et veille
sélectif en interne / juridique /

Service territorial gestion financiere )
— comptable et marchés publics Direction adjointe de la gestion

fonciere

Direction adjoinfe Direction adjointe des Direction adjointe des Direction adjointe de Direction adjointe de Direction adjointe

Direction adjointe
réseau acheteurs

Direction adjointe

dématérialisation
et nomenclature

moyens généraux moyens généraux la gestion des moyens

la gestion des moyens travaux de maintenance
Cismonte Pumonti roulants Cismonte

' ati ire territoriale
roulants Pumonti espaces verts batimenta

Service de la maitrise fonciere
infrastructure de fransports Pays
Bastiais et Céte Orientale

L

Service Service fravaux,
programmation Service gestion Service achats Service achats Service logistique et . maintenance Service territorial
— ) — — ; Service des achats = L A
et performance de des procédures fransversaux fransversaux outillage et espaces verts securité batiments
I"'achat Cismonte . - -
/ / / / / / ) Service de la maitrise fonciere
I~ infrastructure de transports Pays de
Balagne et Centre Corse
rseesrvé%esooggfg Service travaux, /
\]| Service commande N >SP S Service moyens . Service administrafif Service administrafif 1 maintenance —
- assistance juridique — Service moyens — —
publique fransversaux et comptable et comptable et espaces verts

a I'exécution des fransversaux .
Pumonti

/ marchés
/ L. Z L./ L/ L/ — Service de la maitrise fonciere

I~ infrastructure de fransports Pays
Ajaccien et Ouest Corse

Service coordination

Service gestion . . Service coordination h Vi i
— domo?wiole Service gestion — technique poids fechnique des — N Sz;riﬁiiggs;r:gr\:c?ui /
o . domaniale moyens mécanisés P .
administrative lourds Cismonte

administrative de la voirie

________/ _______/ |L_____/ _________/ /L

Service de la maitrise fonciere

N
Senvice coordination infrastructure de transports
Service Service Service coordination ; Sarte et Extréme Sud
. . . s techniques de
documentation documentation techniques véhicules ) -
— . — . ) e moyens mécanises de
et archivage et archivage |égers et véhicules Lo
R s h s A . I'environnement et de
intermédiaire intermédiaire utilitaires légers , A
I'administration /
N| Service questure N

Service questure

LEGENDE — / /

Premier niveau Second niveau
d’encadrement

d’encadrement
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CULLETTIVITA bI CORSICA
COLLECTIVITE pE CORSE

Direction Générale Adjointe

E ff . . .

AN AN

Mission stratégique Secrétaire Générale
des programmes
fransversaux et
financements

confractualisés

Mission coordination
des tfravaux
d’harmonisation

Observatoire
violences faites aux
femmes

Mission stratégie
de lutte contre la
précarité

Mission stratégique
des systémes
d’informations

Service sécurisation des
actes, veille juridique
et récupération des
créances d'aides sociales

Mission Stratégie
de la Santé

Mission pilotage
budgétaire et financier
des marchés publics

Mission suivi RH, pilotage
administratif et accueil

Direction de la promotion dQ Ig santé
et de la prévention Selgliteli(

Direction de I'insertion
et du logement

Direction de I'action sociale
de proximité

Direction de I'autonomie

Direction de la protection de I'enfance

Mission coordination
administrative et
appui au pilotage

/4

Direction adjointe
en charge
du logement

Mission coordination
des politiques de
I'insertion et du
logement

Mission bien vieillir

[

Direction adjointe de la promotion

Direction adjointe .
de la santé et de la prévention Yelglifeli(]

de I'action sociale de proximité

Direction adjointe de la protection de |'enfance

— Service adoption tutelles et statut de I'enfant

V4

- Service de I'accueil familial et collectif

V4

= Service de maintien & domicile

Vs

Direction adjointe de I'autonomie

|| Service des prestations sociales aux personnes adgées

Vs

1 Service développement social local régional

— Service MASP régional

4

Pole territorial Bastia

|_| Service de I'insertion
professionnelle

Mission pilotage

Service
fonds de solidarité
pour le logement
(FSL)

Mission évaluation Mission de 1
Service coordination administrative et financiére des politiques de R | | Mission ingénierie et animation territoriale 1
I'autonomie et coordination des ) ) ) )
/ . parcours ||| Service de l'insertion Service 1 PMI
prospective sociale de la politique du 1 Médecin chef
Y. V| logement 1
1

PMI Cismonte | Service prévention

de I'allocation ] . | Service
Péle territorial Balagne et des relations PMI Pumonti CoSR
Cellule de Recueil des Informations Préoccupantes . - . partenariales
(CRIP) | 4 Service de la politique du handicap
/ et de I'accueil familial
/ Pdle territorial Plaine Orientale
] Service prévention et actions collectives Service qualité et effectivité des prestations sociales Servi
R o . . ervice
/ / Pole territorial Aiacciu 1 N Mission évaluation \ des modes Service Créche
d’accueil

Mission observation de la protection de I'enfance

Vs

LEGENDE —

Second niveau
d’'encadrement

Premier niveau
d’encadrement

— Service du pilotage de I'offre médico-sociale

Vs

Service CLIC Pumonti

V4

Service CLIC Cismonte

V4

Pdle territorial Aiacciu 2

Pole territorial Lucciana

Pole territorial Centre Corse

Pdle territorial extréme sud

Péle territorial Valinco

S e e e e e e e e e e o e e o e e e e e e e e e o e e = = e = =

‘D AN N
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Service du pilotage Service du pilotage Mission projets

Mission CSPS financier administratif DGAITMB

Service des

Service du laboratoire routier X
ouvrages d’art

Mission stratégie des transports
routiers

Rughjoni Vicu

Adj. Rughjoni
Vicu

Rughjoni
Aiacciu

Ad]. Rughjoni
Aiacciu

Rughjoni Santa
Maria Sicche

Ad]. Rughjoni
Santa Maria
Sicché

Rughjoni Sarte

Adj. Rughjoni
Sarté

Portivechju

Adj. Rughjoni
Portivechju

Service
coordination
du domaine

routier

Service
fravaux et
logistique

Rughjoni
Balagna

Adj. Rughjoni
Balagna

Rughjoni Bastia
Capu Golu

Adj. Rughjoni
Bastia Capu
Golu

Rughjoni
Centru

Adj. Rughjoni
Centru

Rughjoni
Fiumorbu
Oriente

Adj. Rughjoni
Fiumorbu
Oriente

Service
coordination
du domaine

routier

Service
fravaux et
logistique

Service grands travaux

Service études
et travaux neufs

Service études
routiéres ouvrages
génie civil

Mission procédures
réglementaires

Service étude

Mission expertise technique
et aide & la décision

LEGENDE

Second niveau
d’encadrement

Premier niveau
d’encadrement

Service des ports
et aéroports
Cismonte

Service des ports
et aéroports
Pumonti

Service des
fransports ferroviaires
et de la stratégie
des mobilités

Service des
investissements
de la mobilité

Service des batiments
Pumonti

Service
des transports
routiers Cismonte

Service des batiments
Cismonte

Service des
transports routiers
Pumonti

Mission maquette
numeérique des
batiments

Service des

contréles et projets

numeériques

Retour page



Délégation au pilotage,

& I'accompagnement des fransformations

Direction Générale Adjointe
En charge de la stratégie de I'innovation
et de la fransformation

et de larelance

Délégation adjoinfe au pilotage,
& I'accompagnement des fransformations

et de larelance

Adjoint au DGA

Chargé de mission

o o ATl
stratégique ef transversal Secrétaire Genera

CULLETTIVITA bI CORSICA
COLLECTIVITE pE CORSE

Direction de la Stratégie
et de I'innovation

Direction adjointe de la stratégie
et de I'innovation

Délégation & I’encadrement
supeérieur

Direction des opéro‘reprs et
de I'évaluation des politiques
publigues

Direction du confrole infermne Direction des affaires juridiques

Mission accompagnement de
— I'encadrement supérieur

Direction adjointe des opérgteurs
of de I'évaluation des politiques
publiques

Direction adjointe

Mission gestion des procédures on adjoi
’ des affaires juridiques

— Service intelligence territoriale

N Mission animation de la politique
managériale

Service des relations
avec les organismes extérieurs

N Mission gestion des risques 1 Service contentieux

Service organisation et pilotage
de projets innovants

Vs

Service stratégie et modernisation des
politiques transversales et innovantes

Vs

N Mission développement durable
et climat

LEGENDE —

Second niveau
d’'encadrement

Premier niveau
d’encadrement

Service de I'évaluation
des politiques publiques

Service jurisconsulte

N Service réglementation et légistique

Direction de la ‘rronsformoﬁpn
et de I'aménagement numerique

de Corse

— #CréaCorsica

Service infrastructures
de télécommunications et réseaux

— Service SIG territorial

] Service des usages

et des services numériques

— Mission données territoriales

— Service administratif et financier

Mission CSIRT Cyber Corsica

Retour page @




CULLETTIVITA bI CORSICA

Direction Générale Adjointe
en charge des affaires financiéres, )
COLLECTIVITE be CORSE

européennes et des relations internationales

Adjoint au DGA

Chargé qe'mission Missions stratégiques et transversal
délégué a I'Europe délégué a la politique budgétaire,
financiére et ala programmation Secrétaire Général

sdennes et méditerranéennes,
des programmes confractualisés

Direction de la programmation financiere . -
Direction de la qualité des comptes

Direction des affaires europ

des relations internationales et

Direction adjointe Missi .
ANTENNE CdC de BRUXELLES Aission stratégie RI et
spécialisation intelligente

Direction adjointe E;irelchonocl{?éocijn;e Direction adjointe
2lel el > de la qualité des

Direction adjointe
coopération et affaires
internationales

Direction adjointe
mise en ceuvre et suivi des
programmes européens

Direction adjointe
Direction adjointe

pilotage et évaluation

financement des projets

de la programmation financiere
comptes Pumonti comptes Cismonte

—|| Service de la prospective financiére et du budget
) ) Service fiabilisati
@ ) jon
/ r\gﬁgggfoﬁrtglon | 8 comptable

o opéroﬂons | Service évaluation Service appui juridique et i

patrimoniales et pilotage financier ingénierie de projefs | “Torioa vopéone
= Serv@cedu contréle de la gestion, O I -

du pilotage et de la performance
! N\J Mission contréle
B et audits des fon — issi e
— Sorans ds Mission contrdle interne N Service suivi financier N Servi :
vice suviinanc ervice des relations N -
- internationales Mission CPER
| 8 Mission communication
européenne
LEGEN N Centre Europe Direct
Premier niveau Second niveau

d’'encadrement
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Mission
ingénierie de
formation

Mission
démarche qualité

Service offre
de formation et
éducation

Service
fonctionnement
des EPLE

Service équipement
des EPLE

Service de
I'enseignement
supérieur

Service de la
diffusion de la
culture scientifique

y/

Service de la
recherche

Service des actions
éducatives

Service de la vie
étudiante

LEGENDE

Second niveau
d’encadrement

Mission administrative

et financiere

Service de la
programmation de
I"offre de formation

Mission
accompagnement
des dispositifs de
formation

Mission évaluation
et développement de la
politique linguistique

Mission suivi et évaluation

Chargé du soutien des actions
pédagogiques en langue corse

4

Missione cunsigliu linguisticu

Mission
apprentissage

Service des
formations sanitaires
et sociales

Serviziu diffusione sucetale

Serviziu furmazione
e insignamentu

Mission administrative
et financiere

Mission aménagement
numérique des EPLE

Service des batiments
d’enseignement du Pumonte

Service des batiments
d’'enseignement du Cismonte

Mission administrative
et financiere

Service orientation professionnelle
et accompagnement des publics

Service orientation scolaire
et universitaire et lutte contre le
décrochage

Service de la diffusion
de I'information

Retour page @



Mission Communication

Service des arts
de la scene

Service action

N pédagogique

artistique et
culturelle

Centre d'Art Polyphonique

Cinématheque
de Corse

Service du livre

__|| Service de la lecture

Service création et
diffusion

publique Cismonte

Service des Arts
plastiques et Arts
visuels

N

Service de la lecture
publiqgue Pumonti

Service promotion
formation

LEGEND

E—]

Premier niveau
d’encadrement

d

Second niveau

'encadrement

Mission MECENAT

Mission projets européens

Service aide au
patrimoine
et aux musées

Service inventaire

Service conservation
restauration de
I"architecture

Service conservation
restauration du
pafrimoine mobilier
de corse

Service de la mise en
valeur du patrimoine

| Service archéologie

Service Pumonti
collecte
numeérisation pour les
archives d’Aiacciu

Service Cismonte
N médiation et

expositions pour les
archives de Bastia

sites CCE

Musée de la Corse

Musée
de Merusaglia
Strada Paolina

Musée
Jérébme CARCOPINO
d'Aleria

Musée
de I'Alfa Rocca

Musée
de I'archéologie
de la Corse

Centre du sport
et de la jeunesse
de Corse

CULLETTIVITA bI CORSICA
COLLECTIVITE pE CORSE

Mission communication

Mission du développement de la
pratique sportive

Mission équipements et infrastructures
sportives

Mission projet sportif territorial

Service des actions jeunesse

Service de I'information jeunesse

Mission Pattu pe a ghjuventu

Retour page @




[10)

Adjoint au DGA

VA

et EPCI

Mission partenariats
extérieurs, finances et
fiscalité des collectivités

Mission urbanisme et
aménagement

Mission schéma habitat
et logement

Direction de |'attractivité, d
de la politique de I'ha

Direction Générale Adjointe

En charge de I’oméncgeme.anf
et du développement des territoires

L

y4

Service financier

Service
administrafif

Secrétaire Général

Mission secrétariat
technique du Comité
de Bassin

CULLETTIVITA bI CORSICA
COLLECTIVITE pE CORSE

AN

Mission gestion durable
des services

Mission systeme d'infor-
mation et de gestion des
eaux de Corse SIGEC

es dynamiques territoriales,
pbitat et du logement

Mission
contréle et évaluation

/

Direction des Solidarités Territoriales

et diffusion de I'offre tenitorialisée

Mission sfrucfuroﬂon,coordinoﬂo»

Premier niveau
d’encadrement

LEGENDE —

Second niveau
d'encadrement

Mission
coordination
administrative et

juridique

4

Mission
K prospective,

Direction Milieux aquatiques et sé

Direction adjointe

milieux aquatiques

Direction adjointe
Sécurité sanitaire

Direction adjointe

« Directeur du
Laboratoire »

curité sanitaire

Direction adjointe

« Directeur du
Laboratoire »

analyse et
coordination

4

Service
prélevement

Service chimie
agro-alimentaire

Service
vétérinaire et
santé animale

Service microbio-
logie appliquée

Service hygiene
publique

Direction de la
Forét et de la
prévention
des incendies

Direction des

Milieux Naturels

| Mission financements et projets J’

Mission animation

PBACC

Direction des Espaces
et Sites de Pleine Nature

Etablissement
thermal de PETRAPOLA

Service administration
= finances budgets
annexes

Mission valorisation

et éducation au
développement
durable

Service valorisation

Mission

animation de territoire

Retour page @

Direction adjoinfe N o Lo adjointe Direction adjointe i pirection adjcinte Pumonti Cismonte Direction Direction adjointe sfra- irection
de I'attractivité Direction adjointe W dy développement vie locale et assistance et adjointe L o tégie et développe- _ Direct it
des ferritoires politiques urbaines intérieur et de la services aux conseil aux qux actions Dwecﬂon Odj?mrejs ment des Espaces et deolr’ﬁe q|spos|| i
(aglelgifele]alc] territoires territoires forestieres des milieux natu sites de Pleine Nature opérationne
Service lutte Mission qualité Mission qualité
Service assistance anti-vectorielle
Somvi — technique —| et lutte contre les Senvice Mission
. . ervice Pumonte bio-a u S Service Service ingénierie
Service de Service ! gresseurs PRI | 4 | | )
| I'attractivité des L développement || prospective et Service relations ) . Pumonte Pépiniere mégrggg':ézsse structuration et —| et contréle Pumonti
territoires SAT urbain accompagnement aux associations || [T] Service acfion Adjoint organisation des
jets territoriale S — )
des proje ESPN Pumonte
/ / / / Service Adj. au chef de service
Service lutte Sylviculture Service ingénierie Pumonte sud
Service assistance anti-vectorielle —| environnementale Service
Service des aides Mission . technique et lutte contre les Mission Mission et projets g
N N P Service de - . . . ; structuration et
aleaueta stratégie de o Cismonte bio-agresseurs formation formation " Adi. au chef de service
I'assainissement m dévelo t —| confractualisation service ingénieri Cismonte organisation des i '
SEAE Urggi(;men européenne Service vie locale || erv,:grerif'gﬁgge”e / N service forét ESPN Cismonte Pumonti nord
/ / £ Service de la
e — . o —| réserve naturelle de
/ / | Mission | Mission I'étang de Biguglia Service Service ingénierie
- 4 . Service fravaux Service des métrologie meétrologie développement — eT_ contréle
Service de Service Service animation | | degestion et N interventions || Service opérationnel des ESPN Pumonti Cismonte
N rhabitat et du L« des réseaux d'ac- Service d’aménagements - FORSAP PUMONTI
« I'Europe et les — + des teritoi , . opérationnelles ;
logement SHLO Villes » eurs des 1ermiones développement Pumonti Service des
du massif | et gestionde ' ! Service hygiéne —| espaces littoraux Adjoint au chef
/ / £ I'offre de proximité = Serwce‘physm@ - alimentaire et terrestres d :
Pumonte chimie Mission e service
Service opéra- développement
V4 M tionnel FORSAP des ESPN Cismonte
. ; CISMONTE . .
NP Thgémaﬁque B coordingﬂon . service || d’aménagements || Service Service santé egxf;gggm?m
orbaine financiere développement Cismonte micropolluants animale
N et gestion Servi
h ervice
/ / de I'offre de / DFCI FORSAP  Adicint Ci "
proximité joint Lismonte Service protection
Cismonte —| et aménagement

ESPN Cismonte

Mission de

N coordination des
activités et moyens
opérationnels ESPN




CULLETTIVITA bI CORSICA
COLLECTIVITE pE CORSE

Direction Générale Adjointe

en charge des Systémes d'information, .
Communication interne et Ressources Humaines

Adjointe au DGA

Service Coordination
administrative et juridique /

N

/[

Mission observatoire social

Secrétaire Général

Médecine Préventive

Mission SI-RH

Direction du digital et des systemes d’information

Mission expertise et

convergence

Direction adjointe
pilotage et
gouvernance

Direction adjoinfe
applicatifs .
exploitation et projets

Direction adjointe
services IT

Mission coordination

Mission urbaniste
décisionnel et data
management

Direction adjointe
architecture
technigue et

transformation digitale

Service support d la
gestion des relations

Service architecture

7 Y.

\J Service exploitation
technique

Service SI moyens
infernes

7 Y.

Service

N SI Assemblées,
Organismes satellites
et dématérialisation

/K

Service administratif
et financier

/K

Mission conduite de
changement Sl et
organisation

Direction de la
communication
interne

Mission rédaction

L

Mission visuels

el

Premier niveau
d’encadrement

Direction de la

formation

Direction adjoin

fe

de la formation

Service
développement d

métiers techniques
H&S, info QVT DUERP

es

V.

Service
développement d

culture Europe

métiers santé social

es

.

individuel

.

LEGENDE =

Second niveau
d’'encadrement

Direction des parcours
professionnels

Direction adjointe
des parcours
professionnels

Direction de la gestion

statutaire gt

Direction odjoinfe‘
de la gestion statutaire

Service
recrutement et
valorisation des

parcours de mobilité

Service des carrieres

Direction de la gestion

Service
administration et
accompagnement

Service
accompagnement
des projets et appui

aux directions

Service du temps
et des absences

Mission transversale
accompagnement
individuel

Direction de la qualité de vie au travail

Direction adjointe

de la qualité de vie au

travail Cismonte

Direction odjoime
de la qualité de vie au
travail Pumonti

Mission promotion
qualité de vie
au fravail

Service prévention
et évaluation des
risques professionnels

B usagers, e-services et technique
métiers transverses
/ / / Mission
développement Service Mission animation
N\ des compétences accompagnement Service analyse et Service action
fransverses suivi et maintien dans rénumération prospective sociale du personnel
financier examens I'emploi de RPS
. concours dispositif
. . Service / N Mission int H
' — rvice Sl social ) ) ission infranet de forl
Cenfre de service service Sl socia innovation matfion
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Marie-Antoinette MAUPERTUIS
Présidente de I'Assemblée de Corse

Gilles SIMEONI
Président du Consell Exécutif de Corse

Vice-Président de I' Assemblée de Corse

secrétariat Général de I'Assemblée de Corse
Secrétaire général adjoint

Mission communication

Service de la Présidence
de I'Assemblée de Corse

missions et des instances partenaires
que, technique et administrative
ementaires et de la coopération

Direction de la séance, des com
Direction de I'assistance juridi
Direction des initiatives parl

Service des commissions organiques et thématiques

Vi C S S N Service de |' Assemble €] en
e de |'assistance te hnque, des archives et de la numérisation
Servic SSIS VI del blea di a Giuv:

v
V.
V.

Service de la séan
ce
Service ressources et moyens
Service de I'évaluation et de la prospective

LEGENDE —

Premier niveau Second niveau
d'encadrement d'encadrement
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