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DELIBERATION N° 21/050 CP DE LA COMMISSION PERMANENTE
APPROUVANT LA CONVENTION DE FINANCEMENT AVEC L'ASSOCIATION
OPRA A LECCIA COMITE DE QUARTIER (OLCQ)

CHI APPROVA A CUNVINZIONI DI FINANZIAMENTU INCU L'ASSOCIU
OPRAA LECCIA COMITE DE QUARTIER (OLCQ)

REUNION DU 28 AVRIL 2021
L'an deux mille vingt et un, le vingt huit avril, la commission permanente,

convoquée le 15 avril 2021, s'est réunie sous la présidence de M. Hyacinthe VANNI,
Vice-Président de I'Assemblée de Corse.

ETAIENT PRESENTS : Mmes et MM.

Mattea CASALTA, Marie-Héléne CASANOVA-SERVAS, Romain COLONNA,
Christelle COMBETTE, Muriel FAGNI, Nadine NIVAGGIONI, Frangois ORLANDI,
Laura Maria POLI-ANDREANI, Rosa PROSPERI,

ETAIENT ABSENTS ET AVAIENT DONNE POUVOIR :

M. Jean-Martin MONDOLONI a Mme Christelle COMBETTE
M. Pierre POL| 8 Mme Mattea CASALTA

M. Jean-Guy TALAMONI a Mme Rosa PROSPERI

M. Petr'Antone TOMASI a Mme Laura Maria POLI-ANDREANI

ETAIT ABSENTE : Mme

Isabelle FELICIAGGI

LA COMMISSION PERMANENTE

VU le Code général des collectivités territoriales, titre Il, livre 1V, 1V*™ partie, et
notamment ses articles L. 4421-1 a L. 4426-1 et R. 4425-1 a
D. 4425-53,

vu la loi n°® 2008-1249 du 1° décembre 2008 généralisant le revenu de

solidarité active et réformant les politiques d'insertion,

VU la loi n° 2014-856 du 31 juillet 2014 relative a 'Economie Sociale et
Solidaire,
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la loi n° 2020-1379 du 14 novembre 2020 autorisant la prorogation de
I'état d'urgence sanitaire et portant diverses mesures de gestion de la
crise sanitaire,

la loi n® 2021-160 du 15 février 2021 prorogeant I'état d’'urgence sanitaire,

'ordonnance n° 2020-391 du 1 avril 2020 visant a assurer la continuité
du fonctionnement des institutions locales et de [I'exercice des
compétences des collectivités territoriales et des établissements publics
locaux afin de faire face a I'épidémie de Covid-19,

le décret n°® 2020-1257 du 14 octobre 2020 déclarant 'état d'urgence
sanitaire,

le décret n® 2020-1310 du 29 octobre 2020 prescrivant les mesures
générales nécessaires pour faire face a I'épidémie de Covid-19 dans le
cadre de I'état d'urgence sanitaire et notamment son article 28,

la délibération n° 17/076 AC de I'Assemblée de Corse du 30 mars 2017
approuvant le Plan de lutte contre la précarité,

la délibération n° 18/139 AC de I'Assemblée de Corse du 30 mai 2018
portant adoption du réglement budgétaire et financier de la Collectivité de
Corse,

la délibération n° 20/127 AC de I'Assemblée de Corse du
24 septembre 2020 approuvant la prorogation de la délégation de
'Assemblée de Corse a sa Commission Permanente,

la délibération n° 21/056 AC de I'Assemblée de Corse du 25 mars 2021
adoptant le budget primitif de la Collectivité de Corse pour I'exercice 2021,

la délibération n® 20/001 CP de la Commission Permanente du 6 mai 2020
décidant du régime dérogatoire d'organisation et de déroulement des
réunions de la Commission Permanente,

rapport du Président du Conseil exécutif de Corse,

avis de la Commission de I'Education, de la Culture, de |la Cohésion
Sociale et de la Santé,

avis de la Commission des Finances et de la Fiscalite,

APRES EN AVOIR DELIBERE

A l'unanimité,

Ont voté POUR (14} : Mmes et MM.
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Mattea CASALTA, Marie-Héléne CASANOVA-SERVAS, Romain COLONNA,
Christelle COMBETTE, Muriel FAGNI, Jean-Martin MONDOLONI, Nadine
NIVAGGIONI, Frangois ORLANDI, Laura Maria POLI-ANDREANI, Pierre POLI, Rosa
PROSPERI, PetrAntone TOMASI, Jean-Guy TALAMONI, Hyacinthe VANNI

ARTICLE PREMIER :

APPROUVE la convention de financement avec I'association OPRA pour
la péeriode du 1° janvier 2021 au 31 décembre 2021, et AUTORISE le Président du
Conseil exécutif de Corse & la signer, ainsi que I'ensemble des actes a intervenir.
ARTICLE 2 :

DECIDE de répartir ainsi qu'il suit les crédits inscrits a la rubrique :

ORIGINE : BP 2021 PROGRAMME : 56122

MONTANT DISPONIBLE .........coociiiiiiiciier v enen 6 300 000 €
Association OPRA A Leccia Comité de Quartier (OLCQ)

Subvention de fonctionnement...............cccocnvrriennnnnneneen. 20000 €
MONTANT AFFECTE ...t 20000 €
DISPONIBLE ANOUVEAU. ..o, 6 280 000 €
ARTICLE 3 :

La présente délibération fera l'objet d'une publication au recueil des actes
administratifs de la Collectivité de Corse.

Aiacciu, le 28 avril 2021

Le Président de I'Assemblée de Corse,

Jean-Guy TALAMONI



COLLECTIVITE DE CORSE

‘ RAPPORT
‘ N° 2021/111/CP

COMMISSION PERMANENTE

REUNION DU 28 AVRIL 2021

RAPPORT DE MONSIEUR
LE PRESIDENT DU CONSEIL EXECUTIF DE CORSE

APPROVU DI A CUNVINZIONI DI FINANZIAMENTU DI
L'ASSOCIU OPRA A LECCIA COMITE DE QUARTIER
B - (OLCQ)

| APPROBATION DE LA CONVENTION DE FINANCEMENT
DE L'ASSOCIATION OPRA A LECCIA COMITE DE
QUARTIER (OLCQ)

COMMISSION(S) COMPETENTE(S) : Commission de |'Education, de la Culture, de la Cohésion Sociale
et de la Santé

Commission des Finances et de la Fiscalité



CULLETTIVITA b CORSICA
COLLECTIVITE be CORSE

RAPPORT DU PRESIDENT DU CONSEIL EXECUTIF DE CORSE

Dans le cadre de sa politique d’insertion professionnelle des bénéficiaires du Revenu
de Solidarité active (rSa), la Collectivité de Corse soutient les structures proposant
un accompagnement adapté aux bénéficiaires du rSa dans le cadre de leurs
parcours d'insertion.

L'association Opra A Leccia Comité de Quartier (OLCQ) est I'une d’entre elles.

Dans le cadre de ses missions d'insertion sociale et professionnelle, elle met en
ceuvre un accompagnement spécifiquement axé sur la mobilité avec le dispositif
Plateforme Mobilité 2B qui offre de multiples services : bilan mobilité, auto-école,
location, transport a la demande.

Les objectifs de I'association a travers la mise en ceuvre du dispositif Plateforme
Mobilité 2B sont d’apporter des solutions individualisées, pertinentes et durables
permettant de lever les freins liés a cette problématique.

Elle se propose également de coordonner les acteurs pour des actions et dispositifs
adaptés aux besoins du territoire. Ainsi, la plateforme permet également une
information des usagers et des professionnels sur les aides et les dispositifs
existants. Acteur prépondérant de la structure associative Mob In Corsica, antenne
regionale de Mob In France, elle a pour vocation de réunir tous les acteurs de la
mobilité en région Corse.

En 2020, I'association a accompagné 100 personnes, dont 33 bénéficiaires du rSa,
Pour la prise en charge de ce public, des bilans mobilité ont été réalisés et les outils
suivants ont été mobilisés :

- ateliers mobilité complémentaires du bilan mobilité permettant d’aborder
certaines problématiques (« Connaitre son territoire », « Le permis et moi »,
« le covoiturage »)

- auto-école associative

- location solidaire

- transport a la demande

Pour 2021, I'association OLCQ s’engage a apporter des solutions individualisées,
pertinentes et durables de mobilité a 50 beénéficiaires du rSa sur Bastia et son
agglomération ainsi qu’'a mutualiser et coordonner les acteurs de la mobilité sur le
territoire d’intervention.

Le montant demandé a la Collectivité de Corse est de 20 000 €.



Les crédits sont inscrits au budget 2021, programme 5122 chapitre 9344 fonction
444 compte 65 748.

En conséquence, il vous est proposé :
- d'approuver 'octrai d'une subvention de fonctionnement a l'association Opra
A Leccia Comité de Quartier (OLCQ) d'un montant de 20 000 €, et la
convention de financement pour la période du 1° janvier 2021 au 31
décembre 2021, annexée au présent rapport.

- de m'autoriser a signer 'ensemble des actes a intervenir.

Je vous prie de bien vouloir en délibérer.



PROPOSITION D’INDIVIDUALISATION

SECTEUR : Direction Générale Adjointe des Affaires Sociales et Sanitaires

FONDS A REPARTIR :  Participation de la Collectivité de Corse au financement
de l'association Opra A Leccia Comité de Quartier {OLCQ)

ORIGINE : B.P. 2021
PROGRAMMES 5122
FONCTION 444
CHAPITRE 9344
COMPTE 65 748

MONTANT A AFFECTER : 20 000 €



CONVENTION DE FINANCEMENT

Entre

La Collectivité de Corse, représentée par Monsieur Gilles SIMEONI, Président du Conseil Exécutif de
Corse,

d’une part,

Et

L’Association Opra A Leccia Comité de Quartier (OPRA) dont le siége social est situé Centre social CAF,
route Impériale 20 600 BASTIA

Représentée par sa présidente Madame LIEGAUD Angéle

SIRET : 434 214 896 00020

Nature juridique : Association Loi 1901
d’autre part,

Vule Code Général des Collectivités territoriales (CGTC) Titre II Livre IV IVéme partie
Vu le Code de |’action sociale et des familles ¢t notamment les articles L. 151-1 et L, 115-2

Vu la loi n°2008-1249 du 17 décembre 2008 généralisant le revenu de solidarité active et réformant les
politiques d’insertion

Vu la loi n°2014-856 du 31 juillet 2014 relative a I'Economie Sociale et Solidaire
Vu la délibération n°17/076/AC du 30 mars 2017 de I’AC approuvant le plan de lutte contre la précarité

Vu la délibération n°20/162/CP du 4 novembre 2020 de la Commission Permanente

Il est convenu ce qui suit ;

ARTICLE 1 — Objet de la convention

Dans le cadre de la politique d’insertion menée par la Collectivité de Corse, la présente convention a pour
objet de définir les conditions de financement des actions d’accompagnement mises en ccuvre par
Iassociation OPRA visant & faciliter Iinsertion sociale et professionnelle des bénéficiaires du rSa et
intervenant principalement dans le champ de la mobilité.

ARTICLE 2 - Durée de 1a convention

La présente convention prend effet & compter du 1¥ janvier 2020. Elie est conclue pour une durée de 12 mois.
ARTICLE 3 - Meodalités d’exécufion

3.1 Définition et détermination du public visé par Ia convention

Nombre de bénéficiaires : 50 bénéficiaires du rSa
Territoire d’intervention : Bastia et son agglomération



3.2 Modalités de réalisation des actions d’insertion
3.2.1 Actions et contenu

L association met en ceuvre des actions ayant pour objectif d’accompagner les publics fragiles ou dépendants
sur le plan de la mobilité afin de favoriser leur insertion sociale et professionnelle via une Plateforme mobilité
permettant d’apporter dans le champ de la mobilité, des solutions individualisées, pertinentes et durables.

Elle s’engage également & mettre en ccuvre des actions de coordination des acteurs régionaux de la mobilité
via le réseau Mob In Corsica.

3.2.2 Objectifs quantitatifs
L’association OPRA s’engage & mettre en ceuvre en faveur de 50 bénéficiaires du rSa les actions suivantes :

- Bilans mobilité

- Locations

- Transports a la demande

- Accompagnements personnalisés

3.2.3 Obligations diverses mises 2 la charge de la structure

L’association affecte a cette action le personnel qualifié et les moyens nécessaires 4 sa réalisation.
Elle assure le recrutement et la gestion du personnel et s’engage a fournir 4 la Collectivité de Corse les
informations relatives a la qualification et aux modalités de rémunération.

La structure est tenue de souscrire une assurance couvrant les dommages causés aux bénéficiaires ou de leur
fait au cours de ’exécution des prestations dont elle a la charge.

ARTICLE 4 - Suivi et évaluation des actions

Pour permettre 4 la Collectivité de Corse de procéder 4 I’évaluation des conditions de réalisation de I’action &
laquelle elle a apporté son concours, I’association s°engage a lui transmettre chaque année :

- Un bilan intermédiaire signé par la personne habilitée a cet effet retragant ’activité de la structure
au cours du 1% semestre, Ce document doit étre transmis au plus tard le 31 décembre de ’année N.

- Un bilan d*activité réalisé au terme de la convention faisant apparaitre la liste des personnes aidées,
les actions menées en leur faveur et les résultats obtenus. Ce document signé par la personne habilitée
a cet effet doit étre transmis au plus tard le 30 juin N+1.

- Les comptes annuels visés par le comptable et par le commissaire aux comptes de I’association le cas
échéant et approuvé par I’assemblée compétente doivent étre transmis au plus tard e 30 juin N+1,

- Le compte-rendu de subvention conforme a I’arrété du 11 octobre 2006 pris en application de
Particle 10 de la loi n°200-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs relations
avec |'administration. Ce document retrace de fagon fiable I'emploi des fonds alloués pour
I’exécution des obligations prévues par la présente convention et doit étre transmis au plus tarcd le 30
juin N+,



En cas de résultat déficitaire, le compte-rendu devra étre accompagné d’un rapport déclinant les
mesures dont la mise en ceuvre, envisagée par la structure, et de nature a permettre un retour a
Péquilibre des comptes ;
En cas d’excédent, le compte-rendu devra &tre accompagné d’un rapport indiquant les
modalités de réaffectation du résultat. Dans ce cas, la Collectivité de Corse se réserve le droit de
diminuer son concours 4 concurrence de I’excédent réalisé.

Les documents devront étre adressés a Monsieur le Président de I'Exécutif de Corse.

ARTICLE 5 — Modalités financiéres

5.1 Montant de la subvention

Une participation aux frais de fonctionnement de la structure d’un montant de 20 000 € est attribuée & ladite
structure pour la mise en ceuvre de I’action visée par la présente convention.

5.2 Modalités de paiement

La subvention annuelle est créditée au compte de la structure par la Collectivité de Corse de la maniére
suivante :

- leversement d’une avance de 50 % 2 la signature de la convention
- le versement de 30 % sur présentation d’un bilan intermédiaire

- le versement du solde (20%) au terme de la convention, sous réserve du respect par la structure des
obligations mentionnées & I’article 4 de la présente convention.

5.2.3 Réfactions

Une réfaction de 5% sera appliquée sur le montant global de la subvention au moment du versement du
solde si ’objectif mentionné a article 3.1 n’est pas atteint.

La participation est imputée sur les crédits d’insertion prévus au Programme N 5122 Chapitre 9344 Fonction
444 compte 65748 du budget de la Collectivité de Corse.

La contribution financiére sera créditée au compte de la structure sous visé, selon les procédures comptables
en vigueur et sous réserve de I’inscription des crédits de paiement nécessaires au budget de la Collectivité de
Corse.

Structure OPRA-A-LECCIA-COMITE DE QUARTIER
Agence bancaire Caisse d’Epargne

N° de compte 08004234377

Code établissement 11315

Code guichet 00001

Clé RIB 50

ARTICLE 6 - Contréle de ’exécution de la convention

L’association s’engage a faciliter & tout moment le controle par la Collectivité de Corse et lui fournit les
éléments permettant de vérifier la réalité des actions d’insertion, leurs résultats, notamment par I’accés a toute
picce justificative des dépenses et tout autre document dont la production serait jugée utile.



ARTICLE 7 - Reversement

La Collectivité de Corse contréle annuellement et 4 1'issue de la convention, que la contribution financiére
n’excede pas le colit de la mise en ceuvre de P’action. Elle peut le cas échéant exiger le remboursement de la
quote-part équivalente de la contribution financiére.

En cas d’inexécution, de retard significatif ou de modification substantielle des conditions d’exécution de la
convention par la structure sans 1’accord écrit de la Collectivité de Corse, celle-ci peut exiger le reversement
de tout ou partie des sommes déjd versées au titre de la présente convention, diminuer ou suspendre le
montant de la participation aprés examen des justificatifs présentés par I'association et aprés avoir
préalablement entendu ses représentants. La Collectivité de Corse e¢n informe la structure par lettre
recommandée avec accusé de réception.

ARTICLE 8 - Obligation de discrétion

L’association s’astreint au respect de I’obligation de discrétion dans la réalisation de Paction. Aucun
renseignement ni aucun document concernant les bénéficiaires du rSa ne pourront étre communiqués aux tiers,
sinon pour Pexéeution de la présente convention. Elle ne recueille ni ne conserve d’informations nominatives
sur le bénéficiaire autres que celles nécessaires 4 la réalisation de 1’action,

ARTICLE 9 - Publicité
Toute action de communication devra faire mention du soutien financier de Ia Collectivité de Corse.
ARTICLE 10 - Résiliation

La présente convention cesse immédiatement en cas de dissolution ou de changement d’objet social du
cocontractant,

En cas de non-respect par I'une ou I’autre des parties des engagements résultant de la présente convention,
celle-ci pourra étre résiliée de plein droit par 1’une ou I'autre partie & ['expiration d’un délai de deux mois
suivant 'envoi d’une lettre recommandée avec accusé de réception valant mise en demeure de se conformer
aux obligations contractuelles et restée infructueuse.

ARTICLE 11 - Litiges

En cas de litige résultant de Iinterprétation ou de Iapplication de la présente convention, les parties
s’engagent d tout mettre en ceuvre pour parvenir 4 un réglement amiable dudit litige.

En cas d’échec de la conciliation, le différend sera porté devant le tribunal administratif de la ville de Bastia,

vilia Montépiano 20 407 Bastia CEDEX.

Fait a BASTIA, le

La présidente de I’association OPRA Le Président du Conseil Exécutif de Corse

Gilles SIMEONI
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pole emploi

Dossier unique d’instruction

Année 2021

Demande de conventionnement et de subvention

ACI

Nom de la structure : [Association OPRA ]

Un dossier par demande de conventionnement
A retourner par courriel et/ou vole postale avant le 15.02.2021

DIRECCTE de Corse

Unité Départementale de Gorse du Sud :
Service instructeur : IAE

Adresse : 2 chemin de Loretto CS 10332
20182 AJACCIO CEDEX

Gourriel : didier.le-bleis@direccte.gouv.fr

“Collectivité de Corse :

Monsieur le Président du Conseil Exécutif de
Corse
Palazzu di a Cullettivitd di Corsica Corsu
Napuleone
BP 414 - 20 183 Alacciu cedex

Service instructeur: Direction Insertion Logement
Courriel : dominique.gorii@isula.corsica

Ce dossier unique commun entre la DIRECCTE de Gorse - Unité Départementale de Corse du
Sud et la Collectivité de Corse s'adresse & tout organisme porteur d'un projet d'insertion
candidat & un conventionnement ou & un renouvellement de sa convention au titre de I'NAE. Il
constitue également le support de la demande d'aide financiére auprés :

o de I'Unité Départementale de Corse du Sud de la DIRECCTE au titre de I'aide au poste,

du fonds départemental d'insertion

* de la Collectivité de Corse au titre de l'aide au poste concernant les seuls bénéficiaires
de RSA dans les Ateliers et Chantiers d'Insertion (ACI) prévu(s) par le second volet de la
convention annuelle d'objectifs et de moyens relatif a I'AE.




I-PIECES A JOINDRE A VOTRE DOSSIER

= Les piéces précédées de ce signe ne sont a fournir qu'en cas de changement intervenu depuis la
derniére transmission & I'Unité Départementale (UD) de la DIRECCTE.

Remarque importante : les structures qui sont déja conventionnées au titre de I'année N-1 ne devront

fournir que les éléments nouveaux (statuts actualisés en cas de changement, bilan le plus récent.....).

LES PIECES ADMINISTRATIVES :

DANS TOUS LES CAS :

* Le dossier de demande de conventionnement SIAE et de subvention(s) dument complété (daté,

signé et portant le cachet de I'organisme permettant l'identification précise du signataire en particulier
le nom, le prénom et la fonction),

* Le compte de résultat et le bilan de la structure entiére certifiés de 'annde N-1 seront transmis au

30 juin de 'année N au plus tard (altention, en cas de mulli activitds (IAE — Autres), le compte et le
bilan doivent porter sur l'intégralité de la structure et non pas uniquement sur les activités lides a I'AE),

* Si le dossier n'est pas signé par le représentant légal de la structure, le pouvoir de ce dernier au

signataire,
= L'organigramme de la structure,

' Pour les salaries permanents : les CV des encadrants techniques et des personnes chargées de
l'accompagnament socioprofessionnal,

* Les fiches da postes des emplois proposés aux salarids en insertion et celles des permanants,

2 RIB ou RIP

SOCIETES :
= Extrait KBis, inscription au registre ou répartoire concerné,

+ Pour les entreprises appartenant & un groupe : organigramme précisant les niveaux de participation,
effectifs, chiffres d'affaires st bilan des entreprises du groupe,

+ Derniére liasse fiscale compléte,

* Pour les ETTI, copie de la déclaration préalable d'activité de l'entreprise de travail temporaire et

attestation de garantie mentionnée a l'article L. 1251-49 du code du travail. Ces documents peuvent
étre envoyés aprés signalure de la convention en cas de création d'entreprise ou d'établissement. S'ils
ne sont pas fournis au moment de linstruction, la demande précise le territoire sur lequel I'entreprise
anvisage de développer ses activités

ASSOCIATIONS :

= Copie de la publication au JO ou du récépissé de déclaration a la Préfecture,

= Slatuts, liste des membres du conseil d'administration et du bureau avec lindication de leur
situation, professionnelle, seulement s'ils ont été¢ modifiés depuis le dépdt d’'une demande initiale,

* Des informations relatives aux ressources propres (montant des cotisations, nombre de cotisants,
rémunération des services rendus ...).
* Altestation fiscale ou & défaut sur 'honneur de non assujettissement & la TVA (si le budget de

l'opération est présenté TTC), et déclaration que l'association est & jour de ses obligations
administratives, comptables, sociales et fiscales (déclarations et paiements correspondants) ;

Remarque :
3



| 1. PRESENTATION DE LA STRUCTURE

2.1. INFORMATIONS GENERALES
Nom de la structure :Association OPRA
Lieux d’activité-:Bastia
Identification du responsable de la structure {le représentant iégal, le président ou autre personne
désignéde par les slatuts)
Nom : LIEGAULT Prénom :Angele
Fonction :Présidente

Téléphone : 06 28 75 70 66 Courriel ;angele.liegault@gmatl.com
Identification de la personne chargée du dossier de convention et de subvention (s/ différent du

repreésentant légal) :

Nom : Huguet Prénom :Frangoise

Fonction :Directrice

Téléphone : 0614881403 Courriel :fhuguet@opra.corsica

2.2. SITUATION JURIDIQUE

Forme juridique :Association Loi 1901

Date de création :2011

Numéro de Siret : 43421489600020 Code NAF /APE:8559A
Numéro récépissé Préfecture : W2B2001677

N° de déclaration d'activité (organisme de formation) : 94 2020 384 20
Convention collective {Intitulé): Organisme de formation

Adresse du siége social : Route royale 20600 Bastia

Téléphone : 0495301205 Fax :
Courriel :fhuguet@opra.corsica

Site Infernet : www.opra.corsica

Votre association a-t-elle des adhérents personnes morales : x Non O Qui Lesquelles?

Votre organisme dispose-t-il d'agrément(s) administratifs(s} ? x Oui 0 Non

+ Si Qui, précisez lesquels (exemple : ESUS, services aux personnes, CHRS:-..)

Auto-école associative délivré par la DDTM
Qrganisme de formation délivré par la DRTEFP

Votre organisme est-il reconnu d'utilité publique ? D0 Qui x Non
Si oui, fournir les justificatifs :

* Votre organisme dispose-t-il d'un commissaire aux comptes ? xOui 0 Non

* Votre structure organisme est-il assujetti a la TVA ? 0 Qui x Non

+ Adhérez-vous & un réseau 7 x Oui O Nan

Si Oui lequel ou lesquels 7 : UDAF et MOBIN France

+ Quel est votre OPCA 7 :AKTO
5



Le micro-crédit personnel , outil qui permet dans certains cas d’envisager un parcours moebilité durable
grace a ’acquisition d'une voiture ou scooter voire méme le financement de la formation permis B

Une fois le parcours construit le conseiller fait une synthése au prescripteur .
Méthode et indicateurs d'évaluation :
Un compte rendu qualitatif et quantitatif est rédigé chaque année avec les impacts qualitatifs et

quantitatifs du projet sur I’insertion des bénéficiaires

Indicateurs qualitatifs :

Descriptif du public : Age, Genre, Situation sociale, Domicile, Prescripteurs

Sorties positives : Obtention du permis B, Accés & I’emploi, Entrée en formation, Achat d’un véhicule,
Compétences mobilité acquises, Maintien d’emploi, Régularisation de permis suite & un handicap

Nature des liens établis avec d’autres partenaires pour construire le parcours mobilité de 1’usager
Méthodes utilisées pour recueillir les informations

Ecarts entre le projet et sa mise en ceuvre, dans les effets attendus et ceux réellement identifiés

Indicateurs_quantitatifs
Nombre de jours de véhicules loués

Nombre de permis obtenus
Nombre ateliers collectifs réalisés
Nombre de bilans réalisés

» Ces activités ont-elles des spécificités particulierement adaptées aux publics en insertion et a
leurs besoins 7 Si Qui, lesquelles ?

Qui elles permettent a ces publics de lever le frein de la mobilité en ayant soit :

Des tarifs solidaires, c’est le cas avec la location solidaire (6 euros la journée pour une voiture, 3
euros pour un scooter) mais aussi pour le tarif horaire de la conduite pour |'auto-école (32 euros}
Des modalités de palements solidaires : caution non encaissée, paiement du service en fin de
parcouwrs.

Une pédagogie adaptée dans le cadre de ['auto-école associative : apprentissage du code
adapté aux situation de non-maitrise de la langue frangaise, aux situations de troubles autistiques
et de dyslexie.




Antenne (précisez nom)

Votre structure agit-elle dans un territoire couvert par :

- Un Quartier Prioritaire politique de la Ville (QPV)?

x Oui

7 Non

00 Ne sait pas

STRUCTURE

I1l. MOYENS HUMAINS ET MATERIELS MOBILISES PAR LA

3.1 - MOYENS HUMAINS PREVISIONNELS ANSEE 2020 ;

3.1.1 - SALARIES PERMANENTS

TAL'ACTIVITE CONVENTIONNEE IAE

Rappel :
+ 1ETP (salariés permanent chargés de I'accompagnement social et technigue) en Al, El, ETTI
équlvaut & 1 607 h travaillées
o 1ETP (salariés parmanents chargés de I'accompagnement sacial et technique) en ACI éguivaut 8
. 1820 h payées
@ de contrat
Nom et Prénom Fonction Tgtﬂmms; il En ETP annuel
AN ST N disposition} -
Gestion - Administration
Hu_guet Frangolse Coordonnatrica du projet cDl 0.50
Nom 2 ...,
Nom 3 ....
Dévaloppament
commerclaliécenomique : _
Nom 1 .....
Nom 2 ...,
Accompagnsmant social professionnal
Contini Francesco Gonseillar Mobilité CcDI 1
Nom 2 ....
Formation i
. Monitrice auto école et référente : !
Mattina Brunia | pddagoqique - 1
Nom 4 .... 1
Encadrement technigue * j
- =
Nom 1 .... ;
Nom 2 ..., N 1 J\

Nom 3 ....

|
|
i
i
i
|
i
|
i
L



3.1.2 - FORMATION DES PERMANENTS

Présentez les formatians suivies par les permanents intervenant sur I'activité IAE conventionnée.

Types de formation : gestion-administration (1) / accompagnement social et professionnel (2) / encadrement
technique (3) / commercial/développement économique (4) / autres (5) tels que : Ingénierie de formation

Typede | Durée moyenne | Nombre de salarids
formati ar participant rmanents
FORMATIONS REALISEES EN 2020 (ohatr1a | | o 9 bl O
5) d'heures) 2018
Aucune
Si autre, précisez :
Type de Durée moyenne | Nombre de salariés
formation par particl.;)anl bépe;uﬂncz‘ar}ents
(choix 12 (en nombre néficiaires en
FORMATIONS PREVUES EN 2021 P Bl o

*  Pow las SIAE qui ont mis en cauvre des formations pour leurs permanents comment votre OPCO a

participé au financement des formations 7 .../......

3.1.3 - EFFECTIFS BENEVOLES INTERVENANT SUR LES ACTIVITES IAE :

«  En 2020, combien de bénévoles ont parlicipé a vos activitds conventionnées au litre de

NAE:

s L'activité de vos béndvoles a représantd combien d'Equivalent Temps Plain : !

(1 ETP = 1.820H)

«  Sivous faites intervenir des bénévoles, sur quelles activités ont-ils &té mobilisés (hors participation a la

gouvernance de la SIAE) :

o Accueillintégration : (préciser les activités réalisées : réunions d’information, tests de

compétences...):

c Accompagnement social : (préciser les activités réalisées : démarches logement, maobilité,

acces aux droits...) :

«Q

Accompagnement professionnel : (préciser les activités réalisées © .......... Ya

< Formation des personnes en insertion : (préciser les formations dispensées : savoirs de

base....):

3.1.4 QUALITE DE L’EMPLOI DANS LA STRUCTURE : (suite des premiers éléments discutés en 2020)

Santé et sécurité au travail : Avez-vous rédigé le DUER (Document Unique d'Evaluation des Risques) :non

Voir articles L.4121-2 (principes généraux de prévention) et R 4121-1 pour le DUERP

= éléments nouveaux depuis 2020 ?

Dialogue social : Comment sant mis en place les IRP (Instances Représentatives du Personnel) ? :aucune

(pour les SIAE de plus de 11 salariés)
= éléments nouveaux depuis 2020 ?




IV. Moyens financiers de la structure

DOCUMENTS A COMPLETER JOINTS EN ANNEXE SOUS FORMAT EXCEL

1- GCompte de résultat provisoire 2020 de la structure
2- Compte de résultat provisoire 2020 de 'activité conventionnée IAE
3- Budget prévisionnel 2021 de la structure

Veillez & fournir votre liasse fiscale et le PV de I'AG validant les comptes annuels dés qu’ils sont établis.




Détaillez le planning du chantier
{yc volet lié a la formation et
l'accompagnement) en précisant
notamment les horaires
hebdomadaires de travail des
salariés en contrats aidés.

Persannes a contacter

VI. Demande de n

6.1 - DEMANDE D'AIDE AUX POSTES :

Renseigner le nombre d'ETP prévisionnels a financer pour I'année 2020

Rappel des montants AP/ETP 2019 en référence :

ACI:20 199 €
Al:1361€
El:10478€ /
ETTI: 4453 €
Nbre Nbre Nbre de TOTAL Dont Dont parl Financement
prévisionnel en personnes montant aide | part pide au complémentaire
de ETP béndficiaires | au poste gideau | poste CdC (PDI, FSE...)
parsonnes du RSA demandéa* poste 0dG
ACI salarides Etat {sur la base - hors aide au
de 88% du poste
wmontant ;
RSA
parsenne
iselée)
Durée hebdomadaire du travail :
Nbre Nbre Nbre de TOTAL Dont Dont part Financement
prévisionnal en personnes montant alde | part aide au complémentaire
de ETP bénéficiaires | au poste aideau | poste CdC (PDI, FSE...)
personnas du RSA demandeea* posta Cde
MAItDI b Etat (sur la base =» hors aide au
contrat de de 88% du
&l mission - montant PR
RSA
CDDI parsonne
ispléa)
Durée hebdomadaire du travalil :
Nombre Nbre Nbre de TOTAL Dont Dont part Financement
prévisionnel | en personnes montant part aide au complémentaire
de ETP bénéficiaires | aide au aide au poste CdC CdC (PDI, FSE...)
personnes du RSA goste i E?Sl‘e (sur la base de
emandée” Al B88% du montant a5
El salariées Ren pheners -2 hors aide au
isolée) poste

15




6.2.1. PRESENTATION DU PROJET :

INTITULE DE L’ACTION

RESPONSABLE DU PROJET

OEJECTIFS DE L'ACTION

DATE PREVISIONNELLE DE MISE EN
(EUVRE

DESCRIPTION DE L'ACTION

S PROGRAMME PLURIANNUEL DETAILLER
LES PHASES

LIEU DE REALISATION DU PROJET

METHODE D’EVALUATION ET DE RENDU
COMPTE

BUDGET DE L’ACTION

PIECES JUSTIFICATIVES (Devis)

17




S| VOUS REMPLISSEZ CE DOSSIER DEPUIS PLUSIEURS ANNEES, VEILLEZ A METTRE A JOUR !

La structure doit présenter son projet d’insertion en s'inspirant du référentiel fourni en annexe 3 (avec
une présentation de son projet d'insertion sur chacun des axes).

Des indicateurs seront ensuite négociés avec I'UD et les services compétents de la CdC permettant d'évaluer
les résultats obtenus. Il est par ailleurs rappelé que la structure n'a pas d'obligation de remplir la totalité des
rubriques mais uniquement les items figurant dans son projet d'insertion.

Décrivez le projet d’insertion de votre structure sur les quatre axes suivants :
- Axe n®1: Accuell et intégration en milieu de travail
- Axe n°2: Les objectifs opérationnels liés a I'accompagnement social et professionnel

- Axe n°3: Laformation des salariés en insertion
- Axe n°4:La contribution & l'activité économique et au développement territorial

Axen°1:

El, EITl et ETTI : Le recrutement et la mise en situation de travail

Al et ACl: L'accuell et I'intégration en milieu de travail

. Partenariats
Fonction Actlions Moyensl r&pbllisés {Nom, contenu des interventions,
M. fréquences.)

Procédures de dépdt d'ofires,
modalitds de recrutement et
formalités d'agrément

Intégration en milieu de travail
pour la prise de poste (ACI-El,
EITI)

Accompagnemeant du salarié
pour la mise en place des
missions (AI-ETTI)
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B) Accompagnement réalisé en externe (ou par une mise a disposition)

Type de
Nom du prestataire prestation
(ou partenaire qui (préciser si brgg?ﬁbczzi?:s Durée Colt pour la structure
réalise une mise a individuel ou
disposition) collectif)

C) Accompagnement de publics spécifiques, pour une partie des salariés en
insertion (Personnes placées sous-main de justice, jeunes avec bas niveau de qualification.. ..)

Fonctions d’accompagnement

Actions

Moyens mis en ceuvre
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Axe n°4:

La contribution a I’activité économique et au développement territorial

Fonctions

Actions

Moyens mobilisés en
Interne

Partenariats
{Nom, contenu deés
Interventions, fraquence...)

Sécuriser l'activité économique
(développement commaercial,
partenarials...)

Développement d'activités répondant &
des besoins non satisfaits dans le cadre
d'un ancrage territorial

Diversification des partenariats
financiers

Mutualisation de moyens avec d'autres
SIAE ou structures (GES, PTCE....)

Accas aux marchés publics a clauses,
aux marches privés (achats
responsablas et RSE...)

Relations INSERTION avec les
entreprises :
développer des parcours de
recrutements, préparer les salariés aux
métiers en tension sur le terdtoire...




Recrutement prévisionnel [année N]

25

Les salariés en insertion bénéficiaires du RSA

ACH Nombre de Nombre de bénéficiaires Durée prévisionnelle
T salariés en rSa (Statut a 'entrée) du parcours d'Insertion
Préciser intitulé
insertion dans de la structure
TOTAL

“Je soussigné :ANGELE LIEGAULT

Certifie 'exactitude des renseignaments portds ci-dessus

Nom et qualité du signataire, cachet de la structure :
ANGELE LIEGAULT PRESIDENTE

. s e
Signature s
g L::;;,ﬁ;

B saanin %f‘ﬁ{‘nhum\ém Le o L1 ead It et

Association OPRA
Association Lol 1601
Route Royale
20600 BASTIA
761049530120
QIRET : 434 214 896 00p20




ANNEXE 2.1,

BUDGET PREVISIONNEL DE LA STRUCTURE PORTEUSE
ANNEE 2021

27
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Approbation de la convention de financement de I’association
Opra A Leccia Comité de Quartier (OLCQ)

L’association Opra A Leccia Comité de Quartier propose un accompagnement
spécifiguement axé sur la mobilité & destination notamment des bénéficiaires du rSa.
C’est dans le cadre de sa politique d'insertion professionnelle des bénéficiaires du
rSa que la Collectivité de Corse lui apporte un soutien.

Les objectifs de I'association & travers la mise en ceuvre du dispositif
Plateforme Mobilité 2B sont d'apporter des solutions individualisées, pertinentes et
durables permettant de lever les freins liés a cette problématique.

L'association propose un accompagnement offrant de multiples services :

- bilan mobilité

- auto-école

- location

- transport a la demande.

Elle intervient également dans le champ de la coordination des acteurs afin de
favoriser '¢mergence d'actions et de dispositifs adaptés aux besoins du territoire.

Acteur prépondérant de la structure associative Mob In Corsica, antenne régionale
de Mob In France, elle a pour vocation de réunir tous les acteurs de la mobilité en
région Corse.

La plateforme assure enfin une mission d’'information des usagers et des
professionnels sur les aides et les dispositifs existants.

En 2019, lassociation a accompagné 294 personnes dont 24 étaient
bénéficiaires du rSa.

L'accompagnement s’est traduit par la réalisation de bilans mobilité et par la
mise en ceuvre des outils suivants :

- ateliers mobilité permettant d’aborder certaines problématiques (« Connaitre
son territoire », « Le permis et moi », « le covoiturage »)

- auto-école associative

- location solidaire

- transport a la demande

Pour 2020, les objectifs sont reconduits & I'identique et I'association OPRA s'engage
a apporter des solutions individualisées, pertinentes et durables de mobilité a 50
bénéficiaires du rSa sur Bastia et son agglomération.

Elle s'engage également, conformément & son objet statutaire, & mutualiser et a
coordonner les acteurs de la mobilité sur le territoire d'intervention.



Pour la réalisation de ces actions, le montant sollicité auprés de la Collectivité de
Corse est de 20 000 €.



golitd « Fraternitd

REPUBLIQUE FRANGAISE
PREFECTURE DE LA HAUTE-CORSE

0DcsPP

Sedvice Loisirs et Vie Civique

BP 67 - Le forum du Fango

20289 BASTIA

Dossier suivi par: Mella KSONTIMI

] - F3o 04,93 32.85 99

Le numérg W2B2001677 PO BB A Ancienna référence
2N ‘ Récépissé cle Déclaration de MODIFICATION

est & rapgeler dans toula de l'association :
comespendance ; de I'association n®> W2B2001677 0281004287

Yulaloi du ler Juillat 1201 ralalive au conlral d'association ;
Vule décrat du 16 Aodl 1901 portant réglement d'adminislcation publique peur lexéculion de la loi précitéa ;

Pour le Préfet de Haute Corse

denna récépissé & Madame la Présidente
d'une déclaration on date du* 18 janvier 2011

faisant connailre le(s) changemeni(s) suivani(s) *
DIRIGEANTS, OBJET, TITRE

dans l'assosiation dont le nouveau tilre esl .

ASSOCIATION OPRA A LECCIA COMITE DE QUARTIER

donl l2 sigge sccial est situé : Cenlre sacial de l1a CAF
roule Imperiale
20600 Baslia

Décision{s) prisa{s) le(s) : 29 novembre 2010

P éces fournies * Lisle dirigeants
Pracés verbal
Staluts

Baslia, le 20 janvier 2011
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Membres du CA | Membres du Bureau
Pascale AGOSTINI- BENASS! | Administrateur Enseignante
Ali KRIMI Administrateur Retraité
La&titia MARCHAL Administrateur Secrétaire Fonctionnaire
Rosy ALBERTINI Administrateur Vice-Présidente Salariée UDAF
Marie-Paule TOMASI Administrateur Trésoridre Retraitée
Joélle VERDONI Administrateur Retraitée
Thérdse BOSCHETTI Administrateur Secrétaire adjointe  |[Fonctionnaire au SPIP
Angéle LIEGAULT Administrateur | Présidente Retraitée
| Brigitte PETRIGNANI Administrateur Retraitée
Francoise LUIS Administrateur Femme au foyer
Stéphanie FOURNEL Administrateur Fonctionnaire
Antoine RUYO Administrateur Retraitée
) L beagaat
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Je soussignée Angéle Liegault, Présidente de I'Association OPRA, atteste sur I’honneur par la
présente que notre association n'est pas assujettie a la TVA.

Pour faire valoir ce que de droit.

Bastia, le 10 février 2021

Opra - A Leccia — Comité de Quartier
Centre Social . Marchetti, Route Royale
20600 BASTIA
Tel:0495301205-Fax:0495333724
Courriel : contact@olcq.fr - Site web : www.olcq.fr
N° SIRET : 434 214 896 000 20 - Organisme de Formation : 94 20 20 384 20
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Mediflcations

337 - * Déclaration & la préfecture de la Haute-Corse. Ancien
litre : OPRA. Nouver titre : ASSOCIATION OPRA A LECCIA
COMITE DE QUARTIER. Nouvel objet: mettre en euvre pour
tout type de publics des actions permettant de favoriser I'inser-
tion sociale et professionnelle ; etudier et défendre les intéréts
matériels et moraux de [a famille, organiser tout ?‘pe dactivités
en direction des enfanls, des adolescents ou des familles ; orga-
niser toties actions de préventions de fa délinquance auprés gcs
jeunes du teritoire ; promouvoir le droit de tous les citoyens &
une éducation laique, ouverte et accessible d tous ; favoriser par
tous les moyens Uaccés A fa culture et au sport ; intervenir en
tant que conseil auprds de toute structure publique ou privée
sur les questions lides aux actions 3 mettre en ceuvre pour favo-
riser [accueil, Fanimation, U'éducation, I'accompagnement des
enfants et des familles ; organiser tout type de formation. Sidge
socfal : Cenbre social de la CAF, route Impériale, 20600 Bastia.
Date de la déclaration: 18 janvier 2011.

Dissolutions

338 - ¥ Déclaration 4 la préfecture de la Haute-Corse. ASS0-
CIATION FAMILIALE A LECCIA. Siége social: Centre Sacial
de la CAFT, lieu-dit Paese Novo, 20600 Bastia. Date de la déclara-
tion ; 18 janvier 2011.

339 - * Déclaration & la préfecture de la Haute-Corse,
COMITE DE QUARTIER DE PAESE - NOVU. Sidge social:
centre social de la CAF. route Impériale, 20200 Bastia. Date de
la déclaration : 13 janvier 2011,

340 - * Déclaration a la préfecture de la Flawte-Corse. AS50-
CIATION U BOSCU. Sidge social : mairle, hameat de Mona-
caja, 20233 Sisco. Date de la dduluration : 18 janvier 2011

21 - COTE-D'OR
Créallons

341 - * Diclaration A la préfecture de la Cote-d’'Or. CARNET
DE PISTE. Objet: organiser ou participer 3 des évinements ou
manifestations autornobiles & caractdre spartif en France et a
éteanger ; piéparer des vélticules, engager des équipages, assu-
rer la communication autour des dvinements dans laquelle
U'association est impliquée. Sidge social: 4, rue Colonel Mar-
chand, 21000 Dijon. Date de la ddclaration : 17 jauvier 2011,

342 - * Déclaration 3 la préfecture de la Céte-d'Or. AS VALO-
DEC. Objet: pratique du golf et d'autres spacts. Sidge social : 2,
alide Alfred Nobel, 21000 Dijon. Date de la déclazation : 17 jan-
vier 2011,

343 - ¥ Ddddaration & la préfecture de la Cote-d’Or. ABS-
TRACT. Objet: promotion et développement de la culhire sous
toutas ses formes ; création et procluction de spectacles ; anjma-
tion d'ateliers (fonglerie, théitre etc.) ; participation 3 des spec-
tacles vivants ; organisation d'événements culturels ; régie son,
lumidre et pyrotechnie ; mise & dispesition de matériels scé-
niques ; création des artg plastiques ete. Sidge social : 6, impasse
du Poron, 21160 Perrigny-lés-Dijon. Date de la déclacation:
18 janvier 2011.

3 - * Déclaration A la sous-préfecture de Montbard. SELES.
Objet ; sensibiliser a 'écelogie et développer les liens sociaux en
mi(ieu rural au travers notamment de la rénovation d’une mai-
son forte bourguignonne ; offriv, au sein de cette maison forte,
des services et des activités tels que l'organisation cle confé-
rences, ateliers, dvénements, projections, stages, exposilions, pré-
sentation de produlls losaux ete. Sidge social : Ferme de C_hﬂn-
denay, 21540 Chevannay. Date de [a déclaration:
18 janvier 2011.

345 - ¥ Déclaration 3 la préfecture de la Cate-d’Or. ASSOC]!\-
TION DES JEUMES DE QUETIGNY (A.].Q.). Objet : pratigue
d’activilds sportives, culturelles et de loisirs ; pratique d¢ futsal

en loisirs et en compétition ; organisation et animation d'événe-
ments culturels et de loisirs ; accompagnement et mise en place
de projets de jeunes. Sidge social: 49, tue de la Veuglotte,
21800 Quetigny. Date de la déclaration : 19 janvier 2011.

346 ~ * Déclaration & la préfecture de la Céte-d’Or. OMBRE
ET LUMIERE. Objet: organiser et promouvalt des événements
artistiques, culturels et de loisivs sur la région Bourgogne-
Franche-Comlté. Sidge social : 33, rue des Murots, 21610 Fontaine-
Frangaise. Date de la déclaration : 19 janvier 2011.

M7 - * Déclaration & la préfecture de la Cote-d’'Or. 2D-
COMPETITION. Objet : développement, gestion et participation
aux-activitds de sport autemabile, en rallye, circuit et course de
cdle ; organisation des locations de circutfs et manifestations de
tout ordre ; recherche de sponsors, aides financidres, partenaires
afin d’équiper et entretenir les véhicules des membres de Passo-
ciation ; financement des activités de association ; utilisation de
supports de communication. Sigge social : 3, chemin de la Chau-
mette, 21410 Fleurey-sur-Cuche.” Dafe de la déclaration @ 19 jan-
vier 2011,

348 - * Déclaration 4 la sous-préfecture de Beaune, LA BOE-
SIENNE BOUHEY, Objet: organisation et animation d’activités
diverses ; faire découvrir le village aux familles et personnes
alentour. Sigge secial: 3, rue du Levant, 21360 Bouhey. Date de
fa déclaration : 19 janvier 2011.

39 - * Déclaration a la préfecture de la Cdte-d'Or. LOLYS-
TAR. Objet: promotion et développement d'événements cultu-
tels et de loisits. Sidge social: 27, boulevard du Maréchal
Leclerc, 21240 Talant. Dafe de la déclaration: 20 janvier 2011,

330 - * Déclaration a la préfecture de la Cote-d'Or. EVEN(T)
MORE, Objet: organiser des rencontres culturelles et assurer la
promotion de jeunes artistes. Sidge social: 38, rue Chaudronne-
rie, 21000 Dijon. Date de Ja décfaration : 20 janvier 2011.

351 -~ * Déclaration A la sous-préfeciure de Montbard. AMI-
CALE DE CHAUMONT LE BOIS. Objet : organiser des féles et
des manifestations afin d'animer le vil{age. Sigge social : mairie,
21400 Chaumont-le-Bois. Date de la décfaration: 25 janvier 2011,

352 - % Diclaration & la préfecture de la Cote-d'Or.
D.N.SPORT. Obfet: pratique de sports mécaniques. Sidge
social : 10, rue e Morcueil, 21410 Fleurey-sur-Ouche. Date de Ia
déclaration : 26 janvier 2011,

23 - CREUSE

Créations

3533 - * Ddclaration & la sous-préfecture d’Aubusson. LES
AMIS DU RQDET DE CHEZ GORCE {LAROGORCE). Objet:
restauration et mise en valeur du moulin sectionnal du villag?e
de Chez Goree A Gentioux-Pigerolles (Creuse), ainsi que la
remise en éat du chemin d'accds et de la levade du moulin,
tous biens situds sur les parcelles cadastrales n* BX 201 et BX
205 au lieu-dit "De la Dame" ; I'association met en valeur des
espaccs hatucels et aquatiques situés 3 proximité du moudin sec-
tionnal du village de Chez Gorce ainsi que la réalisation de pro-
fets & vacation cullurelle. Sidge social : 23310 Gentioux-Pigero les.
Date de la déclaration : 24 janvier 2011

354 — * Déclaration a la piéfecture de la Creuse. MAMABE-
DADABE. Objet: aider & la promotion et aux développements
dducatifs et sanitaires d'dcoles, de dispensaives ou centres de
santé malgaches, afin d'alder au développement intdgral de
Iétre hwnain & Madagascar. Sidge mde: fe Crand Villard,
23150 Saint-Hitaire-la-Plaine, Date de la déclaration : 24 Jan-
vier 2011

353 - * Declaration & la préfecture de la Creuse, TEAM
QUAD MOTO 23. Objet: pratique des sports meécaniques. Sidge
social - 5, chemin eles fardiniers, 23240 Le Grand-Bourg, Date de
Ia déclaration : 25 janvier 201




Frangoise HUGUET
Résidence San Rucuccio Bat D

20200 BASTIA Bians o i
tél: 06 14 88 14 03 3 enfants
fhuguet@olcq.fr Permis B

Directrice Association

Compétences

Développement de projets
Gestion du personnel

Gestion financiére
Communication interne- externe
Coordination pédagogique

Expériences

2014-2019 : Directrice Plateforme Mobilité 2B

2003-2019 : Directrice Association OPRA

1999-2003 : Coordonnatrice pédagogique Association OPRA ( Lutte contre lllettrisme)
1998-1999 : Formatrice en insertion professionnelle Association OPRA

1997-1998 : Remplacement Conseillére en Economie Sociale et Familiale Caf de Haute-Corse
1992-1996 : Professeur Frangais Histoire géographie Lycée Pariset TROYES

Formation

» CAFERUIS en 2010 ID Formation Bastia avec le Collége Coopératif d’AlX en Provence.
e DESS « Gestion des Entreprises » 1992
o Bac B 1987 Lycée Jeanne D'arc CAEN

Activités extra-professionnelles

o Lecture — Marche — Zumba — Ball Zen



. [Francesco Contini

. |Langues Maitrisées Langue maternelle: Italien et Francais
' Mes Atouts
_ POLYVALENT, RESPONSABLE, TRAVAILLEUR RIGOUREUX, DYNAMIQUE
| tudes et Formations
.| 1998: Formation Mobilisation professionnelle au centre de formation Kalliform
1998-1999: CAP cuisine au Cfa de Furiani.
2006-2007 : Formation de technicien du tourisme option vente
: Expériences professionnelles
2000 : Sarl MicroMedia
_' ; Poste occupé: Stage Vente - Service aprés-vente.
o } 2000: Polyclinique de Furiani
: " Poste occupé:  Commis de cuisine.
) 2000/2003: Marine Nationale (Dans le cadre d'un contrat court marine)
Postes occupés: Matelot embarqué sous-marin nucléaire lanceur d'engins « Saphir »
Agent Logistique Base sous-marine.
Matelot embarqué sur le navire FLM « Duquesne ».
Quartier maitre embarqué sur le navire TCD « Ouragan »
2003/2005: Sarl Pizza Trente
Poste occupé:  Pizzaiolo
2007/2008 :
Poste occupé: Magasinier-Vendeur.
: Association OPRA
Poste occupé: Médiateur social

2014: Association OPRA

. |Poste occupé: Conseiller mobilité



