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DELIBERATION N° 26/126 CP DE LA COMMISSION PERMANENTE
AUTORISANT L'ORGANISATION DU COLLOQUE ANNUEL "LES
COMPETENCES PSYCHOSOCIALES A TOUS LES AGES DE LA VIE"
CHI AUTURIZEGHJA L'URGANIZAZIONE DI U CUNGRESSU ANNUALE « E
CUMPETENZE PSICOSUCIALE A TUTTE L’ETA DI A VITA »

REUNION DU 30 SEPTEMBRE 2026

L'an deux mille vingt-six, le trente septembre, la Commission Permanente,
convoquée le 22 septembre 2026, s'est réunie sous la présidence de Mme Marie-
Antoinette MAUPERTUIS, Présidente de I'Assemblée de Corse.

ETAIENT PRESENTS : Mmes et MM.

Paul-Joseph CAITUCOLI, Frangoise CAMPANA, Cathy COGNETTI-TURCHINI,
Romain COLONNA, Pierre GUIDONI, Saveriu LUCIANI, Marie-Antoinette
MAUPERTUIS, Jean-Martin MONDOLONI, Nadine NIVAGGIONI, Charlotte
TERRIGHI, Hyacinthe VANNI

ETAIENT ABSENTES ET AVAIENT DONNE POUVOIR :

Mme Véronique ARRIGHI a M. Hyacinthe VANNI
Mme Marie-Hélene CASANOVA-SERVAS a Mme Frangoise CAMPANA

ETAIENT ABSENTS : Mmes et MM.

Paul-Félix BENEDETTI, Josepha GIACOMETTI-PIREDDA
LA COMMISSION PERMANENTE

VU le Code général des collectivités territoriales, titre Il, livre 1V, IVéme partie,
et notamment ses articles L.4421-1 a L.4426-1 et R.4425-1 a D.4425-53,

VU le décret n° 2015-1230 du 2 octobre 2015 relatif au fonds d’intervention
régional mentionné a l'article L. 1435-8 du Code de la santé publique,

VU la délibération n° 21/124 AC de 'Assemblée de Corse du 22 juillet 2021
approuvant le renouvellement de la délégation de 'Assemblée de Corse a
sa Commission Permanente,

VU la délibération n° 21/195 AC de I'’Assemblée de Corse du 18 novembre
2021 adoptant le réglement budgétaire et financier de la Collectivité de
Corse,
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VU la délibération n°24/026 CP de la Commission Permanente de
'Assemblée de Corse du 26 mars 2024 approuvant la convention de
partenariat pour la promotion de la santé a tous les ages de la vie conclue
entre 'agence régionale de santé de Corse et la Collectivité de Corse,

VU la délibération n° 25/206 AC de [I'Assemblée de Corse du
18 décembre 2025 portant approbation du budget primitif de la Collectivité
de Corse pour I'exercice 2026,

VU la délibération n° 22/001 CP de la Commission Permanente du
26 janvier 2022 portant adoption du cadre général d’organisation et de
déroulement des réunions de la Commission Permanente, modifiée,

VU l'arrété ARS n°2019-38 du 19 février 2019 portant adoption du cadre
d’orientation stratégique 2018-2028 du projet régional de santé de Corse,

\"AV) l'arrété ARS n°2023-617 du 30 octobre 2023 portant adoption du projet
régional de santé de Corse 2023-2028,

VU I'arrété n°26/008CE du Conseil exécutif de Corse du 29 avril 2025 portant
I'affectation de crédits du programme 5213 des Centres de protection
maternelle et infantile,

VU le projet porté par la Direction générale adjointe en charge de la solidarité
et de la promotion de la santé,

\"AV) le tableau d’échéancier des crédits de paiement annexé au rapport du
Président du Conseil exécutif de Corse,

SUR rapport du Président du Conseil exécutif de Corse,

SUR rapport de la Commission de I'Education, de la Culture, de la Cohésion
Sociale et des enjeux Sociétaux,

APRES avis de la Commission des Finances et de la Fiscalité,

APRES EN AVOIR DELIBERE

A 'unanimité,

Ont voté POUR (13) : Mmes et MM.

Véronique ARRIGHI, Paul-Joseph CAITUCOLI, Frangoise CAMPANA, Marie-Héléne
CASANOVA-SERVAS, Cathy COGNETTI-TURCHINI, Romain COLONNA, Pierre
GUIDONI, Saveriu LUCIANI, Marie-Antoinette MAUPERTUIS, Jean-Martin
MONDOLONI, Nadine NIVAGGIONI, Charlotte TERRIGHI, Hyacinthe VANNI

ARTICLE PREMIER :

AUTORISE I'organisation d’'un colloque intitulé « Les
compeétences psychosociales tout au long de la vie » le 20 novembre 2026.
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ARTICLE 2 :

AUTORISE [l'imputation, pour cette manifestation, d’'un montant de
15 000 € sur le budget de la Collectivité de Corse.

ARTICLE 3 :

AUTORISE Tl'achat doutils de développements des compétences
psychosociales (programme 5213, chapitre 934, fonction 411, compte 6185, affecté
par arrété 26/008 CE du 13 janvier 2026).

ARTICLE 4 :

AUTORISE le Président du Conseil exécutif de Corse a signer 'ensemble
des actes relatifs a 'organisation de 'événement présenté, notamment la convention
de partenariat et de financement avec '’Agence Régionale de Santé et les courriers
afférents a la communication et a linformation, et tous les actes permettant
I'application d’actions de développement des compétences psychosociales.

ARTICLE 5 :

La présente délibération fera I'objet d'une publication sous forme
électronique sur le site internet de la Collectivité de Corse.

Aiacciu, le 30 septembre 2026

La Présidente de I'Assemblée de Corse,

Marie-Antoinette MAUPERTUIS
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RAPPORT DU PRESIDENT DU CONSEIL EXECUTIF DE CORSE

La Collectivité de Corse met en ceuvre au quotidien la promotion de la santé, qu’il
s’agisse de la santé au travail ou de la santé des populations. En effet, la santé
s’inscrit dans la définition proposée par I'Organisation mondiale de la santé (OMS) :
« un état de complet bien-étre physique, mental et social ».

Elle se situe donc dans une double perspective : permettre aux populations
d’améliorer leur santé en leur donnant les moyens d’un plus grand contrdle sur celle-
ci, et faire de la santé une ressource de la vie quotidienne. La promotion de la santé,
pour se déployer pleinement, doit prendre en compte I'environnement global,
notamment dans les domaines suivants : I'action sociale, le logement, la justice,
'emploi, la mobilité, 'aménagement du territoire et le développement durable.

Les relations entre la santé, le social et 'environnement, ainsi que leurs impacts
déléteres sur les populations les plus vulnérables, sont bien établies et
documentées.

Les récentes études mettent en avant la situation complexe de personnes subissant
simultanément plusieurs formes de vulnérabilités et de discriminations sociales.

Les politiques territoriales et les interventions de proximité doivent prévenir et
corriger les iniquités en matiére de santé, en tenant compte des synergies a activer
afin de promouvoir des interventions plus équitables.

C’est dans cet objectif que la Collectivité de Corse a lancé son programme « Une
santé pour tous et en tous lieux », déclinaison du concept « Health in All Policies »

(« La santé dans toutes les politiques »). L'un des axes retenus dans ce rapport
consiste a agir sur le développement des compétences psychosociales tout au long
de la vie.

Contribuer au développement des compétences psychosociales (CPS) est reconnu
comme un déterminant majeur de la santé et du bien-étre. L’état des connaissances,
formalisé dans un référentiel édité par Santé publigue France en 2022, puis
réactualisé avec une nouvelle édition complétée en 2025, permet de dégager les
exigences nécessaires a la mise en ceuvre d’actions portant sur le développement
des CPS.

Parallelement a ces préconisations et a ces constats, se développent des besoins de
réflexion, d’échanges et de formations collectives pour I'ensemble des acteurs des
champs de la santé, du médico-social, du social et de I'éducatif.

Tout au long de 'année, plusieurs actions sont proposées :
o Des sessions de formation internes et externes, dispensées par des agents de
la Direction de la Promotion de la Santé et de la Prévention Sanitaire



(DPSPS), visant a familiariser les acteurs avec les concepts et les outils
existants ;
e L’organisation d’un colloque annuel visant a :

o Faire intervenir un expert reconnu afin d’apporter son expertise
scientifique sur les compétences psychosociales ;

o Présenter des outils pratiques de développement des compétences
psychosociales a tous les &ges de la vie : un programme pour la petite
enfance (parentalité, creches), un programme destiné aux enfants de 6
a 11 ans dans leurs milieux de vie (écoles, activités périscolaires,
centres de loisirs...), un programme pour les jeunes de 13 a 25 ans
portant sur les relations sans violence, ainsi qu'un programme de
développement des CPS destiné aux personnes agées ;

o Favoriser la construction d’'une culture commune autour des CPS grace
a la diversité et a la complémentarité des apports de chaque
intervenant, fondés sur leurs connaissances et leurs expériences, afin
de faciliter la réflexion autour de nouvelles perspectives d’évolution et
de favoriser la mise en place de pratiques de développement des CPS,
notamment dans le cadre de la prévention en santé mentale.

Le financement de l'organisation du colloque a été inscrit au budget 2026 et a fait
I'objet d’'une demande de participation auprés de ’Agence Régionale de Santé de
Corse (ARS) dans le cadre de I'appel a projets « Promotion de la santé ».

Dans une logique de déploiement et de continuité des actions engagées a la suite de
ces colloques et interventions, il est prévu l'acquisition d’outils de prévention et de
développement des CPS, afin de permettre leur appropriation et leur mise en
pratique par les personnels de la Collectivité.

Les dépenses prévues, d’'un montant de 15 000 €, couvriront les frais de location de
salle, les défraiements des intervenants, I'achat de matériel divers ainsi que
l'acquisition de nouveaux outils de prévention et de développement des
compeétences psychosociales, seront imputées au programme 5213, chapitre 934,
fonction 411, compte 6185. Ces dépenses ont été affectées par arrété n° 26/008 CE
du 13 janvier 2026.

En conséquence, il est propose :

o d’approuver le projet d’organisation du colloque annuel « Les compétences
psychosociales a tous les ages de la vie » ;

o dautoriser le Président du Conseil exécutif de Corse a signer 'ensemble des
actes relatifs a l'organisation des événements présentés, notamment la
convention de partenariat et de financement avec I'ARS, ainsi que les
différents courriers d’'information et d’invitation.

Je vous prie de bien vouloir en délibérer.
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Convention de partenariat pour la promotion de la santé a tous les ages de la vie entre I'Agence
régionale de santé de Corse et la Collectivité de Corse

A Cullettivita di Corsica / La Collectivité de Corse (CdC), représentée par le Président du Conseil executif
de Corse, Gilles SIMEONI,

Et

L'’Agence Régionale de Santé de Corse (ARS Corse), représentée par sa directrice générale, Marie-
Héléne LECENNE,

IL EST CONVENU CE QUI SUIT :

La collectivité de Corse conduit une politique qui contribue notamment a la promotion de la santé a tous
les ages.

Cette politique globale de santé, menée dans une démarche transversale avec les partenaires
associatifs, institutionnels et les collectivités territoriales, vise a :

e aiderles individus & s'approprier progressivement les moyens d’opérer des choix éclairés, a adopter
des comportements responsables pour eux-mémes comme vis-a-vis d'autrui et de 'environnement
et a exercer leur citoyennete,

e réduire les inégalités sociales et territoriales de santé afin d'améliorer 'accés aux soins et a la
prévention, par une stratégie d'universalisme proportionné.

L'Agence régionale de santé de Corse pilote et met en ceuvre la politique de santé définie au niveau
national par le ministére chargé de la santé, en I'adaptant & la réalite du territoire, dans un objectif de
réduction des inégalités sociales et territoriales de santé. Elle contribue a garantir le bien-étre et la sante
des enfants, des adolescents et des adultes & travers ses différents champs d'intervention : prévention
des risques et promotion de la santé, organisation de l'offre en sante, amélioration du parcours des

usagers, veille et sécurité sanitaire.

La Collectivité de Corse et I'ARS partagent la volonté de mieux exercer conjointement leurs
compétences au bénéfice de la santé des usagers, notamment des publics vulnérables qui connaissent
des difficultés particuliéres d’accés aux soins et a la prévention.

Article 1 : Objet de la convention

La présente convention vise a renforcer l'efficacité de la politique de santé conduite par les différentes
parties auprés de la population corse en définissant une stratégie commune d'intervention, dans le
respect de leurs compétences respectives, dans une logique de progressivité sur I'ensemble du territoire
et en articulation avec les autres partenaires de la politique de santé.

La convention a pour objet :

o de définir les orientations stratégiques communes en matiére de promotion de la santé aupres des
individus et les engagements respectifs sur les domaines de compétences propres a chacune des
parties, en cohérence avec la Stratégie Nationale de Santé, le Projet Régional de Santé (PRS)

 2023-2028, le projet régional santé environnement 4 2024 - 2028, le projet territorial de sante
mentale 2020-2024, la délibération n°22/054 du 29 avril 2022 de I'’Assemblée de corse, l'instruction
ministérielle du 12 avril 2022 relative & la déclinaison pour 2022 de la politique relative aux 1000
premiers jours de I'enfant, l'nstruction interministérielle du 19 aout 2022 relative a la stratégie
nationale multisectorielle de développement des CPS chez les enfants et les jeunes ( 2022/2027),
I'instruction interministérielle du 25 avril 2023 relative & la contractualisation en prévention et en

protection de I'enfance ;
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e de prévoir des déclinaisons spécifiques territoriale et locales ;
e de préciser les modalités de financement, de travail et de coopération entre les parties.

Article 2 : Objectifs généraux

La présente convention vise a promouvoir la santé des citoyens en :

¢ |uttant contre les inégalités sociales et territoriales de santé,

e ameéliorant les connaissances et en renforcant les compétences en sante des individus,
s contribuant au développement d'environnements favorables a la santé,

e prévenant les violences et les maltraitances sur les enfants et les adultes (secteur médicosocial et
maonde du travail)

e développant des stratégies innovantes qui s'appuient sur la recherche pour améliorer les services
rendus aux individus.

Article 3 : Domaines d'interventions

Ces objectifs se déclinent selon I'age et les lieux d'intervention, en fonction des besoins dans les
domaines d'action suivants :

1. La promotion d'un environnement favorable a la santé, & la parentalité et au developpement de
I'enfant. Elle concerne a la fois des aspects matériels, environnementaux, relationnels ou sociaux ;

2. La promotion d'habitudes de vie favorables a la sante et aux apprentissages ;

3. La promotion du bien-étre psychique et de la santé mentale, ainsi que la prévention et la detection
précoce de la souffrance et des troubles psychiques, notamment du risque suicidaire ;

4. La prévention et la détection précoce des troubles sensoriels, du langage et des apprentissages ;

5. L'éducation a la sexualité, a la santé sexuelle et aux relations entre les personnes, notamment a
I'egalite entre les filles et les garcons ;

6. La prévention des conduites a risques dont les conduites addictives ;

7. La prévention et le repérage précoce des maltraitances et des violences ;

8. La prévention et le repérage précoce de la fragilité chez la personne agée ;

9. La veille et la sécurité sanitaire, notamment par la promotion des mesures de prévention et de

protection face a des risques sanitaires émergents et la préparation aux situations sanitaires
exceptionnelles (risques infectieux, environnementaux ou d'attentats etc.) et leurs répercussions

sur les plans physique et psychique ;

10. La promotion de la vaccination ;
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11. La contribution a la formation initiale et continue des personnels sur les questions de santé ;

12. Le renforcement du pouvoir d'agir des usagers ;

13. L'amélioration continue de la qualité de I'observation de la santé ;

14. Le développement de partenariat pour deployer les études et recherches actions.

Article 4 : Modalités de coopération : Le pilotage de la convention

Un comité de pilotage, composé en nombre égal des représentants des services opérationnels de 'ARS
et de la Collectivité de Corse, assure la mise en ceuvre de la convention et se réunit au minimum deux

fois par an.

Il est chargé notamment de :

établir un programme de travail annuel qui sera diffusé aux partenaires concernés dans le cadre du
conseil territorial de santé publigue,

organiser et instruire des appels a projets conjoints en tenant compte des contrats territoriaux et
locaux de sante,

prioriser des plans d’actions en s'appuyant sur les programmations en cours,
acter les actions que la CDC aura la charge de mettre en ceuvre,

deéfinir les modalités d'évaluation de la convention.

Article 5 : Contributions et moyens

5.1 — La CdC et 'ARS de Corse s’engagent, sur la durée de la convention, a affecter aux projets
les moyens financiers correspondants, dans la limite des credits inscrits dans leurs budgets
respectifs. Les modalités de financement des actions prendront la forme d'avenants a la présente

convention.

5.2 - Tous les documents de communication, de promotion et de présentation relatifs aux projets
entrant dans le champ d’application de la présente convention et bénéficiant dans ce cadre d'un
soutien financier devront comporter les mentions suivantes : « avec le soutien financier de I'Agence
Régionale de Santé Corse et de la Collectivité de Corse/Cullettivita di Corsica ».

Article 6 : Durée de la convention

La convention prend effet a la signature des parties pour une durée de cing ans. Elle ne peut étre
modifiée que par avenant signé par les parties. La convention peut étre résiliée par écrit par I'une ou
l'autre des parties, sous réserve du respect d'un preavis de 6 mois.
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Fait & Aiacciu, lg 5 MA| 20Hn deux exemplaires,

La Directrice Générale de 'ARS de Corse

Marie-Héleéne LECENNE

Le Président de la Collectivité de Corse

rettore generale di | senyibyi / Le directeur
Ghigizin GOMART

général des sarvices







