DGo7 : Dirizzioni Ghjinarali Aghjunta

In carica di I'educazioni, di I'insignamentu, di a furmazioni e di a lingua corsa CULLETTIVITA oI CORSICA

Direction Générale Adjointe

En charge de I'éducation, de 'enseignement, de la formation et de la langue corse CO LLE{:T|V|TE- oE CORSE

MISSIONI DI CUURDINAZIONI TRASVIRSALI DI I PULITICHI
D’INSIGNAMENTU E DI FURMAZIONI

MISSION COORDINATION TRANSVERSALE DES POLITIQUES
D’ENSEIGNEMENT ET DE FORMATION

CARIF OREF DE CORSE

Incaricatu(a) di a gistioni basa di dati e di statistichi
Chargé(e) de gestion de bases de données et de statistiques

AIACCIU /BASTIA

Cadre d’emplois : Attachés Territoriaux
Grades:
Attaché / Attaché Principal / Directeur Territorial / Attaché Hors Classe
Catégorie A — Filiere Administrative

I/ DIFINIZIONI DI U POSTU (ROLLU E MISSIONI) / DEFINITION DU POSTE

Placé(e) sous l'autorité hiérarchique du responsable de la cellule d’analyse et de prospective. Il
(elle) contribue a la construction et a la valorisation de bases de données régionales ainsi qu’a la
production, le traitement et 'analyse de données et enquétes

Participer a la construction de bases de données régionales sur le champ emploi, formation
professionnelle et apprentissage

Exploiter les bases d’indicateurs régionaux

Organiser la collecte de données en interne et aupres d’autres producteurs de données (INSEE,
DARES, Pole emploi, Etablissements de formation, autres opérateurs de 'emploi, formation,
orientation...)

Cartographier et participer a la production d’analyses et d’études autour des comparaisons
interterritoriales dans le domaine formation-emploi

Participer a la diffusion et a la valorisation des données régionales produites (site web notamment)

Autres activités

« Développer les partenariats avec les opérateurs et fournisseurs de données: Etablir des
conventions de partenariat

« Participer aux travaux du Réseau des CARIF-OREF

« Rédiger des appels a projet en lien avec le secrétariat général de la DGA Education,
Enseignement, formation et langue corse

II/ CUNNISCENZI E CAPACITA RICHIESTI / CONNAISSANCES ET CAPACITES
REQUISES

Sape /Savoirs :

Connaissance approfondie des logiciels de gestion de données

Bonne connaissance de la statistique publique (acteurs, grandes bases de données, etc.) ;
connaissance du domaine formation-emploi et des questions régionales associées.



Maitrise de la langue souhaitée ou étre disposé(e) a suivre une formation en langue corse

Sape fa / Savoirs-faire :
Bonne maitrise des techniques statistiques et de la gestion de bases de données
Maitrise des logiciels :
Gestion des bases de données et outils statistiques
- Maitriser des logiciels de traitement de données et d'enquétes
- Notions concernant les outils de cartographie.
- Connaissance des techniques de gestion de projet

Sape essa / Savoir-étre :
Etre force de proposition en matiere de solutions adaptées pour la gestion des données
quantitatives et qualitatives

III/ CUNDIZIONI D’ASARCIZIU / CONDITIONS D’EXERCICE

* Relations internes :
- autres directions,
- agences et offices de la CTC.

* Relations externes :
- ensemble des établissements fournisseurs de données statistiques dans le champ de I’emploi,
formation, orientation
- ensemble des établissements et organismes opérant dans le champ de 'emploi, formation,
orientation

Temps de travail : Temps Complet

Horaires réguliers avec possibilité d’amplitude en fonction des obligations du service liées aux pics
d’activités.

Déplacements possibles sur le territoire.
IV/ AUTUNUMIA E RISPUNSABILITA / AUTONOMIE ET RESPONSABILITE

Si spécifique



