
 
 

OFFICE D’EQUIPEMENT HYDRAULIQUE DE CORSE 
 

POSTE A POURVOIR 
CONTRAT A DUREE INDETERMINEE (H/F) 

 

LABORATOIRE 

 

❖  CATEGORIE : INGENIEUR 1ère CATEGORIE 

 

❖ FONCTION : TECHNICIEN(NE) SUPERIEUR(E) DOMAINE DE LA CHIMIE  
 

❖ CLASSIFICATION : FA (Grille indiciaire OEHC) 
 

❖ AFFECTATION : Basé(e) au Laboratoire de l’OEHC à BASTIA Avenue Paul Giacobbi 
avec possibilités de déplacements. 

 

MISSIONS : Placé(e) sous l’autorité du Responsable du Laboratoire (ou de son adjoint en son 
absence), l’intéressé(e) sera chargé(e), sous la responsabilité du « responsable technique - 
domaine de la Chimie », de la conception, de la gestion et de l’exécution des analyses 
chimiques. 
Il (elle) participera également au développement et à l’optimisation des méthodes et 
protocoles au sein du Laboratoire. 
Il (elle) garantira la qualité des résultats, leur conformité aux normes en vigueur et contribuera 
à l’amélioration continue des processus. 
 
ACTIVITES PRINCIPALES : L’intéressé(e) aura pour missions principales : 
 
- La Réalisation des analyses et gestion des techniques :  

• Réaliser, optimiser et planifier les analyses de chimie analytique du secteur eaux 
usées sous couvert du responsable technique, tout en rédigeant les modes opératoires 
conformément au système de management de la qualité.  

• Travailler sur d’autres techniques analytiques en complément de l’activité principale, 
et suppléer d’autres titulaires en chimie selon les besoins de service. 

• Participer à l’élaboration et à la mise en œuvre des protocoles d’analyse visant la 
recherche de nouveaux paramètres, en conformité avec les évolutions normatives et 
réglementaires. 

 
- L’amélioration des processus et de l’organisation : 

• Participer aux audits internes et externes. 
• Proposer des solutions aux problématiques techniques rencontrées. 
• Développer de nouvelles méthodes. 
• Proposer des améliorations pour le fonctionnement, l’organisation, la politique 

qualité et la sécurité du laboratoire.  
 

- La gestion des consommables et des équipements : 
• Gérer les consommables nécessaires au bon fonctionnement. 
• Assurer l’entretien et la maintenance des équipements du laboratoire, signaler les 

anomalies et valider les méthodes lors de l’acquisition de nouveaux appareillages. 



• Identifier les besoins en matériel et proposer des investissements nécessaires. 
 

-La polyvalence : 
• Accompagner les techniciens et stagiaires travaillant dans le domaine de la chimie. 
• Participer de manière polyvalente aux différentes activités du laboratoire. 

 
FORMATION : Diplôme supérieur (Bac + 3 minimum) en chimie, et/ou expérience 
professionnelle significative dans le domaine.  
 
COMPETENCES : 
Compétences administratives :  

• Parfaite maîtrise des outils informatiques. 
 
Compétences techniques :  

• Maîtrise pratique et théorique des méthodes analytiques.  
• Bonne maîtrise des bonnes pratiques de laboratoire. 
• Solides connaissances en chimie de l’eau et en techniques analytiques associées.  

 
QUALITES REQUISES : 

• Sens du contact et du relationnel. 
• Esprit d’initiative, rigueur et discrétion. 
• Sens de l’organisation. 
• Autonomie et disponibilité. 
 

L’intéressé(e) sera soumis au régime d’astreintes du Laboratoire. 
 
LANGUE CORSE souhaitée (parlée et écrite) 
 

REMUNERATION : 
 

SALAIRE ANNUEL BRUT TOUTES PRIMES CONFONDUES (arrondi) : 37 977 € 

SALAIRE ANNUEL NET TOUTES PRIMES CONFONDUES (arrondi) :    28 393 € 

Soit un SALAIRE NET moyen mensuel (arrondi) de :                 2 366 € 
 

Les candidatures à ce poste devront parvenir au secrétariat du directeur de l’Office (Avenue Paul 
Giacobbi BP 678 20601 Bastia Cedex) avant le  6 février 2026 

 


