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Convention Attributive de Subvention
Dispositif Territorial d’Allocations Doctorales de Recherche
2017-2022
ENTRE
La Collectivité de Corse (...)
ci-apres désignée « La CDC »
ET

L’Université, I'Ecole, I'Organisme de recherche(...)

ci-aprées désignée « I'organisme bénéficiaire »
agissant tant en son nom qu’au nom et pour le caahyptaboratoire (...),

ET

La structure d’accueil territoriale (si difféerente de la CDC et ses directions)

(..)

ci-apres désignée « la structure d’accuell teiater>
agissant en son nom (...),



VU le code général des collectivités territoriales,
VU le budget de la Collectivité Territoriale de Gey

VU la loi n°2000-321 du 12 avril 2000 relative adnoits des citoyens dans leurs
relations avec les administrations,

VU le décret n°2001-495 du 6 juin 2001 pris poapplication de l'article 10 de
la loi n°2000-321 du 12 avril 2000 et relatif &dansparence financiere des aides
octroyées par les personnes publiques,

VU la loi du 22 janvier 2002 qui confére a la Cotleité territoriale de Corse des
prérogatives uniques en matiére de développemelgmseignement supérieur
et de la recherche, et notamment son article dise que «a Collectivité
territoriale de Corse peut, par délibération des$gemblée, organiser ses propres
actions complémentaires d’enseignement supérieurdeetrecherche, sans
préjudice des compétences de I'Etat en matiére rdtélogation des titres et
diplomes. Elle passe, a cette fin, des conventmrex des établissements
d’enseignement supérieur ou des organismes de nduhe

VU le décret n° 2009-464 du 23 avril 2009 relatik@octorants contractuels des
établissements publics d’enseignement supériedeaecherche,

VU la loi NOTRe n° 2015-991 du 7 aolt 2015 portantvelle organisation
territoriale de la République qui prévoit I'élabtoa et I'adoption d’'une part d’'un
schéma régional de développement économique, datiom et
d’internationalisation (SRDEII), d'autre part d'uschéma régional de
'enseignement supérieur de la recherche et dendiiation (SRESRI)
conformément a la loi n°® 2013-660 du 22 juillet 20¢&lative a I'enseignement
supérieur et a la recherche et ainsi de fixer lEntations régionales pour les
prochaines années en organisant la complémentastactions,

VU l'arrété du 25 mai 2016 fixant le cadre natiom la formation et les
modalités conduisant a la délivrance du dipldmenat de doctorat »,

Vu l'arrété du 29 aolt 2016 fixant le montant dedemunération du doctorant
contractuel »,

VU le Schéma de 'Enseignement Supérieur, de ldh&ebe et de I'lnnovation
(SESRI 2017/2022) adopté par I'Assemblée de Camsel@libération n° 17/333
AC du 26 octobre 2017,

Il est convenu ce qui suit :



Article 1, Objet de la convention :
La « CDC » prend acte de la compétence de I'Organizenéficiaire.

La présente convention a pour objet de définirelegagements réciproques des
parties ci-dessus désignées.

L’Organisme bénéficiaire s’engage a gérer la sutiwmende la CDC pour
permettre la réalisation du Projet intitulé « .......... »

Article 2, Montant de la subvention :

Compte-tenu de l'intérét que présente ce projsbes réserve que le bénéficiaire
remplisse ses obligations contractuelles, il estbae a I'Université, I'Ecole,
I'Organisme de recherche « .... » un crédit totalamhetionnement.

Le Projet objet du présent financement est présemténnexe 1 de la présente
convention et en constitue partie intégrante.

Le montant de la subvention versée par la CDC&keun total de (.....)€.
Le détail du budget figure en annexe 2 a la présemtvention.

Le montant de la subvention n’est généralementéasable a la hausse, méme
si la dépense réalisée dépasse le colt previsiamébpération. Cependant,
certaines situations particulieres pourront justifuine éventuelle réévaluation.
L’'université, I'école ou l'organisme de recherchevidh notifier et justifier
I'intérét de cette derniere a la Collectivité der€en

Article 3, Date d’effet, durée et renouvellement déa convention :

Nonobstant la date de sa signature par les Padipsésente Convention prend
effet a la date du (...) et prendra fin au plus (arg.

Il est précisé que cette Convention est conclue petmettre notamment la mise
en place du contrat de travail de Madame Monsieur four une durée de 36
mois.

A ce titre, il est convenu entre les Parties queatignement de la durée de la
convention a la durée du contrat de travail neataangendrer pour les parties
aucune autre obligation que celles prévues pag cettvention.



Article 4, Structure d’accueil territoriale :

Nom de la structure d’accuell :

Représentée par :

En qualité de :

Adresse :

Téléphone :

Email /courriel :

Nature de I'activité de la structure d’accuell :

La structure d’accueil peut confier au doctoranecal’accord de l'universite,
I’école ou I'organisme de recherche des tachesfapées, a savoir :

(...)

Dans le cadre de son travail de thése, le jeuneclober, restant payé par son
employeur, peut étre amené a travailler dans leaubo de la « structure
d’accueil ». Le doctorant doit alors se conformereglement intérieur de « la
structure d’accueil » et aux instructions techngj@encernant les matériels.
L’université, I'école ou I'organisme de recherclmmtinue toutefois d’assumer a
I'égard du personnel qu’elle rémunére, toutes ldgyations sociales et fiscales
de 'employeur et d’exercer envers lui toutes IBrggatives administratives de
gestion (notation, avancement, discipline, et@)«lstructure d’accueil ».fournit
toute indication utile a 'employeur.

Article 5, Modalités financiéeres :

5.1 Engagement de la CDC :

En contrepartie des engagements pris par le bémédidans le cadre de cette
convention pour la mise en place du contrat deatrae Madame Monsieur (...),
la CDC s'engage a verser a I'organisme bénéficiaime contribution financiere
correspondant au montant global maximum du comkeatravail suscité, non-
assujettie a la TVA et a la taxe sur salaire, giea désignée par la « contribution
financiere de la CDG, incluant toutes les dépenses et charges de peison
engageées par elle pour la mise en place des carfratte contribution permettra
a l'organisme gestionnaire de verser notammentaddmres bruts, les charges
patronales y afférentes (sécurité sociale, makaditlesse...), la provision pour
perte d’emploi, la taxe sur les salaires, ainsilgaalépenses telles que détaillées
dans 'annexe financiere (annexe 2) jointe a |aqmée convention.




5.2 Engagement de I'organisme bénéficiaire :

L’organisme bénéficiaire s’engage a utiliser latdbation financiére de la CDC

uniquement aux fins de mise en place du contrétadail de Madame Monsieur
(...).

L’organisme bénéficiaire s’engage a mettre en ptace Madame Monsieur, ci-

apres le « Jeune Chercheur », par le présent aagoabntrat de travail a durée
déeterminée selon les modalités précitées.

L’'organisme bénéficiaire se conformera aux presomg réglementaires
relatives a l'exercice de sa spécialite.

L’organisme bénéficiaire s'engage a tenir inforr@€DC de tout événement
pouvant modifier I'objet du projet ou affecter salisation, ainsi que tout
événement pouvant concerner le contrat de travaiemplace.

L’organisme bénéficiaire s’engage a veiller a centin de financement, le jeune
chercheur transmette a la CDC un rapport sciengfital sur le projet qu’il aura
réalisé, dans un délai de 3 (trois) mois a congedr fin de I'étude.

Par ailleurs, I'organisme bénéficiaire s’engageeagae le Chercheur concerné
transmette a la CDC des rapports scientifiquesnmdiaires aux échéances
suivantes :

(...)

(...)

L'Organisme bénéficiaire s’engage a remettre ab&des documents suivants :
- Dans le mois suivant la date de fin du contmtrdvail, la transmission
d’'un état des dépenses, ce document conditionneréement par la CDC de la
derniére échéance;
- Dans les 2 mois suivant la date de fin du fossnent, la remise d’'un
bilan financier signé par ’Agent comptable.

5.3 Frais de gestion :
Les frais de gestion au titre de la présente cdmreorrespondent a XX% des
dépenses éligibles.

5.4 Restitution :

A I'échéance de cette convention ou/et dans lesthgses de la résiliation de la
convention, et/ou du retrait du jeune chercheupuyet, 'article 8.3 de cette
convention s’appliquera de plein droit.




5.5 Audit :

L’organisme bénéficiaire s'engage a fournir a [a0CB tout moment, sur simple
demande de celle-ci, tous les justificatifs surdiésnents comptables relatifs aux
dépenses et charges de personnel attachées aatcfaisant I'objet de la
convention ainsi qu'a permettre et faciliter laifiéation éventuelle sur pieces et
sur place de l'exactitude de ces renseignements.

5.6 Versement :

A compter de la date de signature des présentesrdement de la contribution
financiére de la CDGera effectué selon I'échéancier suivant :

(XXX)

(XXX)

Le dernier versement sera conditionné a la rermsmale financement d’un état
des dépenses (cf. article 5.2).

Les versements seront effectués par virements basar le compte suivant :
 Code Banque:
» Code Guichet :
* Numéro de Compte :
« CléeRIB:
» Domiciliation :

Article 6, Obligation de I'organisme bénéficiaire :

6.1 Contrat de travail a durée déterminée :

En contrepartie des engagements pris dans le dadoette convention par la
CDC, l'organisme bénéficiaire s’engage a recrutecentrat de travail a durée
déterminée Madame, Monsieur pour mener au seialghratoire le projet faisant
I'objet de cette convention.

Le Jeune Chercheur sera placé sous l'entiere rsapiité de I'organisme
bénéficiaire qui veillera au bon déroulement et Bdnne exécution du projet.

L’organisme bénéficiaire est seul responsable tégadions et charges au titre
d’employeur. A ce titre, il est convenu entre lasties que la CDC décline toutes
responsabilités d’employeur pour le Jeune Chercremruté pour les fins de la
réalisation du Projet.



L’organisme bénéficiaire s’engage a informer la CIOE toute situation
susceptible d’affecter le déroulement normal d@riésente convention et par
conséquent, du projet.

6.2 Comptes rendus :
En fin de contrat, le Jeune Chercheur doit remeiive deux parties un compte
rendu présentant 'avancement des travaux et $egta¢s obtenus ou espeéreés.

Article 7, Secret et publications :

7.1 Chaque partie s'engage a ne pas publier nigdieude quelque facon que ce
soit les informations scientifiques ou techniquegaatenant a l'autre partie dont
elle pourrait avoir connaissance a l'occasion drétution de la présente
convention et ce, tant que ces informations nensgras du domaine public. Cet
engagement restera en vigueur pendant cing (5aar@mpter de la date de
signature de la convention, nonobstant la réglmbu I'arrivée a échéance de
cette derniere.

7.2 Il est d'ores et déja convenu entre les Padigs toutes publications et
communications relatives a ces projets devront imenér le nom du Jeune
Chercheur qui méne ce projet au sein de I'organiséreficiaire ainsi que le
concours apporté par chacune des parties. A dettédrganisme bénéficiaire
s’engage a faire figurer le nom de la CDC dangdeserciements qui suivent
généralement le texte des publications.

7.3 Les stipulations du présent article ne pourfainé obstacle :

- Ni & I'obligation qui incombe a chacune des pergarparticipant au projet
de produire un rapport d’activité a la tutelle del: reléve, cette communication
ne constituant pas une divulgation au sens de fatda propriété intellectuelle,

- Ni a la soutenance de mémoire de these des chesctent I'activité
scientifique est en relation avec I'objet du présemtrat. Cette soutenance étant
organisée chaque fois que nécessaire de faconaatigatout en respectant la
réglementation universitaire en vigueur, la coniitiité de certains résultats.



Article 8, Propriété intellectuelle — Industrielle :

La CDC reconnait gu’elle ne bénéficiera d’aucunitdie propriété (matérielle
et/ou intellectuelle) sur les résultats obtenugoen en en partie en utilisant le
financement objet de la présente convention etrrema toute prétention et tout
droit sur les résultats issus dudit Projet, notanin@ut savoir-faire, logiciel ou
brevet.

Article 9, Résiliation et restitution des sommes :

9.1 Résiliation :

La Convention sera résiliée de plein droit pard'das parties en cas d'inexécution
par |'autre partie d'une ou plusieurs des obligaticontenues dans ses diverses
clauses. Cette résiliation ne deviendra effective 80 jours ouvrés apres l'envoi
par la partie plaignante d'une lettre recommandé® accusé de réception
exposant les motifs de la plainte, a moins que dandélai la partie défaillante
n'ait satisfait a ses obligations ou n'ait appdatéreuve d'un empéchement
consécutif & un cas de force majeure, telle quenidéd I'Article 10 de la
convention ou n’ait proposé une solution de rermgtaant la plus proche possible
de I'objectif recherché.

L'exercice de cette faculté de résiliation ne disgepas la partie défaillante de
remplir les obligations contractées jusqu'a la daterise d'effet de la résiliation.

9.2 Cessation d’Intuitu Personae :

La présente convention est conclue « intuitu personen considération de la
personnalité du Jeune Chercheur qui méne le pajetin de I'université, école
ou organisme de recherche. En cas de retrait doeJEmercheur du projet,

I'organisme bénéficiaire en informera la CDC etrtidle 9.3 de la Convention

s’appliquera de plein droit.

9.3 Restitution des sommes

A I'échéance de cette convention et/ou dans lesthgses de résiliation de la
convention ou/et du retrait du Jeune Chercheurdjef) les sommes versées par
la CDC a l'organisme bénéficiaire et engagées pmte cderniére pour la
réalisation du projet, et ce conformément auxflastifs de dépenses faisant foi,
lui resteront acquises.

Dans ces mémes hypotheses, il est d’ores et déjeeca entre les parties que le
reliquat des sommes versées a lI'organisme bénédiciamis non engagées pour
la réalisation du projet sera restitué a la CDC.



Article 10, Force majeure :

Aucune des parties ne sera responsable, a quelmmemhque ce soit, d’'un retard
ou d’une interruption dans I'exécution de ses @tians, si ce retard ou cette
interruption est di a un cas de force majeure.

Par "cas de force majeure", on entend tout événemueries parties ne pouvaient
pas raisonnablement prévoir et controler au momemd signature des présentes
en raison de son caractere inévitable, imprévigbieesistible et notamment tout
arrété, reglement, décision ou directive, arrétjugement émanant de toute
autorité, promulgué sous forme de loi ou autremenif événement d’ordre
naturel (inondation, tornade, attentat, ...) ou do@neutes, insurrection,
troubles civils, gréve), ou toute autre circonseaimclépendante de la volonté des
parties ou de la partie affectée par I'événemerfod=e majeure ou toute autre
cause inévitable et/ou indépendante de la volomt&ide ou I'autre des parties.

Article 11, Notifications :

Toutes les notifications faites en application aetésente convention devront
obligatoirement étre adressées a la partie deaiiagtar lettre recommandée avec
accuse de réception, a son adresse figurant cpaess

Pour la Collectivité de Corse :

CULLETTIVITA DI CORSICA / COLLECTIVITE DE CORSE
Palazzu di a Cullettivita di Corsica

22, corsu Grandval

BP 215

20187 Aiacciu cedex 1

Pour I'Université, I'’école ou I'organisme de recties :
(--);
(--);
(...).

Tout courrier recommandé avec accusé de récepti@rgputé parvenu a son
destinataire a la date de signature de I'accuséaiption par son destinataire.




Article 12, le Comité de suivi et de pilotage :

Afin d’assurer d’'une part une gouvernance efficage la base des objectifs
définis, et d’autre part un suivi « technico-admiratif », il est constitué un
comité de suivi et de pilotage.

Ce Comité de suivi et de pilotage veillera a laérehce globale et assurera le
suivi budgétaire de la mise en ceuvre du projeteYira notamment veiller a la
cohérence globale des thématiques et autres ap@&atngagées au regard des
capacités financieres, du déroulement des proce@udu respect du calendrier.

Il se réunit en tant que de besoin avec une framushpossible semestrielle et il
est « présidé » par le Président de I'Universig|'€cole ou de I'organisme de
recherche concerné, ce dernier en assurant leagaré

Il est constitué par :
- Madame Monsieur, « ... » le directeur de I'école dwde de I'Université,
de I'école ou de I'organisme de recherche concerné,
- Les membres du comité consultatif d’expertise,ude &t d’évaluation.

Article 13, Reglement des litiges :

La présente convention est régie par le droit &eng..). En cas de difficulté sur
I'interprétation ou l'inexécution de la présentevamtion, les Parties s'efforceront
de résoudre leur differend a l'amiable. En cas ésactord persistant, les
tribunaux compétents seront saisis. Les reglesgétences territoriales en cas
de litige sont prévues par le code de justice ainaiive, a savoir, sauf
exceptions énoncées par le méme code, le tribulmingstratif de Bastia et la
cour administrative d'appel de Marseille.

Article 14, Divers :

14.1 Annexes :

Les annexes ci-dessous font parties intégrantela geésente Convention, a
savoir :

Annexe 1 : le projet de recherche du Jeune Chergheu

Annexe 2 : Budget du projet

14.2 Invalidité :




Si un terme ou clause de la présente conventiodéesaré nul ou inapplicable
par un tribunal, la validité de la convention neageas affectée ni altérée dans son
ensemble de ce fait. Les parties s’entendront pemplacer la clause déclarée
nulle ou inapplicable par une clause licite la giusche possible de I'objectif
recherché et ce, dans un esprit commun de collabora

14.3 Modification — Avenant :

La présente convention ainsi que ses annexes ooatiel'intégralité de I'accord
des parties et remplacent toutes conventions antad ultérieures, que celles-ci
aient revétu la forme écrite ou non.

Toute revision de la présente convention devra f&bjet d’'un avenant écrit et
signé par les deux Patrties.

14.4 | utte antifraude :
Ces dispositions s’inscrivent dans le cadre de metandations de I'Union
européenne.

14.5 Conflit d'intérét :

Il y a conflit d'intérét lorsque la réalisation imftiale et objective de I'opération
est compromise pour des motifs familiaux, affectdaffinité politique ou
nationale, d’'intérét économique ou pour tout aotogif.

14.6 Fraude :

Est considéré comme une fraude, dans le respectdéigsnses, tout acte
intentionnel ou omission portant sur :

- L'utilisation ou la présentation de déclarationsisises, inexactes ou
incompletes, ou de documents, qui a pour effetpfapriation illicite ou la
rétention de fonds publics ;

- La non-divulgation d’informations en violation d'&n obligation
spécifique, avec les mémes effets ;

- Au détournement de ces fonds a des fins autreselles pour lesquelles
ils ont été initialement accordés.

14.7 Corruption :

Est considérée comme corruption un comportemeralpgment répréhensible par
lequel une personne sollicite, agrée ou acceptidynonune offre ou une promesse,
des présents ou des avantages quelconques enaasmplir, de retarder ou
d’omettre d’accomplir un acte entrant d’une facarecte ou indirecte dans le
cadre de ses fonctions.

L’organisme bénéficiaire s’engage a prendre tol#gesnesures nécessaires afin
de prévenir tout risque de conflit d’'intérét, irafarité, fraude ou corruption qui
pourrait empécher une exécution impartiale et ¢bjece la convention.



Il s’engage a prendre immédiatement les mesuresseaites pour remédier a
toute situation constitutive d’une des situatioides ci-dessus, ou susceptible de
conduire a l'une de ces situations en cours d’ed@tule la convention et d’en

informer la CDC.

Pour  [I'Université, école ou Pour la Collectivité de Corse
organisme de recherche



Annexe 1 « Le projet de recherche »



Annexe 2 « Le budget prévisionnel »



